
 

 

 AКТА  СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ  

 

На основу члана 32. став 1. тачка 2. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', број 129/2007), 

члана 77. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'', број: 54/2009,73/2010 101/2010 и 101/2011) и 
члана 46. тачка 2. Статута општине Прибој (''Службени лист општине Прибој'', број:12/2008), а на предлог  

Општинског већа, Скупштина општине Прибој , на седници одржаној дана 11.10. 2012. године, донела је 

 
 

О  Д  Л  У  К  У 

О ЗАВРШНОМ РАЧУНУ КОНСОЛИДОВАНОГ РАЧУНА 

 БУЏЕТА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

ЗА 2011. ГОДИНУ 

ОПШТИ ДЕО 

 

Члан 1. 

 

 Остварени текући приходи и примања, као и извршени текући расходи и издаци у Завршном рачуну 
консолидованог рачуна буџета општине Прибој у 2011. години износе: 

 - остварени текући приходи и примања .............................  . 417.222.000,00 динара 

 - извршени текући расходи и издаци ....................................  420.747.000,00,динара 

 - консолидовани дефицит .........................................................  3.525.000,00 динара 
  

Члан 2. 

 
             У билансу стања на дан 31. децембра 2011. године утврђена је укупна актива у износу од 

9.316.896.000,00 динара и укупна пасива у износу од  9.316.896.000,00 динара. 

 
 

1. БИЛАНС СТАЊА НА ДАН 31. децембар 2011. год. 

 

                                                                                                                                   (у 000 динара) 

 Износ  

текуће 

 године 

АКТИВА  

НЕФИНАСНИЈСКА ИМОВИНА 9.291.096 

Основна средства 263.303 

Зграде и грађевински објекти 249.518 

       9   11.10.2012.године  
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Опрема 12.697 

Остала основна средства  1.088 

Природна имовина 8.855.788 

Земљиште 8.850.321 

Шуме и воде 5.467 

Нефинансијска имовина у припреми и аванси 168.474 

Нефинаснијска имовина у припреми 168.474 

Аванси за нефинансијску имовину  

Нематеријална имовина 2.726 

Залихе 805 

Залихе ситног инвентара 17 

Залихе потрошног материјала 788 

ФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА 25.800 

Дугорочна домаћа финансијска имовина 1.981 

Кредити физичким лицима и домаћинствима у земљи 1.981 

Домаће акције и остали капитал  

Дугорочне стране хартије од вредности  

Новчана средства 5.329 

Жиро и текући рачуни 5.328 

Издвојена новчана средства и акредитиви  

Благајна  

Девизни рачун 1 

Остала новчана средства  

Краткорочна потраживања 6.696 

Потраживања по основу продаје и друга потраживања  6.696 

Краткорочни пласмани  

Краткорочни кредити  

Дати аванси, депозити и кауције  

Остали краткоточни пласмани  

Активна временска разграничења 11.794 

Разграничени расходи до једне године  

Обрачунати неплаћени расходи 11.794 

Остала активна временска разграничења  

УКУПНА АКТИВА 9.316.896 
 

 

 

 

 Износ 

текуће        

године 

П А С И В А  

ОБАВЕЗЕ 105.366 

Дугорочне обавезе 64.907 

Обавезе по основу дугорочних кредита 64.907 

Краткорочне обавезе 16.000 

Обавезе по основу краткор. кред о домаћ. посл. банака 16.000 

Обавезе по оснвоу расхода за запослене  
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Обавезе за плате  

Обавезе по основу социјалних обавеза на терет послод.  

Обавезе по основу социјалне помоћи запосленима  

Службена путовања и услуге по уговору  

Обавезе по основу пореза на фонд зарада  

Обавезе по основу осталих расхода 300 

Обавезе по осонову донација и трансфера 300 

Обавезе за остале порезе, обавезене таксе и казне  

Обавезе по основу казни и пенала по решењима судова  

Обавезе из пословања 13.630 

Обавезе према добављачима 12.121 

Обавезе из односа буџета и буџетских корисника  

Остале обавезе 1.509 

Пасивна временска разграничења 10.727 

Разграничени приход 4.357 

Разграничени плаћени расходи  

Обрачунати ненаплаћени приходи и примања 6.3126.272 

Остала пасивна временска разграничења 58 

ИЗВОРИ КАПИТАЛА И УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА 9.211.332 

Извори капитала 9.291.399 

Извори нефинансијске имовине у сталним средствима 9.290.291 

Извори нефинансијске имовине у залихама 805 

Исправка вредностисоп.изворанеф.имовине за набавке из кредита 78 

Финансијска имовина  

Извори новчаних средстава 287 

Утрошена средства текућих прихода у току једне године  

Пренета неутрошена средства из ранијих година 94 

Остали сопствени извори  

Вишак прихода - суфицит  

Мањак прихода - дефицит 3.525 

Нераспоређени вишак прихода из ранијих година  

Дефицит из ранијих година 76.542 

УКУПНА ПАСИВА 9.316.896 

 

Члан 3. 

 
 У билансу прихода и расхода у периоду од 1. јануара 2011. до 31. децембра 2011. године (образац 2.) 

утврђени су:  

                                                                                                                                      (у 000 динара) 

1. 
Укупно остварени текући приходи и примања остварена по основу продаје 
нефинансијске имовине 

417.222 

2. 
Укупно извршени текући расходи и издаци за набавку нефинансијске 

имовине 
420.747 

3. Мањак прихода – буџетски дефицит (ред.бр. 1 – ред. бр. 2) 3.525 

4. 
Кориговани вишак прихода – буџетски суфицит 

(увећан за укључивање дела нераспоређеног вишка прихода из претходне 

године који се користио за покриће расхода текуће године и средстава 
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амортизације и наменски опредељеног нераспоређеног вишка прихода из 

ранијих година која су се користила за покриће издатака за набавку 

нефинансијске имовине, као и умањен за укључивање издатака 

коришћених средстава текућих прихода за отплату главнице, по кредитима 

из претходних година) 

 

 

2. БИЛАНС ПРИХОДА И РАСХОДА У ПЕРИОДУ  01.01.2011. до 31.12.2011. год. 

 

                                                                                                                                               (у 000 динара) 

 Износ  

текуће 

 године 

ПРИХОДИ 417.165 

Порези 186.755 

Порез на доходак, добара и капиталне добитке 128.249 

Порез на фонд  зарада 4 

Порез на имовину 25.322 

Порез на добра и услуге 12.769 

Други порези  20.411 

Донације и трансфери 198.676 

Донације међународних организација 132 

Текуће донације од иностраних држава 3.228 

Трансфери других нивоа власти 191.816 

Капитални трансфери од других нивоа власти 3.500 

Приходи од имовине 8.236 

Камате 122 

Закуп непроизводне имовине 8.114 

Приходи од продаје добара и услуга 15.982 

Приходи од продаје добара и услуга 14.273 

Таксе  1.686 

Споредна продаја добара и услуга 23 

Приходи од новачних казни 2.815 

Новчане казне за прекршаје 2.815 

Добровољни трансфери од физичких и правних лица 65 

Текући трансфери 65 

Капитални трансфери  

Мешовити и неодређени приходи 2.994 

Мешовити и неодређени приходи 2.994 

Меморандумске ставке за рефундацију расхода 1.625 

Меморандумске ставке за рефундацију расхода 1.625 

Меморандумске ставке за рефундацију расхода из прет.год.  

Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу 17 

Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу 17 

Трансфери између организација обавезног социјалног осигурања  

Приходи из буџета  

Примања од продаје нефинансијске имовине 57 
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Примања од продаје непокретности  57 

Примања од продаје покретних ствари  

УКУПНО ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 417.222 

                                                                                                                                     

 Износ 

текуће 

године 

Р А С Х О Д И 385.085 

Расходи за запослене 154.927 

Плате и додаци запослених 124.131 

Социјални дорпиноси на терет послодавца 22.197 

Накнаде у натури 24 

Социјална давања запосленима 4.746 

Накнаде за запослене 2.254 

Награде, бонуси и остали посебни расходи 1.575 

Коришћење роба и услуга 76.972 

Стални трошкови 11.426 

Трошкови путовања 2.407 

Услуге по уговору 15.528 

Специјализоване услуге 15.583 

Текуће поправке и одржавање 22.355 

Материјал 9.673 

Употреба основних средстава 287 

Употреба основних средстава 287 

Отплата камата 3.258 

Отплата камата домаћим пословним банкама 3.230 

Пратећи трошкови задуживања 28 

Субвенције 3.830 

Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима 3.830 

Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећ. и оргн.  

Донације и трансфери 48.585 

Текуће донације и трансфери осталим нивоима власти 48.585 

Капитални трансфери  

Остале донације  

Права из социјалног осигурања 11.662 

Накнаде за социјалну заштиту из буџета 10.830 

Накнаде из буџета за образов.културу и спорт 723 

Накнаде из буџета у случају смрти 109 

Остали расходи 85.564 

Дотације навладиним организацијама 32.603 

Порези, обавезне таксе и казне 591 

Новчане казне и пенали по решењу судова 48.765 

Накнада штете за пов. или штете наст. усл. елем. непог. 3.571 

Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа 34 

Издаци за нефинансијску имовину 35.662 

Зграде и грађевински објекти  31.206 

Машине и опрема 4.353 
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Нематеријална имовина  103 

УКУПНО ТЕКУЋИ РАСХОДИ 420.747 

УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА  

Буџетски суфицит  

Буџетски дефицит 3.525 

КОРИГОВАНИ СУФИЦИТ  

КОРИГОВАНИ ДЕФИЦИТ  

Део новчаних средстава амортизације за набавку неф.имовине  

Износ расхода и издатака за неф.имовину из кредита  

ВИШАК ПРИХОДА – СУФИЦИТ (УКУПАН)  

МАЊАК ПРИХОДА – ДЕФИЦИТ (УКУПАН) 3.525 

 

  

Члан 4. 

 

 У Извештају о капиталним издацима и финансирању у периоду од 1. јануара 2011. до 31. децембра 

2011. године (образац 3), утврђени су укупни извори финансирања у  износу од 16.765,00 динара и укупни 
издаци у износу од 46.833,00 динара. 

 

3. ИЗВЕШТАЈ О КАПИТАЛНИМ РАСХОДИМА И ФИНАНСИРАЊУ У  

    ПЕРИОДУ од  01.01.2011.  до  31.12.2011. године 

                                                                                                                                               (у 000 динара) 

 Износ  

текуће 

 године 

ИЗВОРИ ФИНАСИРАЊА  

Примања од продаје нефинансијске имовине 57 

Примања од продаје непокретности  57 

Примања од продаје покретне имовине  

Примања од задуживања и продаје финансијске имовине 16.708 

Примања од продаје финансијске имовине 708 

Примања од отплате кредита датих физичким лицима 136 

Прим. од отплате кред. датим домаћим јавним нефинан. институцијама 572 

Примања од продаје домаћих акција и осталог капитала  

Примања од задуживања 16.000 

Примања од задуживања пословних банака 16.000 

Укупни извори финансирања 16.765 

ИЗДАЦИ  

Издаци за нефинансијску имовину 35.662 

Основна средства 35.662 

Залихе  

Издаци за отплату главнице и наб.финансијске имов.  11.171 

Отплата главнице 11.171 

Кредити физ. лицима и домаћинствима у земљи  

Укупни издаци 46.833 

ВИШАК ПРИМАЊА  

МАЊАК ПРИМАЊА 30.068 
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Члан 5.  

 
 У Извештају о новачним токовима у периоду од 1. јануара 2011. до 31. децембра 2011. године  

(образац 4), утврђени су укупни новчани приливи у износу од 433.930,00 динара, укупни новчани одливи у 

износу од  431.918.000,00 динара и салдо готовине на крају године у износу од 5.328.000,00 динара.  

 

4. ИЗВЕШТАЈ О НОВАЧНИМ ТОКОВИМА У ПЕРИОДУ  

     од 01.01.2011. до 31.12.2011. године  

                                                                                                                                                         (у 000 динара) 

 Износ текуће 

Године 

НОВЧАНИ ПРИЛИВИ 433.930 

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 417.165 

Порези 186.755 

Порез на доходак, добит и каптиалне добитке 128.249 

Порез на фонд зарада 4 

Порез на имовину 25.322 

Порез на добра и услуге 12.769 

Други порези 20.411 

Донације и трансфери 198.676 

Текуће донације од иностраних држава 3.228 

Донације међународних организација  132 

Трансфер од других нивоа власти 191.816 

Капитални трансфери од других нивоа валсти 3.500 

Приходи од имовине 8.236 

Камате 122 

Закуп непроизводне имовине 8.114 

Приходи од продаје добара и услуга 15.982 

Приходи од продаје добара и услуга 14.273 

Таксе 1.686 

Споредне продаје добара и услуга 23 

Приходи од новчаних казни 2.815 

Новчане казне за прекршаје 2.815 

Добровољни трансфери од физичких и правних лица 65 

Текући трансфери 65 

Капитални трансфери  

Мешовити и неодређени приходи 2.994 

Мешовити и неодређени приходи 2.994 

Меморандимске ставке за рефундацију расхода 1.625 

Меморандумске ставке за рефундацију расхода 1.625 

Меморандумске ставке за рефундацију рас. из прех. год.  

Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу 17 

Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу 17 

Приходи из буџета  

Примања од продаје нефинансијске имовине 57 

Примања од продаје непокретности 57 
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Примања од продаје покретне имовине  

Примања од задуживања и продаје финансијске имовине 16.708 

Примања и отплате кредита датих физ.лиц.и дом. у земљи 136 

Примања и отплате кредита датих дом.јав.нефинансијким институцијама 572 

Примања од продаје домаћих акција и осталог капитала  

Примања од задуживања код пословних банака у земљи 16.000 

НОВЧАНИ ОДЛИВИ 431.918 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 385.085 

Расходи за запослене 154.927 

Плате и додаци запосленима 124.131 

Социјални доприноси на терет послодавца 22.197 

Накнаде у натури 24 

Социјалана давања запосленим 4.746 

Накнаде за запослене 2.254 

Награде, бонуси и остали посебни расходи 1.575 

Коришћење роба и услуга 76.972 

Стални трошкови 11.426 

Трошкови путовања 2.407 

Услуге по уговору 15.528 

Специјализоване услуге 15.583 

Текуће поправке и одржавање 22.355 

Материјал 9.673 

Употреба основних средстава 287 

Употреба основних средстава 287 

Отплата камата 3.258 

Отплата домаћих камата 3.230 

Пратећи трошкови задуживања 28 

Субвенције 3.830 

Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима 3.830 

Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима  

Донације и трансфери 48.585 

Текуће донације и трансфери осталим нивоима власти 48.585 

Капитални трансфери и донације  

Остале донације  

Права из социјаланог осигурања 11.662 

Накнада из буџ. за образовање, културу, науку и спорт 723 

Накнаде из буџета у случају смрти 109 

Накнада за социјалну заштиту из буџета 10.830 

Остали расходи 85.564 

Дотације невладиним организацијама 32.603 

Порези, обавезне таксе и казне 591 

Новчане казне и пенали по решењу судова 48.765 

Накнаде штете за повреде од елементарних непогода 3.571 

Накнаде штете за повреде или штету нанету од стране државних ограна 34 

Издаци за нефинансијску имовину 35.662 

Основна средства 35.662 

Залихе робе за даљу продају  
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Издаци за отплату главнице и набавку финан. имовине 11.171 

Отплата главнице домаћим посовним банкама 11.171 

Кредити физичким лицима и домаћинствима у земљи  

ВИШАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА 2.012 

МАЊАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА  

САЛДО ГОТОВНИНЕ НА ПОЧЕТКУ ГОДИНЕ 3.110 

КОРИГОВАНИ ПРИЛИВИ ЗА ПРИМЉЕНА СРЕДСТВА У ОБРАЧУНУ 434.136 

Корекција новчаних прилива за наплаћена средства која се не евидентирају 

преко класе 700000,800000 и 900000 
206 

КОРИГОВАНИ ОДЛИВИ ЗА ИСПЛАЋЕНА СРЕДСТВА У ОБРАЧУНУ 431.918 

Корекција новчаних одлива за износ обрачунате амортизације књижене на терет 

сопствених прихода 
 

Корекција новачних одлива за износ плаћених расхода који се не евидентирају  
преко класе 400000, 500000 и 600000 

 

САЛДО ГОТОВИНЕ НА КРАЈУ ГОДИНЕ 5.328 

 

Члан 6. 

 

 У  Извештају о извршењу буџета у периоду од 1. јануара 2011. до 31. децембра 2011. године (образац 

5), утврђена је укупна разлика у износу од 3.525.000,00 динара, између укупних прихода и примања у износу 
од 417.222.000,00 динара и укупних расхода и издатака у износу од 420.747.000,00 динара по нивоима 

финансирања из: Републике, општине, донација и осталих извора.  

 

5. ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕЊУ БУЏЕТА У ПЕРИОДУ 

  Од  01.01. 2011.  до  31.12.2011. године 

                                                                                                                                              (у 000 динара)                                                                                 

 Износ остварених прихода и примања 

буџет  

Републике 

буџет  

Општине 
донације 

Остали  

извори 
укупно 

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 8.786 387.285 3.293 17.801 417.165 

Порези  186.755   186.755 

Порез на доходак, добит и кап. доб.   128.249   128.249 

Порез на фонд зарада  4   4 

Порез на имовину  25.322   25.322 

Порез на добра и услуге  12.709   12.709 

Други порези  20.411   20.411 

Донације и трансфери 8.786 186.662 3.228  198.676 

Донације од иностраних држава   3.228  3.228 

Донације међународних организац.  132   132 

Текући трансф. од друг. нивоа власти 8.786 183.030   191.816 

Капитални трансфери  3.500   3.500 

Приходи од имовине  8.236   8.236 

Камате  122   122 

Закуп непроизводне имовине  8.114   8.114 

Приходи од продаје добара и услуга  1.709  14.273 15.982 

Приходи од продаје добара и услуга    14.273 14.273 

Таксе  1.686   1.686 
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Споредне продаје добара и услуга  23   23 

Приходи од новчаних казни  2.815   2.815 

Приходи од новчаних казни за прек.   2.815   2.815 

Добр.трансф. од физ. и прав. лица   65  65 

Добр. трансф. од физ. и прав. лица   65  65 

Капит. добров. трансф.од физ. лица      

Мешовити неодређени приходи  1.108  1.886 2.994 

Мешовити неодређени приходи  1.108  1.886 2.994 

Меморандумске став. за реф. расх.    1.625 1.625 

Меморандумске став. за реф. расх.    1.625 1.625 

Мемор.став. за реф.расх.из прет.год.      

Тран.између буџ.кор.на ист.нив.    17 17 

Трансф.између буџ.кор.на ист.нив.    17 17 

Трансф.изм. организ.обавез.соц.осиг.      

Приходи из буџета      

Примања од прод. нефин. имовине    57 57 

Примања од продаје непокретности    57 57 

Прим. од прод. покретне имовине      

Примања од зад.и прод.фин.имов.  16.708   16.708 

Примања од отпл.кред.дат.физ.лиц.  136   136 

Прим.од отпл.кред.дат.дом.јав.инст.  572   572 

Примања од прод. дом. акција      

Примања од задуж. од посл. банака  16.000   16.000 

УКУПНИ ПРИХ. И ПРИМАЊА 8.786 403.993 3.293 17.856 433.930 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 8.785 358.499 609 17.192 385.085 

Расходи за запослене 7.964 143.965  2.998 154.927 

Плате и додаци запослених  6.411 117.620  100 124.131 

Социјални доприноси на терет посл. 1.147 21.031  19 22.197 

Нканада у натури   24   24 

Социјална давања запосленима  2.697  2.049 4.746 

Накнада за запослене 406 1.655  193 2.254 

Награде, бонуси и ост. пос. расходи  938  637 1.575 

Коришћење роба и услуга 804 61.890 584 13.694 76.972 

Стални трошкови 351 7.833 51 3.191 11.426 

Трошкови путовања 62 1.949 86 310 2.407 

Услуге по уговору 59 12.868 356 2.245 15.528 

Специјализоване услуге  14.959 32 592 15.583 

Текуће поправке и одржавање  20.591  1.764 22.355 

Материјал 332 3.690 59 5.592 9.673 

Употреба основних средстава    287 287 

Употреба основних средстава    287 287 

Отплата камата  3.201  57 3.258 

Отплата домаћих камата  3.173  57 3.230 

Пратећи трошкови задуживања  28   28 

Субвенције  3.830   3.830 

 Текуће субвенције јавним неф. пред.  3.830   3.830 

Капиталне субвенције      
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Донације и трансфери  48.585   48.585 

Текуће дон. и трансф. ост. нив. власти  48.585   48.585 

Капитални трансфеки      

Остале дотације и трансфери      

Права из социјаног осигурања  11.637 25  11.662 

Накнаде из буџета у случају смрти  109   109 

Накнаде за соц. заштиту из буџета  10.830   10.830 

Накн.за образ.култ.науку и спорт  698 25  723 

Накнаде за становање и живот      

Остали расходи 17 85.391  156 85.864 

Донације невладиним организацијама  32.603   32.603 

Порези, обавезне таксе и казне  564  27 591 

Новч.казне и пенали по реш. судова  48.653  112 48.765 

Накн. штете за повр. усл.елем.непог.  3.571   3.571 

Нак.штет.за повр.нан. од стр.држ.орг. 17   17 34 

Издаци за нефинансијску имовину  32.405 2.678 579 35.662 

Основна средства  32.405 2.678 579 35.662 

Залихе робе за даљу продају      

Изд. за отпл.глав. и наб. фин. имов.  11.171   11.171 

Отпл.глав.дом посл.банкама  11.171   11.171 

Кредити физ.лиц. и домаћ.у земљи      

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 8.785 402.075 3.267 17.771 431.918 

Вишак примања  1  6 87  

Мањак примања  3.619    

ВИШАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА 1 1.918 6 87 2.012 

МАЊАК НОВЧАНИХ ПРИЛИВА      

 

 

ПОСЕБАН ДЕО  

 

Члан 7. 

 

 
 Остварени текући приходи и примања, као и извршени текући расходи и издаци у Завршном рачуну 

буџета општине Прибој у 2011. години износе:  

 - остварени текући приходи и примања................................... 387.284.518,78  дин. 

 - укупно извршени текући расходи и издаци ......................... 390.903.756,22  дин. 
 - разлика између прихода и расхода ......................................    - 3.619.237,44  дин. 

            – дефицит из ранијих год..........................................................    75.820.840,45 дин.. 

             - дефицит ....................................................................................  79.440.077,89  дин.  

 

 

Члан 8. 

 

 У билансу стања на дан 31. децембра 2011. године утврђена је укупна актива у износу од 

86.502.606,60 динара и укупна пасива у износу од 86.502.606,60 динара. 
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А К Т И В А П А С И В А 

жиро-рачун 4.763.998,56 Обав. по основу дуг.кред. 64.828.740,62 

девизни рачун 705,54 Обав.по основу крат.кред. 16.000.000,00 

финансијска имовина 1.981.318,05 Остале обавезе буџета 1.000.000,00 

Рачун боловања 16.506,56 Обав.по ос.тек.трансфера 300.000,00 

Дефицит буџ. из ран.год. 75.820.840,45 Примања од боловања 16.506,56 

Дефицит буџета 3.919.237,44 Остала пас.врем.разгранич. 4.357.359,42 

укупна актива 86.502.606,60 укупна пасива 86.502.606,60 

 

 

Члан 9. 

  
 Утврђени дефицит из ранијих година у износу од 75.820.840,45 динара и дефицит текуће године у од 

3.919.237,44 дин. покриваће се из текућих прихода остварених у 2012.години. 

 

Члан  10. 

 

 Укупно планирани и остварени текући приходи и примања и укупно планирани и извршени текући 

расходи и издаци приказани су у следећим табелама. 
 

Економска  

класифи-

кација 

Ред. 

број 
ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА П Л А Н ОСТВАРЕНО Инд. 

700000 I ТЕКУЋИ ПРИХОДИ    

711100 1. 
ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И 

КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 
200.095.883,00 128.249.303,02 64,09 

711110 1.1. Порез на зараде 156.555.883,00 99.205.573,53 63,37 

711120 1.2. Пор. на прих. од самост. делат. 17.600.000,00 8.765.094,60 49,80 

711140 1.3. Порез на приходе од имовине 7.940.000,00 4.244.390,18 53,46 

711143 1.3.1. Пор. на приходе од непокретности 5.900.000,00 3.479.512,87 58,97 

711145 1.3.2. Пор.на прих. од дав. у зак. пок.ств. 120.000,00 103.239,14 86,03 

711146 1.3.3. Пор. на прих. од пољоп. и шум. 120.000,00 -1.653,00 - 

711147 1.3.4. Порез на земљиште 1.800.000,00 656.690,12 36,48 

711161 1.4. Порез на приходе од осиг.лица  6.601,01 - 

711190 1.5. Порез на друге приходе 18.000.000,00 16.034.244,71 89,08 

713000 2. ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 47.210.000,00 25.321.309,53 53,64 

713120 2.1. Порез на имовину 34.000.000,00 16.689.286,07 49,09 

713300 2.2. Порез на наслеђе и поклоне 1.200.000,00 740.457,75 61,70 

713400 2.3. Порез на пренос апсолутних права 12.000.000,00 7.891.383,22 65,76 

713600 2.4. Ост. пор. на имов. (акције и удели) 10.000,00 182,49 1,82 

714000 3. ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 25.450.000,00 12.769.196,70 40,17 

714400 3.1. Порези на појединачне услуге 250.000,00 - - 

714431 3.1. Ком. так. за кориш. рекл. паноа 250.000,00 - - 

714500 3.2. Порези на употребу добара 25.200.000,00 12.769.196,70 50,67 

714513 3.2.1. Ком. так. за држ. моторних возила 1.800.000,00 966.422,00 53,69 
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714514 3.2.2. Год. нак. за друм. мот.воз. (путеви) 5.300.000,00 3.572.720,00 67,41 

714552 3.2.3. Боравишна такса 2.000.000,00 1.338.850,00 66,94 

714553 3.2.4 Накнада за пром.нам.пољ.земљ. 100.000,00 34.236,00 64,24 

714547 3.2.5. Нак. за загађ. животне средине 4.200.000,00 1.651.208,40 39,31 

714562 3.2.6. Еколошка накнада 11.800.000,00 5.205.760,30 44,12 

716000 4. ДРУГИ ПОРЕЗИ 28.000.000,00 20.411.102,58 72,90 

716110 4.1. Комунална такса на фирму 28.000.000,00 20.411.102,58 72,90 

732000 5 ТЕКУЋЕ.ДОН.ОД МЕЂ.ОРГ. - 131.376,49 - 

732151 5.1 Текуће.дон.одмеђ.организација  131.376,49-  

730000 6. ДОНАЦИЈЕ И  ТРАНСФЕРИ 211.163.102,00 186.530.222,44 88,33 

733151 6.1 Тек.тран.од др.нив. влас. (законски) 200.663.102,00 177.303.155,44 88,36 

733251 6.2 Капитални трансфери 500.000,00 3.500.000,00 700,00 

732151 6.3 Наменски трансфери 10.000.000,00 5.722.067,00 57,27 

741000 7. ДРУГИ ПРИХОДИ 17.250.000,00 8.235.264,44 47,74 

741531 7.1. Нак. за кориш. прост. и земљ. 2.400.000,00 979.709,66 40,82 

741535 7.2. Накнад за заузеће јавних површ. 250.000,00 - - 

741534 7.3. Нак. за кор. грађевинског зем. 12.000.000,00 6.147.600,67 51,23 

741151 7.4. Камате 600.000,00 121.879,57 20,31 

741521 7.5. Нак.за кор.шумског земљишта 2.000.000,00 982.561,59 49,13 

741569 7.6. Ком.такса за сливне воде  - 3.512,95 - 

742000 8 ПРИХ. ОД ПОД. ДОБ. И УСЛ. 4.860.000,00 1.709.055,60 35,17 

742251 8.1. Општ административне таксе 3.600.000,00 1.659.257,60 46,09 

742351 8.2. Приходи општинских органа 60.000,00 23.220,00 38,70 

742253 8.3 Накнада за уређење грађ.земљ. 1.200.000,00 26.578,00 2,21 

744000 9. ДОБР.ТРАНСФ.И ДОНАЦ. 2.500.000,00 - - 

744151 9.1 Тек.доб.трансф.од физ.и прав.лица 2.500.000,00 - - 

743000 10. ПРИХОДИ ОД НОВЧ. КАЗНИ 4.000.000,00 2.815.410,00 70,39 

743324 10.1 Приходи од казни за прекр. у саоб. 3.600.000,00 2.707.410,00 75,21 

743351 10.2 Приходи одказни за прекршаје 400.000,00 108.000,00 27,00 

745000 11. МЕШ. И НЕОДРЕЂ. ПРИХОДИ 3.600.000,00 1.112.277,99 30,90 

  СВЕГА ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 544.128.985,00 387.284.518,78 71,18 

900000 12. 
ПРИМАЊА ОД ПРОД. 

НЕФИНАН.  ИМОВИНЕ 
19.500.000,00 16.708.207,20 85,69 

911000 12.1 Прим.од задуж. код посл. банака 16.000.000,00 16.000.000,00 100,00 

921000 12.2 Примања од прод. финан.имов. 3.500.000,00 708.207,20 20,23 

  УКУПНИ ПРИХ. И ПРИМАЊА 563.628.985,00 403.992.725,98 71,68 
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Економ. 

класиф. 
Врста расхода 

П Л А Н  

 

ИЗВРШЕНО 

 

% 

изврш

ења 

Остали  

извори 

Укупно 

извршено 

400000 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 439.201.339,00 357.482.369,69 81,39 26.636.000,00 384.118.369,69 

410000 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 147.762.758.00 143.822.040,21 97,33 10.962.000,00 154.784.040,21 

411 Плате и додаци запослених 119.803.842,00 117.635.967,19 98,19 6.511.000,00 124.146.967,19 

412 Социјални допр. на терет послод. 21.438.940,00 21.033.356,13 98,11 1.166.000,00 22.199.356,13 

413 Накнаде у натури 53.030,00 22.797,00 42,99  22.797,00 

414 Социјална давања запосленима 2.726.096,00 2.641.863,89 96,91 2.049.000,00 4.690.863,89 

415 Накнаде запосленима 2.242.150,00 1.578.535,00 70,70 599.000,00 2.177.535,00 

416 Награде, бонуси и остали пос. трош. 1.498.700,00 909.521,00 60,69 637.000,00 1.546.521,00 

420000 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 43.996.492,00 27.490.119,72 62,48 15.132.000,00 42.622.119,72 

421 Стални трошкови 9.049.200,00 6.381.468,58 70,52 3.593.000,00 9.974.468,58 

422 Трошкови путовања 2.371.700,00 1.856.401,60 78,27 458.000,00 2.314.401,60 

423 Услуге по уговору 15.455.215,00 12.378.804,80 80,09 2.590.000,00 14.968.804,80 

424 Специјализоване услуге 9.965.230,00 2.634.974,00 26,44 744.000,00 3.378.974,00 

425 Текуће попр. и одрж.(усл. и матер.) 1.268.100,00 781.650,76 61,64 1.764.000,00 2.545.650,76 

426 Материјал 5.887.047,00 3.456.819,98 58,72 5.983.000,00 9.439.819,98 

431000 Употреба основних средстава - - - 287.000,00 287.000,00 

440000 ОТПЛАТА КАМАТА 8.000.000,00 3.121.546.08 39,64 57.000,00 3.228.546,08 

450000 СУБВЕНЦИЈЕ 59.500.000,00 36.263.848,00 60,95  36.263.848,00 

460000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 88.950.316,00 49.489.534.85 55,64  49.489.534,85 

470000 ПРАВА ИЗ СОЦ. ОСИГУРАЊА 15.052.000,00 11.527.740,00 76,59 25.000,00 11.552.740,00 

480000 ОСТАЛИ РАСХОДИ 65.939.800,00 85.717.540,83 129,99 173.000,00 85.890.540,83 

481 Дотац. невладиним организацијама 38.939.800,00 34.242.489,68 87,94  34.242.489,68 

482 Пор. обав.таксе и казне  500.000,00 360.171,50 72,03 27.000,00 387.171,50 

483 Новчане казне и пенали 20.000.000,00 47.543.849,65 237,72 112.000,00 47.655.849,65 

484 Накн.штете од ел.непогода 6.500.000,00 3.571.030,00 54,94 34.000,00 3.605.030,00 

490000 РЕЗЕРВЕ 10.000.000,00 - -   

510000 ОСНОВНА СРЕДСТВА 93.427.619,00 33.421.386,53 36,77 3.257.000,00 36.678.386,53 

511 Зграде и грађевински објекти 91.082.304,00 32.950.270,22 36,18  32.950.270,22 

512 Машине и опрема 1.374.915,00 272.543,20 19,82 3.222.000,00 3.494.543,20 

513 Остала основна средства 970.000,00 198.573,11 20,46 35.000,00 233.573,11 

523 Залихе робе за даљу продају      

611000 Отплата главнице кредита 31.000.000,00 11.171.259.38 36,04  11.171.259,38 

 УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ: 563.628.958,00 402.075.015,60 71,34 29.893.000,00 431.968.015,60 
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Разд
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класи

фикац

ија 

О П И С П Л А Н ИЗВРШЕНО Инд. 
Остали 

извори 

Укупно 

извршено 

 

    ГЛАВА 1       

1    

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                      

ИЗВРШНИ, ЗАКОНОДАВНИ 

ОРГАНИ, ФИНАНСИЈСКИ И 

ФИСКАЛНИ ПОСЛОВИ И СПОЉНИ 

ПОСЛОВИ 

   

   

    ГЛАВА 1.01       

 110   СКУПШТИНА ОПШТИНЕ       

    1 411 Плате и додаци запослених 2.815.280,00 2.741.600,66 97,38  2.741.600,66  

    2 412 Социј. допр.на терет послодавца 503.935,00 490.746,30 97,38  490.746,30  

    3 414 Социјална давања запосленима 12.400,00 10.000,00 80,64  10.000,00  

    4 415 Накнаде запосленима 36.800,00 28.020,00 76,14  28.020,00  

  5 416 Награде и остали расходи       

    6 421 Стални трошкови 100.000,00 88.105,21 88,10  88.105,21  

    7 422 Трошкови путовања 920.500,00 794.129,00 86,27  794.129,00  

  7.1  Трошкови путов.на служб. путу 60.500,00 151.999,00 251,24  151.999,00  

  7.2  Дневнице одборника 800.000,00 610.014,00 76,25  610.014,00  

  7.3  Дневнице комисија 60.000,00 32.116,00 53,53  32.116,00  

    8 423 Услуге по уговору 1.300.000,00 1.298.049,48 99,85  1.298.049,48  

  9 423 Услуге информисања јавности 3.500.000,00 2.410.201,92 68,86  2.410.201,92  

  10 426 Материјал 370.000,00 342.471,37 92,56  342.471,37  

  

11 441 

483 

Отплата кама 

Принудна наплата 

8.000.000,00 3.171.546,08 

1.119.893,07 

39,64  3.171.546,08 

1.119.893,07 

 

  12 611 Отплата кредита 31.000.000,00 11.171.259,38 36,03  11.171.259,38  

       УКУПНО ГЛАВА 1.01 48.558.915,00 23.666.022,47 48,73  23.666.022,47  

    ГЛАВА 1.02       

    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ       

  13 411 Плате и додаци заполсених 3.518.324,00 3.455.267,41 98,20 3.455.267,41 3.455.267,41  

  14 412 Социјал. доприн.на терет послод. 629.780,00 618.492,86 98,20 618.492,86 618.492,86  

  15 414 Социјална давања запосленима 15.000,00 15.000,00 100,00 15.000,00 15.000,00  
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  16 415 Накнаде запосленима 32.700,00 29.040,00 88,80  29.040,00  

  17 416 Награде и остали расходи       

  18 421 Стални трошкови 65.000,00 50.846,48 78,22  50.846,48  

  19 422 Трошкови путовања 440.000,00 437.804,60 99,50  437.804,60  

  20 422 Дневнице комисијама 30.000,00 25.581,00 85,27  25.581,00  

  21 423 Услуге по уговору  1.440.000,00 1.439.495,00 99,96  1.439.495,00  

  22 426 Материјал 600.000,00 596.909,67 99,48  596.909,67  

    УКУПНО ГЛАВА 1.02 6.770.804,00 6.668.437,02 94,48  6.668.437,02  

    ГЛАВА 1.03       

    ОПШТИНСКО ВЕЋЕ       

  23 411 Плате и додаци запослених 799.537,00 753.839,03 94,28  753.839,03  

  24 412 Социј. доприн.и на терет послод 143.118,00 134.937,17 94,28  134.937,17  

  25 415 Накнаде  за запослене 29.000,00 25.320,00 87,31  25.320,00  

  26 422 Трошкови путовања 25.000,00 4.664,00 16,65  4.664,00  

  27 423 Услуге по уговору 2.300.000,00 2.172.922,41 94,47  2.172.922,41  

  28 426 Материјал 50.000,00 2.000,00 4,00  2.000,00  

    УКУПНО ГЛАВА 1.03 3.346.655,00 3.093.682,61 92,44  3.093.682,61  

    УКУПНО РАЗДЕО 1 58.676.374,00 33.428.142,10 56,97  33.428.142,10  

    ГЛАВА 2.01       

2      ОПШТИНСКА УПРАВА       

  130    Опш. ек. и ком.пос.по пит. рада       

    29 411 Плате и додаци запослених 44.786.179,00 43.271.710,62 96,61  43.271.710,62  

    30 412 Соц. доприн.и на терет послод. 8.016.726,00 7.724.783,65 96,35  7.724.783,65  

    31 413 Накнаде у натури 30.000,00 14.517,00 48,9  14.517,00  

    32 414 Социјална давања запосленим 1.000.000,00 992.900,00 99,29  992.900,00  

    33 415 Накнаде  за запослене 1.200.000,00 1.106.116,00 92,09  1.106.116,00  

  34 416 Награде и остали расходи 870.000,00 844.521,00 97,07  844.521,00  

    35 421 Стални трошкови  4.500.000,00 3.866.523,62 85,92  3.866.523,62  

    36 422 Трошкови путовања 300.000,00 287.577,00 95,85  287.577,00  

  37 422 Студијска путов. и едукације 100.000,00 26.127,00 26,12  26.127,00  

  38 423 Услуге по уговору.у чему: 

- за рушење објеката по реш.инс. 

3.360.000,00 

200.000,00 

2.438.890,99 72,58  2.438.890,99  

  39 424 Спец.услуге -фин.услуга у обл.                        

образовања.културе и здравства 

- текућа резерва 

840.000,00 827.377,00 

 

140.000,00 

98,50  827.377,00 

 

140.000,00 

 

    40 424 Специјализоване услуге 3.000.000,00 354.944,00 11,83  354.944,00  



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                                                                             Страна    

 

 

17 

  фин.унапређења безб.саобраћаја 

    41 425 Текуће поправке и одржавање 500.000,00 499.143,76 99,82  499.143,76  

    42 426 Материјал 2.500.000,00 1.536.760,45 61,47  1.536.760,45  

  

  

  

  

43 472 

 

Накнаде за социјалну заштиту  

Апроп.служи за исп. студен.стип. 

учен.наг.и накнада у култ. 

-текућа резерва 

500.000,00 338.000,00 

 

 

360.000,00 

67,50  338.000,00 

 

 

360.000,00 

 

  44 482 Порези и обавезне таксе 250.000,00 110.171,50 44,06  110.171,50  

  

  45 483 Новчане казне и пенали по  

решењу судова 

20.000.000,00 31.659.646,27 158,29 
 

31.659.646,27  

  46 484 Накн. штете од елем.. непогода  6.500.000,00 3.571.030,00 54,93  3.571.030,00  

  47 499 Средства резерве 10.000.000,00      

  47.1  Стална буџетска резерва 2.500.000,00      

  

47.2  Текућа буџетска резерва 

у чему:  
- за фин.одбор.клубова 

- за учешће у међ.пројектима 

- учешће у прој.из буџета РС 

7.500.000,00 

 
1.000.000,00 

3.000.000,00 

1.900.000,00 

     

  
48 511 Подршка пројектима за избеглице и 

интерно расељ.лица 
400.000,00 80.000,00 20,00  80.000,00  

  

49 511 Пројектно планирање-израда 

урбанистичких планова(Одлуку 

доноси Општинско веће) 
- текућа резерва 

5.000.000,00 

 

 
 

4.953.621,48 

 

 
3.363.648,74 

99,07 

 

 
 

 4.953.621,48 

 

 
3.363.648,74 

 

  50 511 Зграде и грађевински објекти  100.000,00 - -  -  

  51 512 Машине и опрема 500.000,00 157.075,20 31,41  157.075,20  

    52 463 Наменски трансфери  10.000.000,00 11.722.054,20 117,22  11.722.054,20  

       УКУПНО ГЛАВА 2.01 124.252.905,00 120.246.139,48 96,77  120.246.139,48  

    ГЛАВА 2.02       

      ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ       

  912    Дон. и транс. ост. нив. власти       

    53 463 О.Ш. ''Бранко Радичевић'' 3.314.435,00 1.991.350,00 50,17  1.991.350,00  

  54  О.Ш. ''Вук Караџић'' 4.130.295,00 2.400.337,60 58,11  2.400.337,60  

  55  О.Ш. ''Десанка Максимовић'' 2.192.626,00 1.310.657,90 59,77  1.310.657,90  

  56  О.Ш. ''Никола Тесла'' 1.376.765,00 1.333.654,00 96,86  1.333.654,00  

  57  О.Ш. ''Благоје Полић'' 917.843,00 880.830,45 95,96  880.830,45  

  58  О.Ш. ''9. Мај'' 1.631.722,00 1.191.350,40 73,01  1.191.350,40  
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  59  Основна музичка школа 53.000,00 - -    

    60  Трошкови грејања  15.288.000,00 10.661.619,75 69,73  10.661.619,75  

  
60.1 483 Централно грејање 

-принудна наплата 
10.288.000,00 1.178.698,18 

8.396.001,57 
93,07  1.178.698,18 

8.396.001,57 
 

  60.2  Набавка угља и дрва 5.000.000,00 1.086.920,00 21,74  1.086.920,00  

  61  Трошкови превоза ученика 15.000.000,00 12.863.010,00 85,75  12.863.010,00  

  62  Осигурање објеката 1.700.000,00 1.450.000,00 85,29  1.450.000,00  

  63  Наменске донације и трансфери       

  

64  Изград.обј. за потреб.образовања 

(расп.сред.по школама извршиће 

Скупштина на пред. Актива дир.) 

2.000.000,00 702.137,40 35,10  702.137,40  

  65 
 Учешће у школовању ученика са 

посебним потребама 500.000,00 282.614,00 56,52 
 

282.614,00 
 

    УКУПНО ГЛАВА  2.02 48.104.686,00 36.299.741,86 75,46  36.299.741,86  

    ГЛАВА 2.03       

 920    СРЕДЊЕ ОРАЗОВАЊЕ       

    66 463 Машинска електро-техн. школа 3.365.426,00 2.666.136,12 79.81  2.666.136,12  

    67  ''Гимназија'' 1.733.704,00 1.332.313,60 76,84  1.332.313,60  

  

68 483 Централно грејање 

- принадна наплата 

7.712.000,00 419.333,68 

6.368.308,74 

57,81 

 

 419.333,68 

6.368.308,74 

 

  69  Осигурање објеката 800.000,00 650.000,00 81,25  650.000,00  

  70  Наменске донације и трансфери       

    УКУПНО ГЛАВА  2.03 13.611.130,00 12.047.059,64 88,51  12.047.059,64  

    ГЛАВА 2.04       

 700  

 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ 

НИВОИМА ВЛАСТИ    

 

 

 

  71 463 Здравство 15.000.000,00 3.278.757,46 21,85  3.278.757,46  

    УКУПНО ГЛАВА  2.04       

    ГЛАВА 2.05       

 911    ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ       

    72 411 Плате и додаци запослених 33.114.291,00 33.114.291,00 100,00 4.698.000,00 37.812.291,00  

    73 412 Социјални допр. на терет послод. 5.927.457,00 5.927.457,00 100,00 841.000,00 6.768.457,00  

  74 414 Социјална давања запосленим 1.227.696,00 1.173.963,89 95,62 1.938.000,00 3.111.963,89  

  75 415 Накнаде запосленима 500.000,00 82.827,00 16,56 404.000,00 486.827,00  

  76 416 Накнаде, бонуси и остали пос.расх. 545.700,00 - - 522.000,00 522.000,00  

  77 421 Стални трошкови 1.194.300,00 140.472,90 11,76 1.690.000,00 1.830.472,90  

  78 422 Трошкови путовања    205.000,00 205.000,00  

  79 423 Услуге по уговору 450.000,00 450.000,00 100,00 969.000,00 1.419.000,00  
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  80 424 Специјализоване услуге    382.000,00 382.000,00  

  81 425 Текуће поправке и одржавање 50.000,00 - - 424.000,00 424.000,00  

  82 426 Материјал 1.503.696,00 446.907,30 29,72 5.135.000,00 5.581.907,30  

   482 Порези, обавезне таксе и казне    6.000,00 6.000,00  

  83 511 Зграде и грађевински објекти 72.304,00 - -    

  84 512 Машине и опрема 349.915,00 - - 544.000,00 544.000,00  

   430 Амортизација опреме    287.000,00 287.000,00  

  85 463 Наменске донације и трансфери       

   440 Отплата камата    57.000,00 57.000,00  

   611 Отплата кредита       

    УКУПНО ГЛАВА 2.05 44.935.359,00 41.335.919,09 91,99 18.102.000,00 59.437.919,09  

    ГЛАВА 2.06       

 820    УСЛУГЕ КУЛТУРЕ       

       Дом култ. ''Пиво Караматијевић''       

    86 411 Плате и додаци запослених 4.145.545,00 4.030.384,90 97,22  4.030.384,90  

    87 412 Социјални доп. на терет посл. 742.053,00 721.439,60 97,22  721.439,60  

    88 413 Накнаде унатури 23.030,00 8.280,00 35,95  8.280,00  

    89 414 Социјална давања запосленим  50.000,00 45.000,00 90,00 28.000,00 73.000,00  

    90 415 Накнаде запосленим 54.270,00 27.840,00 51,29 3.000,00 30.840,00  

  91 416 Награде зап.и ост.пос. расходи       

    92 421 Стални трошкови 389.000,00 186.538,35 47,96 185.000,00 371.538,35  

  93 422 Трошкови путовања 53.000,00 16.420,00 30,98 8.000,00 24.420,00  

  94 423 Услуге по уговору 150.000,00 139.814,00 93,20 76.000,00 215.814,00  

  95 424 Специјализ. услуге (програми) 850.000,00 567.653,00 66,78 134.000,00 701.653,00  

  96 463 Наменске донације и трансфери       

   425 Текуће поправке    76.000,00 76.000,00  

   426 Материјал    55.000,00 55.000,00  

   472 Права из соц.осигурања    25.000,00 25.000,00  

   482 Порези и обавезне таксе    11.000,00 11.000,00  

       УКУПНО ГЛАВА 2.06 6.456.898,00 5.743.369,85 68,94 601.000,00 6.344.369,85  

    ГЛАВА 2.07       

      ЗАВИЧАЈНИ МУЗЕЈ       

  97 411 Плате и додаци запослених 3.423.589,00 3.339.244,10 97,53 1.713.000,00 5.052.244,10  

    98 412 Соц. допр. на терет послодавца 612.823,00 597.724,69 97,53 306.000,00 903.724,69  

    99 414 Социјална давања запосленим 50.000,00 45.000,00 90,00  45.000,00  

    100 415 Накнаде запосленим  81.500,00 62.112,00 76,21 104.000,00 166.112,00  

  101 416 Нагрде зап. и остали пос.расх.       
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    102 421 Стални трошкови 412.000,00 341.000,00 82,76 53.000,00 394.000,00  

  103 422 Трошкови путовања 30.000,00 8.000,00 26,66 111.000,00 119.000,00  

  104 423 Услуге по уговору 50.000,00 10.000,00 20,00 22.000,00 32.000,00  

  105 424 Специјализоване услуге 212.000,00 145.000,00 68,39 6.000,00 151.000,00  

  106 425 Текуће поправе и одржавање 50.000,00 - -    

  107 426 Материјал 60.056,00 24.000,00 39,96 91.000,00 115.000,00  

  108 512 Машине и опрема 50.000,00 - -    

  109 463 Наменске донације и трансфери       

    Накнада штете од повреда    34.000,00 34.000,00  

      УКУПНО ГЛАВА 2.07 5.031.968,00 4.572.080,79 90,86 2.440.000,00 7.012.080,79  

    ГЛАВА 2.08       

     ГРАДСКА БИБЛИОТЕКА       

    110 411 Плате и додаци запослених 3.565.202,00 3.507.128,70 98,37  3.507.128,70  

    111 412 Социј. доприн. на терет послод. 638.171,00 627.776,40 98,37  627.776,40  

    112 414 Социјална давања запосленим 60.000,00 55.000,00 91,66  55.000,00  

    113 415 Накнаде запосленим  27.500,00 27.440,00 99,78 1.000,00 28.440,00  

    114 416 Награде и остали пос. расходи 18.000,00 - -    

    115 421 Стални трошкови 85.400,00 46.642,70 54,61 126.000,00 172.642,70  

  116 422 Трошкови путовања 21.200,00 2.203,00 10,39  2.203,00  

    117 423 Услуге по уговору 50.215,00 - - 2.000,00 2.000,00  

  118 424 Спец.усл.у култ.(пром.књига) 63.230,00 - - 3.000,00 3.000,00  

   425 Текуће поправке и одржавање    2.000,00 2.000,00  

  119 426 Материјал 11.105,00 - - 19.000,00 19.000,00  

  120 515 Књиге у библиотеци 110.000,00 98.573,11 89,61 35.000,00 133.573,11  

  121 463 Наменске донације и трансфери       

      УКУПНО ГЛАВА 2.08 4.650.023,00 4.364.763,91 93,66 188.000,00 4.552.763,91  

      УКУПНО ЗА ФУНКЦИЈУ 820 16.138.889,00 14.680.214,55 90,97 3.229.000,00 17.909.214,55  

    ГЛАВА 2.09       

 810    ФИЗИЧКА КУЛТУРА       

       СПОРТСКИ ЦЕНТАР       

    122 411 Плате и додаци запослених 7.505.691,00 7.388.328,00 98,43 100.000,00 7.488.328,00  

    123 412 Социјал.доприн. на терет послод. 1.337.569,00 1.322.510,00 98,87 19.000,00 1.341.510,00  

  124 414 Социјална давања запосленим 85.000,00 85.000,00 100,00 83.000,00 168.000,00  

   415 Накнаде запосленим    65.000,00 65.000,00  

   416 Награде, бон. и остали пос.рас.    115.000,00 115.000,00  

    125 421 Стални трошкови 536.500,00 391.000,00 72,88 1.294.000,00 1.685.000,00  

  126 511 Капитално одржавање објеката 1.800.000,00 300.000,00 16,66  300.000,00  
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  127 463 Наменске донације и трансфери       

     422 Трошкови путовања     31.000,00 31.000,00  

   423 Услуге по уговору    679.000,00 679.000,00  

   424 Специјализоване услуге    92.000,00 92.000,00  

   425 Текуће поправке и одржавање    403.000,00 403.000,00  

   426 Материјал    573.000,00 573.000,00  

   482 Порези,обавезне таксе  и казне       

   512 Машине и опрема       

      УКУПНО ГЛАВА 2.09 11.264.760,00 9.486.838,00 84,22 3.454.000,00 12.940.760,00  

    ГЛАВА 2.10       

   128 481 СПОРТСКИ САВЕЗ       

    128.1  Трошкови Спортског савеза 50.000,00 50.000,00 100,00  50.000,00  

    128.2  МОСИ- трошкови игара 1.000.000,00 910.000,00 91,00  910.000,00  

      УКУПНО ГЛАВА 2.10 1.050.000,00 960.000,00 91,42  960.000,00  

    ГЛАВА 2.11       

    СПОРТСКИ КЛУБ. И МАНИФ.       

  

129 481 Сред. за спортске клуб. и маниф. 

- из текуће резерве 

22.500.000,00 22.049.000,00 

50.000,00 

98,00  22.049.000,00 

50.000,00 

 

    УКУПНО ГЛАВА 2.11 22.500.000,00 22.099.000,00 98,21  22.099.000,00  

    УКУПНО ЗА ФУНКЦИЈУ 810 34.814.760,00 32.545.838,00 93,49 3.454.000,00 35.999.838,00  

    ГЛАВА 2.12       

 473   ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА       

  130 411 Плате и додаци запослених 3.424.659,00 3.385.754,52 98,86  3.385.754,52  

  131 412 Соц. доприн. на теерет послод. 613.014,00 606.151,03 98,88  606.151,03  

  132 414 Социјална давања запосленим 50.000,00 45.000,00 90,00  45.000,00  

  133 415 Накнаде за запослене 94.380,00 66.780,00 70,75 22.000,00 88.780,00  

  134 416 Награде и остали пос. расходи       

  135 421 Стални трошкови 185.000,00 60.353,00 32,62 210.000,00 270.353,00  

  136 422 Трошкови путовања 150.000,00 58.817,00 39,21 103.000,00 161.817,00  

  

137 

 

423 

 

Услуге по уговору 

- из текуће резерве 

1.515.000,00 1.077.579,00 

62.000,00 

68,62 

 

651.000,00 1.728.579,00 

62.000,00 

 

  138 425 Текуће поправке и одржавање 40.000,00 32.507,00 81,26  32.507,00  

  139 426 Материјал 85.000,00 14.565,00 39,21 86.000,00 100.565,00  

  

140 

 
 

463 

 
 

Наменска сред.од борав.таксе 

(сред.ће се трошити по посеб. 
Програму које усваја СО-е) 

1.384.500,00 906.232,00 65,45  906.232,00  

   482 Порези обав.таксе и казне    1.000,00 1.000,00  
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   483 Новчане казне    112.000,00 112.000,00  

  141 512 Машине и опрема 125.000,00 115.468,00 92,37 2.678.000,00 2.793.468,00  

  142 463 Наменске донације и трансфери 850.000,00      

    УКУПНО ГЛАВА 2.12 8.516.553,00 6.431.206,55 75,51 3.863.000,00 10.294.206,55  

    ГЛАВА 2.13       

 110   МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ       

  143 411 Плате и додаци запослених           499.468,00 472.616,00 94,62  472.616,00  

  144 412 Соц. доприноси на тер.послод. 89.405,00 84.588,00 94,61  84.588,00  

  145 416 Награде запос и ост. пос. расходи       

  146 421 Стални трошкови 

- из текуће резерве 

465.000,00 173.788,83 

150.000,00 

37,37 35.000,00 208.788,83 

150.000,00 

 

  147 423 Трошкови за рад савета 327.000,00 143.952,00 44,02  143.952,00  

  148 423 Услуге по уговору 327.000,00 155.900,00 47,67 191.000,00 346.900,00  

   424 Специјализоване услуге    127.000,00 127.000,00  

  149 426 Матријал 99.190,00 - -    

   482 Порези,обавезне таксе и казне    9.000,00 9.000,00  

      УКУПНО ГЛАВА 2.13 1.807.063,00 1.180.844,83 65,34 386.000,00 1.566.844,83  

    ГЛАВА 2.14       

 070   СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА       

     472 Накнаде за соц. заш. из буџета       

  

150  Сред. за прош. видове соц. пом. 

- из текуће резерве 

5.430.000,00 3.254.000,00 

60.000,00 

59,93  3.254.000,00 

60.000,00 

 

  151  Финанс.центра за злостав.лица 1.994.000,00 1.498.162,00 75,13  1.498.162,00  

  152  Стални трош. Центра за соц. Рад 555.000,00 555.000,00 100,00  555.000,00  

  153  Помоћ у кући 2.217.000,00 2.029.250,00 91,53  2.029.250,00  

  154  Дневни боравак за децу и старе 3.268.000,00 2.649.998,00 81,08  2.649.998,00  

  155  Боравак деце без род.старања 388.000,00 323.330,00 83,33  323.330,00  

  212  Једнократна помоћ породиљама 700.000,00 460.000,00 65,71  460.000,00  

      УКУПНО ГЛАВА 2.14 14.552.000,00 10.829.740,00 74,42  10.829.740,00  

      ГЛАВА 2.15       

 421  
 СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНС. 

ОРГАНИЗАЦИЈАМА    
 

 
 

    

156 451 Текуће субвенције за пољоприв. 

(ова апропријација извршаваће се 
преко нам. рач. у складу са програмом 

Савета за пољоприв.) 

У чему:намен.сред.за клизишта 

4.500.000,00 2.319.700,00 51,54  2.319.700,00  



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                                                                             Страна    

 

 

23 

 

560 157 451 Фонд за зашт. животне средине-
улагања по пос.програму 

3.000.000,00 1.509.148,00 50,30  1.509.148,00  

      УКУПНО ГЛАВА 2.15 7.500.000,00 3.828.848,00 51,05  3.828.848,00  

      ГЛАВА 2.16       

 840   ДРУШТВЕНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ       

  158 481 ОО Црвеног крста 1.980.000,00 1.980.000,00 100,00  1.980.000,00  

  159  Финан.трошк.рада Нар.кухиње 1.500.000,00 1.475.000,00 98,33  1.475.000,00  

  160  Добровољни даваоци крви 500.000,00 500.000,00 100,00  500.000,00  

    161  Савез бораца 75.000,00 74.500,00 99,33  74.500,00  

    162  Глуви и наглуви Златиб. округа 30.000,00 20.000,00 66,66  20.000,00  

    163  Слепи и слабовиди Пријепоље 60.000,00 50.000,00 83,33  50.000,00  

    164  Удружење параплег и квадрип. 30.000,00 20.000,00 66,66  20.000,00  

    165  Удруж. ратн. и мирн. вој. инвал. 75.000,00 57.500,00 76,66  57.500,00  

    166  Цивилни инвалиди рата 30.000,00 - -  -  

  
167  Удруж.рат.инв.и пород.пал.бор.  

-текућа резерва 
350.000,00 350.000,00 

200.000,00 
100,00  350.000,00 

200.000,00 
 

    

168  Удружење пензионера 

-текућа резерва 

2.500.000,00 130.000,00 

85.922,00 

5,20  130.000,00 

85.922,00 

 

    169  Друш. за церебрал.и деч. парал. 550.000,00 521.666,00 94,84  521.666,00  

    170  Удружење дистрофичара 30.000,00 20.000,00 66,66  20.000,00  

    171  Историјски архив Ужице 120.000,00 60.000,00 50,00  60.000,00  

    172  Стална конферен. град. и опш.       

    

173  Политичке странке 

- из текуће резерве 

500.000,00 217.560,00 

280.000,00 

43,51  217.560,00 

280.000,00 

 

    174  Верске заједнице 400.000,00 650.000,00 162,50  650.000,00  

    

174.1  Православна верска заједница 

- из текуће резерве 

280.000,00 280.000,00 

170.000,00 

100,00  280.000,00 

170.000,00 

 

    174.2  Исламска верска заједница 
- из текуће резерве 

120.000,00 120.000,00 
80.000,00 

100,00  120.000,00 
80.000,00 

 

    

175  Остале организације(рас.сред.ће 

врш.Општ.веће општине .) 
- из текуће резерве 

200.000,00 200.000,00 

 
250.000,00 

100,00  200.000,00 

 
250.000,00 

 

  176  Подстицај запошљавања младих 3.672.800,00 2.440.000,00 66,43  2.440.000,00  

  

177  КУД  

- из текуће резерве 

230.000,00 184.500,00 

150.000,00 

80,22  184.500,00 

150.000,00 

 

  178  Хуман.орг.Стара Рашка 60.000,00 55.000,00 91,66  55.000,00  

  179  Противградна заштита 400.000,00 - -    

  180  Удруж.особа омет.у развоју 210.000,00 195.000,00 92,85  195.000,00  
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  181  Канцеларија за младе 400.000,00 282.068,00 70,51  282.068,00  

  182  Агенција за мала и сред.предуз. 1.257.000,00 809.068,68 61,36  809.068,68  

  213  Удружење предузетника 100.000,00 96.705,00 96,70  96.705,00  

    УКУПНО ГЛАВА 2.16 15.389.800,00 11.183.489,68 72,67  11.183.489,68  

      ГЛАВА 2.17       

     
 КАПИТАЛ. СУБВЕНЦИЈЕ НЕФ. 

ПРЕДУЗ. И ОРГАНИЗ. 
   

 
 
 

 451   а) ЈП Дирекција за изгр. града       

  183 411 Плате, додаци и накнаде запос. 11.055.403,00 11.039.190,63 99,85  11.039.190,63  

  184 412 Социјални доприн. на терет посл. 1.978.918,00 1.976.015,09 99,85  1.976.015,09  

  185 414 Социјална давања запосленим 170.000,00 170.000,00 100,00  170.000,00  

  186 415 Накнаде за запослене 170.000,00 110.000,00 64,70  110.000,00  

  187 416 Награде,бонуси и ост.посеб.расх.       

  188 421 Стални трошкови 1.077.000,00 848.000,00 78,73  848.000,00  

  189 422 Трошкови путовања 182.000,00 182.000,00 100,00  182.000,00  

  190 423 Услуге по уговору 636.000,00 580.000,00 91,19  580.000,00  

  191 425 Текуће поправке и одржавања 628.100,00 250.000,00 39,80 859.000,00 1.109.000,00  

  192 426 Материјал 548.000,00 450.000,00 82,11  450.000,00  

  193 482 Порези, обавезне траксе и казне 250.000,00 250.000,00 100,00  250.000,00  

  194 512 Машине и опрема 350.000,00 - -  -  

  195 513 Остала основна средства 860.400,00 100.000,00 11,62  100.000,00  

  196 463 Наменске донације и трансфери       

   

 Укупно: а) 17.905.821,00 16.015.205,72 

 

89,45 859.000,00 16.874.205,72  

    б) Одрж. и раз. ком. инфрас.       

  

197 451 Субвенције јав. нефинансијским  

предузећима и организацијама 

    

 

 

  197.1  Управљање отпадом - чистоћа 12.000.000,00 10.280.000,00 85,67  10.280.000,00  

  197.2  Улична расвета 15.000.000,00 12.625.000,00 84,17  12.625.000,00  

  197.3  Трошкови рада булдозера 5.000.000,00 2.100.000,00 42,00  2.100.000,00  

  197.4  Одржавање инфраструктуре 9.000.000,00 5.680.000,00 63,11  5.680.000,00  

  197.5  Разв.мреже локалних путева 5.000.000,00 1.450.000,00 29,00  1.450.000,00  

  197.6  Сред.за одрж.путева у МЗ 6.000.000,00 300.000,00 5,00  300.000,00  

    Укупно: б) 52.000.000,00 32.435.000,00 62,37  32.435.000,00  

   

 в) изградња комуналне  

    инфраструктуре    
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  198 424 Специјализоване услуге 5.000.000,00 600.000,00 12,00  600.000,00  

  199 511 Зграде и грађевински објекти 24.000.000,00 5.153.000,00 21,47  5.153.000,00  

  200 511 Путеви и остали кап.објекти 

Средства распор.Опш.веће 

56.000.000,00 19.100.000,00 34,10 
 

19.100.000,00  

  201 434 Употреба земљишта       

    Укупно: в) 85.000.000,00 24.853.000,00 29,24  24.853.000,00  

    УКУПНО ГЛАВА 2.17 154.905.821,00 73.243.205,72 47,28 859.000,00 74.102.205,72  

    ГЛАВА 2.18       

 610   СТАМБЕНИ РАЗВОЈ       

  202 511 Стамбени фонд општине Прибој 3.710.000,00 - -    

      УКУПНО ГЛАВА 2.18 3.710.000,00      

    УКУПНО РАЗДЕО 2 503.238.966,00 366.924.785,08 72,91 29.893.000,00 396.817.785,08  

    ГЛАВА 3       

3 330   ЈАВНИ ПРАВОБРАНИЛАЦ       

  203 411 Плате, додаци и накнаде запос. 1.150.674,00 1.136.611,62 98,77  1.136.611,62 98,77  

  204 412 Социјални доприн. на терет посл. 205.971,00 200.734,34 97,45  200.734,34 97,45  

  205 414 Социјална давања запосленим 6.000,00 5.000,00 83,33  5.000,00 83,33  

  206 415 Накнаде за запослене 16.000,00 14.040,00 87,75  14.040,00 87,75  

  207 416 Награде,бонуси и ост.посеб.расх 65.000,00 65.000,00 100,00  65.000,00 100,00  

  208 421 Стални трошкови 40.000,00 38.197,49 95,49  38.197,49 95,49  

  209 422 Трошкови путовања 120.000,00 13.079,00 10,89  13.079,00 10,89  

  210 423 Услуге по уговору 50.000,00 - -  - -  

  211 426 Материјал 60.000,00 43.206,19 72,01  43.206,19 72,01  

                 УКУПНО ГЛАВА 3 1.713.645,00 1.515.868.64 88,46  1.515.868.64 88,46  

                 УКУПНО РАЗДЕО 3 1.713.645,00 1.515.868.64 88,46  1.515.868.64 88,46  

Укупни расходи и издаци 563.628.985,00 402.075.015,60 71,33 29.893.000,00 431.968.015,60     
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ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 11. 

 
Завршни рачун буџета општине Прибој садржи: 

 

1. биланс стања на дан 31.12.2011. године; 
2. биланс прихода и расхода у периоду 01.01.2011, до 31.12.2011. године.; 

3. Извештај о капиталним расходима и финансирању у периоду 01.01.2011. до 31.12.2011. 

године; 

4. Извештај о новчаним токовома у периоду од 01.01.2011. до 31.12.2011. године; 
5. Извештај о извршењу буџета сачињен тако да приказује разлике између одобрених 

средстава и извршења у периоду 01.01.2011. до 31.12.2010. године; 

6. Извештај о извршењу Одлуке о буџету општине Прибој за 2010. годину; 
7. Образложење о одобреним средтвима буџета и њиховом извршењу; 

8. Извештај о коришћењу средстава текуће и сталне буџетске резерве за период 01.01.2011. 

до 31.12.2011. годоне; 
9. Извештај екстерне буџетске ревизије о финансијским извештајима за период 01.01.2011 до 

31.12.2011.године,а у складу са чланом 91. Закона о буџетском систему; 

10. Извештај буџетских корисника. 

 

Члан 12. 

 

 Одлуку о завршном рачуну буџета општине Прибој за 2011. годину  заједно са Извештајем о 
извршењу Одлуке о буџету општине Прибој за период 01 јануар 2011 - 31. децембар 2011. године 

доставити Управи за трезор најкасније до 15. јуна 2012. године. 

 

 Члан 13.  

 

 Ова одлука ће се објавити у службеном листу општине Прибој. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 01 Број: 400-46  од  11.10. 2012. године 

 

 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                      Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

  
На основу члана 63.став 1. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'', број: 

54/2009, 73/2010 и 101/2010), члана 32. тачка 2. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник 

РС'', број 129/07) и члана.15. тачка 2. Статута општине Прибој (''Службени лист општине Прибој'', 
број: 6/04 и 3/05), Скупштина општине Прибој  на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је  

 

О  Д  Л  У  К  А 

 О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О БУЏЕТУ 

ОПШТИНЕ ПРИБОЈ ЗА 2012. ГОДИНУ 

 

Члан 1. 

 

 У Одлуци о буџету општине Прибој за 2012 годину (''Службени лист општине Прибој'', број 

7/2011), члан 1. мења се и гласи: 
 ''Примања и издаци буџета општине Прибој за 2012. годину (у даљем тексту буџет) утврђени 

су у следећим износима и то: 
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А.  РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА РАСХОДА И                       

ИЗДАТАКА 

 

1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске 

имовине 

734.092.720 

1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

у чему: 

730.592.720 

- буџетска средства 694.521.563 

- сопствени приходи 21.838.622,00 

- Остали извору 14.232.535 

1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  

2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске 

имовине 

701.092.720 

2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ 

у чему: 

575.852.241 

- Текући буџетски расходи 547.530.113 

- Расходи из сопствених прихода 19.567.128 

- донације 8.755.000 

2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

у чему: 

125.240.479 

- текући буџетски издаци 117.491.450 

- издаци  из сопствених прихода 2.271.494 

- донације 5.477.535 

 БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ(кл.7+кл.8)-(кл.4+кл.5) 33.000.000 

 Издаци за набавку финансијске имовине  

 Примања од продаје финансијске имовине  

 УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ  

Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА  

 Примања од продаје финансијске имовине 3.500.000 

 Примања од задужења  

 Суфицит из претходних година или неутрошена средства из 
претходних година 

4.763.998 

 Издаци за отплату главнице дуга 33.000.000 

 Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу 

спровођења јавних политика 

 

 НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ  

 
Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у следећим износима: 

 

ОПИС 

Шифра 

економске 

класификације 

Средства из 

буџета 

1 2 3 

УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
 694.521.563 

1. Порески приходи 71 357.932.717 

1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 
 (осим самодоприноса) 

711 279.760.000 

1.2. Самодопринос 711180 10 

1.3. Порез на имовину 713 31.622.717 

1.4. Порез на добра и услуге  

 (осим накнада које се користе преко Буџетског фонда), у чему: 
714 21.550.000 

- поједине врсте прихода са одређеном наменом (наменски 
приход) 
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1.5. Остали порески приходи 716 25.000.000 

2. Непорески приходи  

 (осим накнада које се користе преко Буџетског фонда), у чему: 
74 26.150.000 

Поједине врсте прихода са одређеном наменом (наменски 
приходи) 

  

3. Донације 731+732  

4. Трансфери 733 310.438.846 

5. Примања од продаје нефинансијске имовине 8  

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ И ФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ 

 665.021.563 

1. Текући расходи 4 547.530.113 

 1.1. Расходи за запослене 41 161.301.176 

 1.2. Коришћење роба и услуга 42 96.696.002 

 1.3. Отплата камата 44 10.000.000 

 1.4. Субвенције 45 93.940.000 

 1.5. Социјална заштита из буџета 47 20.425.000 

 1.6. Остали расходи 48+49 111.981.895 

    - Средства резерви  10.500.000 

    - остали расходи  101.481.895 

2. Трансфери 463 53.186.040 

3. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 117.491.450 

4. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62  

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И 

ЗАДУЖИВАЊА 
  

1. Примања по основу отплате кредита и продаје финансијске 
имовине 

92 3.500.000 

2. Задуживање 91  

 2.1. Задуживање код домаћих кредитора 911  

 2.2. Задуживање код страних кредитора 912  

ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ    

3. Отплата дуга  61  

 3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611 33.000.000 

 3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612  

 3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613  

4. Набавка финансијске имовине 6211  

НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА(класа 3. извор финансирања 13) 

  

   

НЕУТРОШЕНА СРЕДТСВА ОД ПРИВАТИЗАЦИЈЕ ИЗ 
ПРЕТХОДНИХ ГОДИНА(класа 3. извор финансирања 14) 

- - 

 

Члан 2 

 

          Потребна средства за финансирање отплате дуга по основу отплате раније прибављеног кредита  
у износу од  33.000.000,00 ,обезбедиће се из текућих прихода који ће се остварити у току године.  

 

II ПОСЕБАН ДЕО 
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Члан 3. 

Средства буџета у износу од 698.021.563,00 динара и средства од додатних прихода директних 

и индиректних корисника средства буџета у укупном износу од 36.071.157,00 динара, распоређују се 

по корисницима и врстама издатака, и то: 

 

А
п

р
о

п
р

и
ја

ц
и

ја
 

Е
к
о

н
о

м
с
к
а
 

к
л

а
с
и

ф
и

к
а
ц

и
ја

 

О  П  И  С 
Средства из 

буџета 
2012 

Средства 
изсопствених 

извора 

Средства из 
осталих 
извора 

укупно 

1 2 3 4 5 6    

раздео    1 
СКУПТИНА ОПШТИНЕ                         

 
 

 

Функц. 
Клас.    110 

Извршни и закон.давни 
органи 

  
 

 
 

110 
 

1 
 
411  Плате и додаци запослених 2.805.056.00   2.805.056.00 

110 
2 

412 
 

Социјал. допр.на терет 
послодавца 502.105,00   502.105,00 

110 
3 

414 
 

Социјална давања 
запосленима 20.000,00   20.000,00 

110 4 415  Накнаде запосленима 36.800,00   36.800,00 

110 5 416  Накнаде члановима комисија 100.000,00   100.000,00 

110 
6 

417 
 

Накнаде одборницима-
дневнице 

 
1.074.771,00 

   
1.074.771,00 

110 7 421  Стални трошкови 150.000,000   150.000,000 

110 8 422  Трошкови путовања  70.000,00   70.000,00 

110 9 423  Услуге по уговору 1.530.000,00   1.530.000,00 

110 10 423  Услуге информисања јавности 4.500.000,00   4.500.000,00 

110 11 426  Материјал 270.000,00   270.000,00 

Укупно 
за функц 
.клас. 

 
  

110 
Извршни и законодавни 
органи 

11.058.732,00   11.058.732,00 

Функц. 
клас. 

 
 

160 
ОДРЖАВАЊЕ ИЗБОРА 

  
 

 

160 

 
 

 

Опште јавне услуге 
некласификоване на другом 
месту- избори   

 

 

160 
12 

416 
 

Накнаде члановима комисије 
бирачких одбора 2.900.000,00   2.900.000,00 

160 15 426  Материјал 114.972,00   114.972,00 

160 
16 

481 
 

Финансирање изборне 
кампање 491.410,00   491.4410,00 

Укупно 
за функц. 
клас 

 
 160 ОДРЖАВАЊЕ ИЗБОРА 3.506.382,00   3.506.382,00 

Укупно 
за раздео 

 
 1 СКУПТИНА ОПШТИНЕ 14.565.114,00   14.565.114,00 



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                     Страна    

 

 

30 

 

Раздео 
 

  2 
ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ И 
ОПШТИНСКО ВЕЋЕ    

 
 

Функц. 
клас. 

 
 110 

Извршни и законодавни 
органи   

 
 

110 17 411  Плате , дод. и накн.запослених 4.881.080,00   4.881.080,00 

110 18 412  Соц. допр.на терет послодавца 873.714,00   873.714,00 

110 19 414  Соц. давања запосленима 30.000,00   30.000,00 

110 20 415  Накнаде запосленима 61.700,00   61.700,00 

110 21 416  Дневнице  члановима комисија 100.000,00   100.000,00 

110 22 421  Стални трошкови 115.000,00   115.000,00 

110 23 422  Трошкови путовања 495.000.00   495.000.00 

110 24 423  Услуге по уговору 5.740.000,00   5.740.000,00 

110 25 426  Материјал 550.000,00   550.000,00 

Укупно 
за функц. 
Клас. 

 
  

110  

Извршни и законодавни 
органи 

12.846.494,00   12.846.494,00 

Укупно 
за раздео 

 
  

 2 
ПРЕДСЕДНИК И 
ОПШТИНСКО ВЕЋЕ 

12.846.494,00   12.846.494,00 

Раздео     3 ОПШТИНСКА УПРАВА      

Функц. 
клас. 

 
  

130 
Опште услуге 

  
 

 

130 
26 

411 
 

Плате , додаци и накнаде 
запослених  46.509.464,00   46.509.464,00 

130 
27 

412 
 

Соц. допр. на терет 
послодавца 8.325.194,00   8.325.194,00 

130 28 413  Накнаде у натури 80.000,00   80.000,00 

130 29 414  Социјална давања запосленим 1.923.127,00   1.923.127,00 

130 
30 

415 
 

Накнаде трошкова  за 
запослене 1.190.000,00   1.190.000,00 

130 
31 

416 
 

Награде запосленима и остали 
посебни  расходи 510.000,00   510.000,00 

130 32 421  Стални трошкови 5.000,000,00   5.000,000,00 

130 33 422  Трошкови путовања 400.000,00   400.000,00 

130 
 

34 
 

423 
 

Услуге по уговору 
 

3.000.000,00 
   

3.000.000,00 

130 35 425  Текуће поправке и одржавање  800.000,00   800.000,00 

130 36 426  Материјал 2.200.000,00   2.200.000,00 

 

37 451  Субвенције јавним  
нефинансијским предузећима 
и организацијама, у чему: 
-превоз пензионера; 
-превоз инвалида; 
--ЈП''Топлана Прибој''. 
-ЈКП ''Услуга'' 

 
11.740.000,00 

                
2.500.000,00 

240.000,00 
4.000.000,00 
5.000.000,00 

 
 
 

  
11.740.000,00 

                
2.500.000,00 

240.000,00 
4.000.000,00 
5.000.000,00 

130 
38 463  Трансфери осталим нивоима 

власти(наменски трансфери) 
10.200.000,00   10.200.000,00 

130 39 482  Порези обавезне таксе и казне 250.000,00   250.000,00 

130 40 483  Новч. казне и пен.по р.у судова 30.000.000,00   30.000.000,00 

 238 484  Елементарне непогоде 10.000.000,00   10.000.000,00 
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130 41 499  Текућа буџетска резерва 8.000.000,00   8.000.000,00 

130 
42 

  
 Стална буџетска резерва 2.500.000,00 

 
  2.500.000,00 

 

130 

43 

511 

 Подршка пројектима за 
избеглице и интерно расељена 
лица 

400.000,00   400.000,00 

130 44 511  Зграде и грађевински објекти 100.000,00   100.000,00 

130 45 511  Пројекти 10.000.000,00   10.000.000,00 

130 239 511  Изградња ватрогасног дома 4.000.000,00   4.000.000,00 

130 46 512  Машине иопрема 500.000,00   500.000,00 

Укупно 
за функц. 
клас. 

  130 
Опште услуге 157.627.785,00   157.627.785,00 

Функц. 
клас. 

 481 840 Дотације невладиним 
организацијама и осталим 
непрофитним институцијама 

    

840 47   ОО Црвеног крста 4.550.000,00   4.550.000,00 

840 48   Православна верска заједница 800.000,00   800.000,00 

840 49   Исламска верс. заједн. Србије 350.000,00   350.000,00 

840 50   Савез бораца 80.000,00   80.000,00 

840 51   Глуви и наглуви Злат.округа 40.000,00   40.000,00 

840 52   Слепи и слабовиди Пријепоље 70.000,00   70.000,00 

840 
53   Удруж.параплегичара и 

квадриплег. 40.000,00  
 

40.000,00 

840 54   Удруж.ратн.и мирн. војних инв.  80.000,00   80.000,00 

840 55   Цивилни инвалиди рата 40.000,00   40.000,00 

840 
56   Удруж.ратн.војн.инвалида и 

породица палих бораца 
 

250.000,00 
   

250.000,00 

840 57   Удружење пензионера 150.000,00   150.000,00 

840 

58   Друш. за церебрал. и 
деч.парализу  
-За јавни превоз чланова др. 

 
580.000,00 
240.000,00 

   
580.000,00 
240.000,00 

840 
59   Удруж. особа ометених у 

развоју 
 

510.000,00 
   

510.000,00 

840 60   Удружење дистрофичара 40.000,00   40.000,00 

840 61   Историјски архив Ужице 125.000,00   125.000,00 

840 
62   Стална конф. градова и 

општина 130.000,00  
 

130.000,00 

840 63   Политичке странке 671.985,00   671.985,00 

840 

64   Остале организације  
(Распоред средстава вршиће 
Општ.веће општине Прибој) 

250.000,00   250.000,00 

840 65   Подстицај запошљавања  4.000.000,00   4.000.000,00 

840 66   КУД  350.000,00   350.000,00 

840 67   Хуман. организ.''Стара Рашка'' 60.000,00   60.000,00 

840 68   Противградна заштита 400.000,00   400.000,00 

840 69   Канцеларија за младе 533.500.00   533.500.00 

840 
70 

 
 Аген. за мала и средња 

предузећа 2.000.000,00  
 

2.000.000,00 

840 71   Удружење предузетника 600.000,00   600.000,00 

Укупно 
за 
функц. 
клас.     840 

Дотације невладиним 
организацијама и осталим 
непрофитним институцијама 

16.940.485,00   16.940.485,00 

Функц. 
клас.     170 

ТРАНСАКЦИЈЕ ВЕЗАНЕ ЗА 
ЈАВНИ ДУГ   

 
 

170 72 441  Отплате домаћих камата 10.000.000,00   10.000.000,00 

170 

73 

611  
Отплата главнице домаћим 
кредиторима 33.000.000,00  

 

33.000.000,00 

Укупно   170 ТРАНСАКЦИЈЕ ВЕЗАНЕ ЗА 43.000.000,00   43.000.000,00 
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за 
функциј
у 

ЈАВНИ ДУГ 

Функц. 
клас. 

 
 040 

ПОРОДИЦА И ДЕЦА 
  

 
 

040 74 472  Подстицај наталитета 3.000.000,00   3.000.000,00 

040 74.1 472  Ученичке и студентске награде  1.500.000,00   1.500.000,00 

Укупно 
за 
функц. 
Клас. 

 

 

040 

ПОРОДИЦА И ДЕЦА 4.500.000,00   4.500.000,00 

Функц. 
клас. 

 
 090 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА   

 
 

090 
 

472  
Накнада за социјалну 
заштиту из буџета   

 
 

090 
75 

  
Средства за проширене 
видове соц.помоћи 6.060.000,00  

 
6.060.000,00 

090 
76 

  
Финансирање центра за 
злост.лица 2.080.000,00  

 
2.080.000,00 

090 77   Рад центра за Социјални рад 580.000,00   580.000,00 

090 78   Помоћ у кући 2.320.000,00   2.320.000,00 

090 79   Дневни боравак за децу  800.000,00   800.000,00 

090 80   Дневни боравак за стара лица 3.000.000,00   3.000.000,00 

090 

81 

  

Боравак деце  без родит. 
Старања у стану за 
осамостаљивање 405.000,00  

 

405.000,00 

090 
82 

463  
Трансфери осталим нивоима 
власти-наменски трансфери 3.327.440,00  

 
3.327.440,00 

Укупно 
за 
функц. 
клас. 

 

 090 

СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 18.572.440,00   18.572.440,00 

Функц. 
клас. 

 
 420 

ПОЉОПРИВРЕДА 
  

 
 

         

420 
83 

451  
Текуће субвенције за 
пољопривреду 8.000.000,00  

 
8.000.000,00 

 
 

483  
Новчане казне и пенали по 
решењу судова 20.500.000,00  

 
20.500.000,00 

Укупно 
за 
функ.кл
ас. 

 

 420 

ПОЉОПРИВРЕДА 28.500.000,00   28.500.000,00 

Функц.к
лас. 

 
 700 

ЗДРАВСТВО 
  

 
 

700 84 424  Специјализоване услуге 1.000.000,00   1.000.000,00 

700 85 465  Остале дотације и трансфери 10.000.000,00   10.000.000,00 

Укупно 
за 
функц. 
клас. 

 

 

700 

ЗДРАВСТВО 11.000.000,00   11.000.000,00 



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                     Страна    

 

 

33 

 

Функц.к
лас. 

 
  

912 
ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ 

   
 

 

912 86 421  Трошкови осигурања имовине 3.133.090,00   3.133.090,00 

912 
 

87 421  Централно грејање 
 

13.696.522,00  
  

13.696.522,00 

912 88 421  Набавка угља и дрва 8.000.000,00   8.000.000,00 

912 
 

89 422  
Трошкови превоза ученика,у  
 

15.645.000,00 
  

 15.645.000,00 
 

912 
90 

463   
Дон.и трансф.ост. нив. власти-
наменски трансфери 1.000,00  

 
1.000,00 

912 91 463  О.Ш. ‘’Бранко Радичевић’’  5.814.000,00   5.814.000,00 

912 92  463  О.Ш. ‘’Вук Караџић’’ 6.148.000,00   6.148.000,00 

912 93  463  О.Ш. ‘’Десанка Максимовић’’ 4.563.000,00   4.563.000,00 

912 94  463  О.Ш. ‘’Никола Тесла’’ 2.000.200,00   2.000.200,00 

912 95  463  О.Ш. ‘’Благоје Полић’’ 1.420.000,00   1.420.000,00 

912 96  463  О.Ш. ‘’9. Мај’’ 2.631.000,00   2.631.000,00 

12 97  463  Основна музичка школа 55.000,00   55.000,00 

912 
98 

472  
Остале накнаде за образ- деца 
са посебним потребама 680.000,00  

 
680.000,00 

912 99 511  Инвест.за образ 3.000.000,00   3.000.000,00 

Ук.за 
фун.кл. 

 

 

912 
ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ 66.786.812,00   66.786.812,00 

Функц.к
лас.     920 

СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ 
    

 
 

920 101 421  Трошкови осигурања имовине 997.768,00   997.768,00 

920 102 421  Централно грејање 8.043.000,00   8.043.000,00 

920 
103 

463  
Дон.и трансф.ост. нив. власти-
наменски трансфери 1.000,00  

 
1.000,00 

920 104 463  Маш. - електротехничка школа 4.471.050,00   4.471.050,00 

920 105  463  ''Гимназија'' 2.547.350,00   2.547.350,00 

Укупно 
за 
функ.кл
ас.  

 920 

СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ 16.060.168,00   16.060.168,00 

Глава   3.01 УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ     

Функц 
.клас.  

 820 
Услуга културе 

    

  
  Дом културе,,Пиво 

Караматијевић“ 
    

820 106 411  Плате и додаци запослених 4.775.281,00   4.775.281,00 

820 
107 412  Соц. доприн. на терет 

послодавца 
 

854.777,00 
   

854.777,00 

820 
108 413  Накнаде у натури-превозна 

карта 
 

23.836,00 
   

23.836,00 



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                     Страна    

 

 

34 

 

 

820 109 414  Социјална давања запосленим 51.750,00 29.205,00  80.955,00 

820 110 415  Накнаде запосленим  56.169,00 3.640,00  59.809,00 

820 
111 416  Награде, бонуси и остали пос. 

рас. 326.024,00 
  326.024,00 

820 112 421  Стални трошкови 405.727,00 251.905,00  657.632,00 

820 113 422  Трошкови путовања 166.590,00 19.181,00  185.771,00 

820 114 423  Услуге по уговору 1.207.400,00 28.776,00 40.000,00 1.276.176,00 

820 115 425  Текуће поправкеи одржавање 300.000,00 155.488,00  455.488,00 

820 116 426  Материјал  127.978,00  127.978,00 

820 
117 463  Дон.и трансф.ост. нив. власти-

наменски трансфери 
 

1.000,00 
  1.000,00 

820 118 472  Академске награде  - 25.000,00 25.000,00 

820 
119 481  Дотација невладиним 

организацијама  12.689,00 
 12.689,00 

820 120 482  Порези, обавезне таксе и казне   7.659,00   

 240 512  Машине и опрема 100.000,00    

Укупно 
за  

   Дом културе,,Пиво 
Караматијевић“ 

8.268.554,00 636.521,00 65.000,00 8.970.075,00 

Функ.кл.    Завичајни музеј     

820 121 411  Плате и додаци запослених 3.532.300,00   3.532.300,00 

820 122 412  Соц. доприноси на терет посл. 632.280,00   632.280,00 

820 123 414  Социјална давања запосленим 50.000,00   50.000,00 

820 124 415  Накнаде запосленим  85.000,00   85.000,00 

820 
125 416  Награде, бонуси и остали 

посебни расноди 150.000.00  
 

150.000.00 

820 126 421  Стални трошкови 630.000,00   630.000,00 

820 127 422  Трошкови путовања 30.000,00   30.000,00 

820 128 423  Услуге по уговору 452.000,00   452.000,00 

820 129 424  Специјализоване услуге   3.850.000,00 3.850.000,00 

820 130 425  Текуће поправке и одржавање 50.000,00   50.000,00 

820 131 426  Материјал 100.000,00   100.000,00 

820 
132 463  Дон.и трансф.ост. нив. власти-

наменски трансфери 1.000,00  
 

1.000,00 

820 133 511  Зграде и грађевински објекти 
  

5.477.535,00 5.477.535,00
 

820 134 512  Машине и опрема 100.000,00   100.000,00 

Укупно 
за  

   
Завичајни музеј 5.812.580,00  9.327.535,00 15.140.115,00 

    Градска библиотека     

820 135 411  Плате и додаци запослених 4.192.483,00   4.192.483,00 

820 136 412  Соц. доприн. на терет послод. 750.455,00   750.455,00 

820 137 414  Социјална давања запосленим 60.000,00   60.000,00 

820 138 415  Накнаде запосленим  28.683,00   28.683,00 

820 139 416  Награде и остали пос.расходи 90.000,00   90.000,00 

820 140 421  Стални трошкови 89.072,00 70.240,00  159.312,00 

820 141 422  Трошкови путовања 22.112,00   22.112,00 

820 142 423  Услуге по уговору 270.000,00 10.810,00  280.810,00 

820 143 424  Спец. усл. у култ.(пром. књига) 65.949,00   65.949,00 

820 144 425  Текуће поправке и одржавање   20.000,00  20.000,00 

820 145 426  Материјал 11.583,00 28.115,00  39.698,00 
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820 
 

146 463  Дон.и трансф.ост. нив. власти-
наменски трансфери 1.000,00  

 1.000,00 

 241 512  Машине и опрема 120.000,00   120.000,00 

820 
147 515  Нематеријална имовина 

књиге у библиотеци 114.730,00 37.835,00 
 152.565,00 

Укупно 
за 

   
Градска библиотека 5.816.067,00 167.000,00  5.983.067,00 

Укупно 
за 
функц. 
.клас. 

 

 820 

УСЛУГА КУЛТУРЕ 19.897.201,00 803.521,00 9.392.535,00 30.093.257,00 

Укупно 
за главу 

 
 3.01 

УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ 19.897.201,00 803.521,00 9.392.535,00 30.093.257,00 

Глава 
 

 3.02 
УСТАНОВЕ ФИЗИЧКЕ 
КУЛТУРЕ   

 
 

функц. 
клас. 

 
 810 

УСЛУГЕ РЕКРЕАЦИЈЕ И 
СПОРТА   

 
 

810      СПОРТСКИ ЦЕНТАР     

810 148 411  Плате и додаци запослених 8.310.697,00   8.310.697,00 

810 
149 

412  
Социјал.доприн. на терет 
послод. 1.490.810,00   1.490.810,00 

810 150 414  Социјална давања запос. 85.000,00   85.000,00 

810 151 415  Накнада за запослене  185.000,00  185.000,00 

810 
152 

416  
Награде, бонуси и остали 
пос.рас. 161.765,00 200.000,00 

 
361.765,00 

810 153 421  Стални трошкови 464.381,00 1.026.312,00  1.490.693,00 

810 154 422   Трошкови путовања  48.000,00  48.000,00 

810 155 423   Услуге по уговору  596.596,00  596.596,00 

810 156 426   Материјал   486.033,00  486.033,00 

810 
157 

463  
Дон.и трансф.ост. нив. власти-
наменски трансфер 1.000,00  

 
1.000,00 

810 158 482   Порези обавезне таксе и казне  54.000,00  54.000,00 

810 159 511   Капитално одржавање објеката 2.750.000,00 1.111.000,00  3.861.000,00 

810 
160 

512   Машине и опрема   85.000,00 
 

85.000,00 

Укупно 
за 

  810 
Спортски центар 13.263.653,00 3.791.941,00  17.055.594,00 

Функц. 
клас. 

 
 481 810 

ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА    

 
 

810 161  481  Трошкови Спортског савеза 100.000,00   100.000,00 

810 
162 

 481  
Трошкови МОСИ-извршаваће 
се преко рачуна  С.саваза 800.000,00  

 
800.000,00 

Укупно 
за  

 
  

ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

900.000,00   900.000,00 

Функц 
.клас. 

 
 481 810 

СПОРТСКИ КЛУБОВИ И 
МАНИФЕСТАЦИЈЕ    
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810 

163 481  Средства за спорт. клуб. и 
маниф. (одлуку о расподели 
средстава на кулубове донеће 
Општинско веће) 

21.500.000,00 
 

  21.500.000,00 
 

Укупно 
за 

   СПОРТСКИ КЛУБОВИ И 
МАНИФЕСТАЦИЈЕ 

21.500.000,00 
 

  21.500.000,00 
 

Укупно 
за функ 
.клас. 

  810 
УСЛУГЕ РЕКРЕАЦИЈЕ И 
СПОРТА 

35.663.653,00 3.791.941,00  39.455.594,00 

Укупно 
за главу 

  3.02 УСТАНОВЕ ФИЗИЧКЕ 
КУЛТУРЕ 

35.663.653,00 3.791.941,00  39.455.594,00 

Глава   3.03 УСТАНОВЕ ПРЕДШКОЛСКОГ 
ОБРАЗОВАЊА 

 
 

  

Функ. 
кл. 

  911 ПРЕДШКОЛСКО 
ОБРАЗОВАЊЕ 

 
 

  

911 164 411  Плате и додаци запослених 34.431.781,00 6.618.219,00  41.050.000,00 

911 
165 412  Соц. допр. на терет 

послодавца 
6.163.286,00 1.184.661,00  7.347.947,00 

911 166 414  Социјална давања запосленим 1.480.000,00 100.000,00 1.840.000,00 3.420.000,00 

911 167 415  Накнаде запосленима  530.000,00  530.000,00 

911 168 416  Накнаде, бонуси и ост.пос.рас. 59.556,00 50.000,00  109.556,00 

911 169 421  Стални трошкови 660.000,00 1.700.000,00  2.360.000,00 

911 170 422  Трошкови путовања  190.000,00  190.000,00 

911 171 423  Услуге по уговору 469.350,00 340.000,00  809.350,00 

911 172 424  Специјализоване услуге  480.000,00  480.000,00 

911 173 425  Текуће поправке и одржавање 52.150,00 250.000,00  302.150,00 

911 174 426  Материјал 1.008.036,00 4.655.280,00  5.663.316,00 

911 175 426  Материјал за посебне намене 345.000,00   345.000,00 

911 176 441  Отплата камате   5.000,00  5.000,00 

911 177 463  Дон.и трансф.ост. нив. 
власти(наменски трансфери) 

1.000,00   1.000,00 

911 178 511  Зграде и грађевински објекти - 500.000,00  500.000,00 

911 179 512  Машине и опрема 400.000,00 530.000,00  930.000.00 

Укупно 
за главу 

  3.03 ПРЕДШКОЛСКО 
ОБРАЗОВАЊЕ 

45.070.159,00 17.133.160,00 1.840.000,00 64.043.319,00 

Укуп. за 
фун.кл. 

  911 УСТАНОВЕ ПРЕДШКОЛСКОГ 
ОБРАЗОВАЊА 

45.070.159,00 17.133.160,00 1.840.000,00 64.043.319,00 

Глава    3.04 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ     

Функ.кл
с. 

  160 
Опште јавне услуге 

 
 

  

160 181 411  Плате и додаци запослених 487.256,00   487.256,00 

160 182 412  Соц.допр. на терет послодавца 87.223,00   87.223,00 

160 183 414  Социјална давања запосл. 10.000,00   10.000,00 
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160 
184 421  Стални трошкови- распоред 

средстава врши Општ Веће 431.000,00  
 

431.000,00 

160 185 423  Трошкови за рад савета 350.000,00   350.000,00 

160 186 423  Услуге по уговору 327.000,00   327.000,00 

160 187 425  Текуће поправке одржавања 100.000,00   100.000,00 

160 188 426  Материјал 60.000,00   60.000,00 

Ук.ф.кл.    160 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ 1.852.479,00   1.852.479,00 

Укупно 
за главу 

  3.04 
МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 1.852.479,00   1.852.479,00 

Глава    3.05 ТУРИЗАМ      

Функ.кл. 
 

 473 
ТУРИСТИЧКА 
ОРГАНИЗАЦИЈА   

 
 

473 189 411  Плате и додаци запослених 2.838.117,00   2.838.117,00 

473 
190 

412  
Соц. допр. на терет 
послодавца 508.055,00  

 
508.055,00 

473 191 414  Социјална давања запосленим 90.000,00   90.000,00 

473 192 415  Накнаде за запослене 77.000,00   77.000,00 

473 193 421  Стални трошкови  735.000,00 100.000,00  835.000,00 

473 194 422  Трошкови путовања 200.000,00 10.000,00  210.000,00 

473 
195 

423  
Остале опште услуге 
(програми) 2.540.000,00  

 
2.540.000,00 

473 196 425  Текуће поправке и одржавање 380.000,00   380.000,00 

473 197 426  Материјал 500.000,00   500.000,00 

473 

198 463  Дон.и трансф.ост. нив. 
Власти(наменски трансфери) 1.000,00  

 
2.000.000,00 

 
2.001.000,00 

473 199 482  Таксе 650.000,00   650.000,00 

473 200 512  Машине и опрема 25.000,00   25.000,00 

Укупно 
за функ. 
клас. 

 

 

473 
Туристичка организација 8.544.172,00 110.000,00 2.000.000,00 10.654.172,00 

Укупно 
за главу 

 
 3.05 

ТУРИЗАМ 8.544.172,00 110.000,00 2.000.000,00 10.654.172,00 

Глава  
 

   3.06 
Јавна предузећа, 
дирекције    

 
 

Функ.кл.     620 Развој заједнице      

620 201 411  Плате и додаци запослених 12.164.964,00   12.164.964,00 

620 
202 

412  Соц. доприн. на терет послод. 2.177.530,00  
 

2.177.530,00 

620 203 414  Социјална давања запосленим 170.000,00   170.000,00 

620 204 415  Накнаде за превоз радника 176.970,00   176.970,00 

620 
205 

416  
Награде, бонуси и остал.пос. 
расх. 443.848,00  

 
443.848,00 

620 206 421  Стални трошкови 1.077.000,00   1.077.000,00 

620 207 422  Трошкови путовања 182.000,00   182.000,00 
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620 208 423  Услуге по уговору 636.000,00   636.000,00 

620 209 425  Текуће поправке и одржавање 628.100,00   628.100,00 

620 210 426  Материјал 548.000,00   548.000,00 

620 
211 

463  
Дон.и трансф.ост. нив. 
Власти(наменски трансфери) 1.000,00  

 
1.000,00 

620 212 482  Порези, обавезне таксе и казне 250.000,00   250.000,00 

620 213 511  Набавка аутомобила 1.000.000,00   1.000.000,00 

620 214 512  Машине и опрема 50.000,00   50.000,00 

620 215 513  Остала основна средства 450.000,00   450.000,00 

Укупно 
за функ. 

 
 

620 
Развој заједнице 19.955.412,00   19.955.412,00 

Функц. 
клас. 

 
  451 

Друмски саобраћај 
   

 
 

451 216 424  Специјализоване услуге 3.000.000,00   3.000.000,00 

451 217  451  Управљање отпадом - чистоћа 17.100.000,00   17.100.000,00 

451 218  451  Улична расвета 20.000.000,00   20.000.000,00 

451 219  451  Трошкови рада булдозера 4.000.000,00   4.000.000,00 

451 220  451  Одржавање инфраструктуре 13.600.000,00   13.600.000,00 

451 221  451  Развој мреже лок. путева  9.000.000,00  1.000.000,00 10.000.000,00 

451 

222 451  Средства за одржавање 
путева у месним заједницама-
Распоред средстава врши 
Општинско веће 

10.000.000,00   10.000.000,00 

451 

223 511  Зграде и грађ.обј.(сред.ове 
апропријације распоредиће 
О.В. на предлог дирекције) 

25.981.720,00   25.981.720,00 

 

224 

511   

Путеви и остали капитални 
објекти –Сред. ове апроприја. 
распоредиће  О.В. на предлог 
Управног одбора Дирекције 

68.000.000,00   68.000.000,00 

Укупно 
за 
функ. 
клас. 

 

 

451 

Друмски саобраћај 170.681.720,00  1.000.000,00 171.681.720,00 

Укупно 
за 
главу 

 

 

3.06 
Јавна предузећа,дирекције 190.637.132,00  1.000.000,00 191.637.1382,00 

Глава  

 

3.07 БУЏЕТСКИ ФОНД ЗА ЗАШТИТУ 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

  

 

 

Функц. 
клас 

 
 500 

ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ   

 
 

500 225 423  Услуге по уговору 500.000,00   500.000,00 

500 226 424  Специјализоване услуге 2.000.000,00   2.000.000,00 

500 227 426  Материјал 100.000,00   100.000,00 
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Члан 4. 

 

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ’’Службеном листу Општине Прибој’’. 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 400-45  од  11.10. 2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

             На основу члана 15. Закона о ванредним ситуацијама („Службени гласник РС“, број 111/09), 

члана 20. Закона о локалној самоуправи ( „Службени гласник РС“, број 129/07) и члана 18. став 1. 
тачка 20. Статута општине Прибој ( „Службени лист општине Прибој“, број 12/08), Скупштина 

општине Прибој, на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је 

                                   

О Д Л У К У 

О ОРГАНИЗАЦИЈИ И ФУНКЦИОНИСАЊУ ЦИВИЛНЕ ЗАШТИТЕ 

НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 
 

 

ОПШТЕ  ОДРЕДБЕ 

 
 

Члан  1. 

 Овом Одлуком регулише се организација и функционисање цивилне  заштите на територији 
општине Прибој, дужности општинских органа у заштити и спасавању и изради Процене 

угрожености и Плана заштите и спасавања у ванредним ситуацијама, образовање штаба за ванредне 

ситуације, постављање повереника и заменика повереника цивилне заштите у насељеним местима, 

500 
228 

451  
Субвенције јавним 
нефин.пред.и орг. 500.000,00  

 
500.000,00 

500 229 511  Пројектно планирање 400.000,00   400.000,00 

Ук. за 
фун.кл. 

 
 500 

ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

3.500.000,00   3.500.000,00 

Укупно 
за 
главу 

 

 

3.07 БУЏЕТСКИ ФОНД ЗА 
ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

3.500.000,00   3.500.000,00 

Укупно 
за 
раздео 

 

 3  
668.152.486,00 21.838.622,00 14.232.535,00 704.223.643,00 

Раздео    4 ЈАВНИ ПРАВОБРАНИЛАЦ     

Функ.кл   330 Судови     

330 230 411  Плате и додаци запослених 1.629.270.00   1.629.270.00 

330 231 412  Соц. доприн. на терет послод. 292.879,00   292.879,00 

330 232 414  Социјална давања запосленим 350.000,00   350.000,00 

330 233 415  Накнаде за запослене 33.120,00   33.120,00 

330 234 421  Стални трошкови 33.200,00   33.200,00 

330 235 422  Трошкови путовања 34.000,00   34.000,00 

330 236 423  Услуге по уговору 25.000,00   25.000,00 

330 237 426  Материјал 60.000,00   60.000,00 

Ук.разд.    4 ЈАВНИ ПРАВОБРАНИЛАЦ 2.457.469,00   2.457.469,00 

Фун.кл.   330 Судови 2.457.469,00   2.457.469,00 

УКУПНО 
 

  
РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
БУЏЕТА 

698.021.563,00 
 

21.838.622,00 14.232.535,00 734.092.720,00 
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формирање јединице цивилне заштите опште намене, одређивање оспособљених правних лица за 
заштиту и спасавање, финансирање и друга питања из области цивилне заштите. 

 

Члан  2. 

Субјекти заштите и спасавања на територији општине су: 
Скупштина општине; 

Председник општине; 

Општинско веће; 
Општинска управа; 

Оспособљена привредна друштва и друга правна лица значајна за заштиту и 

спасавање; 

Грађани и удружења грађана и друге организације. 

 

 ДУЖНОСТИ – НАДЛЕЖНОСТИ ОРГАНА ОПШТИНЕ 

 

Скупштина општине 

 

Члан  3. 
 У остваривању своје улоге у систему заштите и спасавања становништва и материјалних и 

културних добара на територији општине, а у складу одредбама Закона о ванредним ситуацијама, (у 

даљем тексту: Закон), Скупштина општине Прибој врши следеће послове: 

            - доноси одлуку о организацији и функционисању цивилне заштите на територији  
              општине и обезбеђује њено спровођење у складу са јединственим системом  

              заштите и спасавања у Републици Србији, 

             - доноси план и програм развоја система заштите и спасавања на територији 
              општине, у складу са Дугорочним планом развоја заштите и спасавања    

              Републике Србије,  

           - планира и утврђује изворе финансирања за развој, изградњу и извршавање  
             задатака заштите и спасавања и развој цивилне заштите и спровођење мера и  

             задатака цивилне заштите на територији општине, 

           - образује Општински штаб за ванредне ситуације; 

- разматра извештаје председника о битним питањима за заштиту и спасавање, 
- обавља и друге послове у складу са законима и другим прописима.  

   

Општинско веће 

 

Члан  4. 

 У остваривању своје улоге у систему заштите и спасавања становништва, животиња,  

материјалних и културних добара на територији општине и одредби Закона,  Општинско веће врши 
следеће послове: 

- доноси Процену угрожености за територију општине, 

- доноси План заштите и спасавања у ванредним ситуацијама, 
-  разматра висину насталих штета од елементарних непогода и доставља захтеве  за помоћ од 

Владе 

-  доноси одлуке о накнади штете настале од елементарних непогода и других несрећа 
- прати реализацију превентивних мера заштите, 

- одређује оспособљена правна лица од значаја за заштиту и спасавање, 

- предлаже акта која доноси скупштина општине и др. 

 

Председник општине 

 

Члан  5. 
- Стара се о спровођењу Закона и других прописа из области заштите и спасавања; 

- обавља функцију команданта Општинског штаба за ванредне ситуације и руководи његовим 

радом; 
- предлаже постављење осталих чланова штаба за ванредне ситуације; 

- доноси одлуку о проглашењу ванредне ситуације на територији општине; 
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- руководи заштитом и спасавањем и наређује мере утврђене Законом и другим прописима; 
- усмерава и усклађује рад општинских органа и правних лица чији је општина оснивач у 

спровођењу мера заштите и спасавања; 

- предлаже Општинском већу План заштите и спасавања у ванредним ситуацијама,  на 

усвајање; 
- образује комисију за процену штете настале од елементарних непогода, 

- наређује формирање, опремање и обуку јединица цивилне заштите опште намене,  

- остварује сарадњу са начелником Златиборског управног округа и окружним штабом за 
ванредне ситуације у јединственом и усклађеном деловању у ванредним ситуацијама; 

- наређује евакуацију грађана, животиња, правних лица и материјалних добара са угроженог 

подручја и стара се о њиховом збрињавању; 

- стара се о организацији и спровођењу мобилизације грађана, правних лица и материјалних 
добара у циљу укључења истих у активности заштите и спасавања; 

- одлучује о организовању превоза, смештаја и исхране припадника јединица цивилне заштите 

опште намене и грађана који учествују у заштити и спасавању становништва, животиња и 
материјалних добара у општини; 

- одлучује о увођењу дежурства у општинским органима и другим правним лицима у 

ванредној ситуацији; 
- остварује сарадњу са суседним општинама, Министарством унутрашњих послова и Војском 

Србије у циљу усклађивања активности у ванредним ситуацијама; 

- разматра и одлучује о другим питањима из области заштите и спасавања из своје 

надлежности; 
- извештава Скупштину општине о стању на терену и о преузетим активностима у ванредној 

ситуацији. 

 
Општинска  управа- послови заштите и спасавања 

 

Члан  6. 
Стручне, оперативне, планске и организационе послове заштите и спасавања у ванредним 

ситуацијама за општину Прибој вршиће Општинска управа Прибој, и то: 

- организују, развијају и воде личну и колективну заштиту; 

- остварују сарадњу са организационим јединицама Сектора за ванредне ситуације;  
- носилац је активности на изради Процене угрожености општине, 

- носилац је активности на изради Плана заштите и спасавања у ванредним ситуацијама, 

- носилац је активности на изради Плана функционисања цивилне заштите и система 
осматрања и обавештавања (као дела Плана одбране општине); 

- носилац је активности на формирању, опремању и обучавању јединице цивилне заштите 

опште намене; 

- обављају и друге послове заштите и спасавања. 

 

Општински штаб за ванредне ситуације 

 
Члан  7. 

            Обједињавање, координацију и руковођење снагама за заштиту и спасавање, јединицама 

цивилне заштите опште намене које формира општина и активностима које се предузимају у заштити 
и спасавању људи, животиња и материјалних добара, као и спровођењу мера и задатака цивилне 

заштите у случају елементарних непогода, техничко – технолошких несрећа и других опасности на 

територији општине Прибој, спроводи Општински штаб за ванредне ситуације. 

Општински штаб за ванредне ситуације се образује на основу Закона и у складу са Уредбом о 
саставу и начину рада штаба за ванредне ситуације.  

 

Члан  8. 
Поред надлежности дефинисаних Законом, Општински штаб за ванредне ситуације може 

наредити и следеће мере: 

- мобилизацију јединица цивилне заштите опште намене, грађана и материјалних средстава и 
израду плана мобилизације и организације извршење мобилизације јединице ЦЗ опште 

намене; 



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                     Страна    

 

 

42 

- увођење дежурства правних лица; 
- посебан режим обављања одређених комуналних делатности; 

- посебне мере и поступке хигијенско – профилактичког карактера; 

- посебан режим саобраћаја или забрану саобраћаја локалним путевима; 

- евакуацију становништва; 
 - одређивање другачијег распореда радног времена; 

- посебне приоритете у испоруци комуналних и других производа и пружања услуге ( воде, 

грејање, гаса, електричне енергије, градског превоза, железничког  и друмског  превоза и 
сл.); 

- привремену забрану приступа и кретања у појединим угроженим подручјима; 

- привремену забрану коришћења одређених покретних  и непокретних ствари власницима 

односно корисницима, 
- обезбеђење обавезног поштовања наређених мера од стране становништва и правних лица у 

организовању  и спровођењу евакуације и других активности у заштити и спасавању; 

- корисницима, односно власницима стамбених зграда, станова, пословних просторија и 
других зграда да приме на привремени смештај угрожена лица из угроженог подручја; 

- прати опасности, обавештава становништво о опасностима и предузима друге превентивне 

мере за смањење ризика од елементарних непогода и других несрећа; 
- и друге мере. 

 

ЦИВИЛНА ЗАШТИТА 

 

 

Повереници цивилне заштите 

 

Члан  9. 

За организацију и спровођење превентивних мера заштите и покретање почетних активности 

у случају појаве опасности по људе и материјална  средстава,  Општински штаб за ванредне ситуације 
у року од 30 дана од дана ступања на снагу ове одлуке поставља поверенике  цивилне заштите и 

њихове заменике у следећим насељеним местима: 

1. МЗ Бања, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

2. МЗ Бучје, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

3. МЗ Забрњица, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

4. МЗ Калафати, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

5. МЗ Стрмац, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

6. МЗ Сјеверин, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

7. МЗ Саставци, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

8. МЗ Рача, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

9. МЗ Прибојска Голеша, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

10. МЗ Мажићи, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

11. МЗ Кратово, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

12. МЗ Крајчиновићи, поставиће се 1 повереник и 1 заменик повереника; 

13. МЗ Стари град, поставиће се 5 повереника и 5 заменика повереника; 

14. МЗ Нови Прибој, поставиће се 12 повереника и 12 заменика повереника; 
 У  појединим малим насељеним местима улогу повереника и заменика обављаће менаџери 

заштите и  заменици, а у већим поставиће се више повереника ЦЗ, због величине и густине 

насељености истих. 

Повереници и заменици повереника у насељеним местима предузимају непосредне мере за 
учешће грађана у спровођењу мера и задатака цивилне заштите, личне, узајамне и колективне 

заштите и руководе јединицама цивилне заштите опште намене. 

             Грађани на угроженим и настрадалим подручјима дужни су да поступају са упуствима 
повереника, односно заменика повереника. 

             Предлоге за постављање повереника и заменика повереника,  доставиће надлежна 

организациона јединица Општинске управе, у сарадњи са органима месних заједница са територије 
општине Прибој, Општинском штабу за ванредне ситуације. 
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Оспособљавање правних лица за заштиту и спасавање 

 

Члан  10. 

        Оспособљена правна лица од значаја  за заштиту и спасавање на територији општине Прибој, 

одређује посебним актом Општинско веће Општине Прибој. 
Оспособљена правна лица врше заштиту и спасавање грађана, материјалних и других добара у 

случају опасности и несрећа изазваних елементарним непогодама и другим несрећама у складу са 

својом делатношћу, као и задацима које им нареди Општински штаб за ванредне ситуације. 
Aктивирање правних лица  налаже председник општине на предлог Општинског штаба за 

ванртедне ситуације. 

  Општинско веће општине Прибој доноси Одлуку о накнади правним лицима из става 1. овог 

члана, стварних трошкова за спровођење припрема и ангажовање у извршавању мера и задатака 
цивилне заштите, на предлог Оделења за привреду и финансије. 

                                                               

 

Јединице цивилне заштите опште намене 

 

Члан  11. 
           Јединице цивилне заштите опште намене оспособљавају се за извршавање  обимних и мање 

сложених задатака из области заштите и спасавања као што су локализовање и гашење почетних и 

мањих пожара и шумских пожара, учешће у заштити од поплава, указивање прве помоћи, за 

одржавање реда, затим учешће у збрињавању угроженог становништва, помоћ у асанацији терена и 
друге активности по процени Општинског штаба за ванредне ситуације.  

 У општини Прибој формираће се (једна) јединица цивилне заштите опште  намене јачине два 

вода са  укупно 70 обвезника цивилне заштите. 
Попуну, опремање и обуку јединица цивилне заштите опште намене  извршиће надлежна 

организациона јединица општине Прибој.  

Координацију послова из става 3. Овог члана, вршиће Општинско веће. 
 

Лична и колективна заштита 

 

Члан  12. 
           Лична и колективна заштита у општини организоваће се  по месту рада и месту становања. 

 Грађани и власници стамбених зграда, односно кућа, дужни су да за   потребе личне заштите и 

спасавања и заштите и спасавања породичног домаћинства, као и имовине, набаве и држе у 
исправном стању средства и опрему у складу са Уредбом о обавезним средствима и опреми за личну 

и колективну  заштиту од елементарних непогода и других несрећа. 

 Штаб за ванредне ситуације општине Прибој, је у обавези да  у сарадњи са организационим 

јединицама Сектора за ванредне   ситуације, припреми упуства и друге публикације којима ће се 
вршити   едукација становништва о поступцима у могућој или насталој ситуацији. 

Посебан акценат даће се  едукацији становништва о реаговању у земљотресу, поплавама и   

пожару. 
 У реализацији активности наведених у ставу 3. овог члана укључиће се      повереници 

цивилне заштите. 

 

Финансирање 

Члан  13. 

 За потребе заштите и спасавања становништва и материјалних добара од елементарних  

непогода, техничко – технолошких несрећа и опасности, из буџета општине Прибој  и из средства 
Фонда за ванредне ситуације, финансираће се следеће: 

-   организовање, опремање и обучавање Општинског штаба за ванредне ситуације;  

-   организовање, опремање и обучавање јединице цивилне заштите опште намене; 
-    трошкови  ангажовања оспособљених правних лица; 

-   изградња система за узбуњивање на својој територији; 

-   набавка, одржавање, смештај, чување и осигурање посебне опреме за општинске јединице 
цивилне заштите опште намене; 

-   изградња, адаптација, одржавање, опремање и чување објеката за потребе цивилне заштите; 
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-   обука из области цивилне заштите коју организује Општина, 
-   организација и спровођење мера и задатака цивилне заштите из делокруга Општине; 

 -  санирање штета насталих природном и другом незгодом, у складу са материјалним 

могућностима; 

-   друге послове цивилне заштите који су одређени позитивним прописима. 
 

 

ПРОЦЕНА УГРОЖЕНОСТИ, ПЛАН ЗАШТИТЕ И СПАСАВАЊА У 

ВАНРЕДНИМ СИТУАЦИЈАМА, ПЛАН ФУНКЦИОНИСАЊА ЦИВИЛНЕ ЗАШТИТЕ 

 

 

Члан  14. 
Носилац израде Процене угрожености општине Прибој од елементарних  непогода и других 

несрећа је Општинска управа, која ће у сарадњи са организационим јединицама Сектора за  ванредне 

ситуације, у складу са Законом, Методологијом за израду Процене угрожености   и планова заштите и 
спасавања у ванредним ситуацијама, сачинити Процену.  

  Општински штаб за ванредне ситуације ће размотрити Процену угрожености и доставити је 

Општинском већу на усвајање. 
 

Члан  15. 

 Носилац израде нацрта  Плана заштите и спасавања у ванредним ситуацијама за општину је 

Општинска управа, која ће у сарадњи са организационим јединицама Сектора за ванредне ситуације, 
у складу са Законом, Методологијом за израду Процене и планова  заштите и спасавања у ванредним 

ситуацијама, сачинити План. 

             Општински штаб за ванредне ситуације ће размотрити План заштите и спасавања у ванредним 
ситуацијама општине Прибој и доставити га Општинском већу на усвајање. 

 

Члан  16. 
Носилац израде Плана функционисања система цивилне заштите као саставног дела Плана 

одбране општине је Општинска управа, која ће у сарадњи са организационим јединицама  Сектора за 

ванредне ситуације, у складу са Упуством о методологији за израду планова одбране и потребним 

изводом из Плана одбране Републике, сачинити План.  
 

 

ПРИЗНАЊЕ И НАГРАДЕ 

 

Члан  17. 

За нарочите успехе у организовању и спровођењу задатака цивилне заштите и других послова 

заштите и спасавања, у привредним друштвима и другим правним лицима, службама и органима 
општинске управе, штаба за ванредне ситуације, јединица цивилне заштите, повереницима цивилне 

заштите, заменицима повереника и другим припадницима и заслужним појединцима на територији 

општине Прибој, додељују се признања и награде. 
Признања и награде ће се уручивати на Дан општине Прибој и на Светски дан цивилне 

заштите 1. март. 

Општинско веће ће ближе уредити врсту награда и признања, као и критеријуме за њихову 
доделу. 

 

Члан  18. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине 
Прибој“.        

 

  СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 02-86 од 11.10.2012.године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 
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       На основу члана 24. Статута општине Прибој  (''Сл. лист Општине Прибој'' 12/08) Скупштина 
општине Прибој, на седници одржаној 11.0.2012. године, донела је 

 

О  Д  Л  У  К  У  

О  УСВАЈАЊУ  ИЗВЕШТАЈА  О  РАДУ  И  ФИНАНСИЈСКОМ ПОСЛОВАЊУ  ЗА 2011. 

ГОДИНУ ЈКП ''УСЛУГА'' ПРИБОЈ 

 

 I   УСВАЈА СЕ  Извештај о раду и Финансијски извештај за 2011. годину ЈКП ''Услуга'' 
Прибој, са Извештајем независног ревизора . 

            II  Одлуку објавити у Службеном листу Општине Прибој. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 
01 Број: 02-79 од 11.10.2012. године  

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

 На основу члана 28. Закона о комуналним делатностима (“Сл.гласник РС, број:88/2011) 

Скупштина општине Прибој ,на седници одржаној 11.10.2012.године, донела је  

 

О Д Л У К У 

о давању сагласности на Одлуку Управног одбора ЈКП“Услуга“ Прибој о повећању цена 

комуналних услуга за испоруку воде  и изношење смећа 
 

 Даје се сагласност на Одлуку Управног одбора ЈКП“Услуга“Прибој о повећању цена 

комуналних услуга  за испоруку воде  и изношење смећа, број:1392 од 18.09.2012.године, према 

ценовнику који саставни део Одлуке. 
 Одлуку објавити у „Сл.листу општине Прибој“. 

 

Образложење 

 

 Чланом 28.Закона о комуналним делатностима  прописано је да Одлуку о промени цена 

комуналних услуга доноси вршилац комуналне делатности. На одлуку о промени цена комуналних 

услуга сагласност даје надлежни орган јединице локалне самоуправе.  
 

              СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 број: 38 – 1  од  11.10.2012. године 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

           На основу члана 28. Закона о јавним предузећима и обављању делатности од општег интереса 

(„Сл.гласник РС“,број:25/00 и 108/05), Скупштина општине Прибој, на седници  одржаној 11.10.2012. 

године, донела је  

О Д Л У К У 
о давању сагласности на повећање цена грејања 

 

ДАЈЕ СЕ  сагласност на одлуку Управног одбора „ФАП-СТАН“ д.о.о Прибој о повећању 

цена грејања,у износу од 28%,тако да исте без ПДВ-а износе: 
 

-стамбени простор...........................................................74,01  динар/м2,плаћање на 12 месеци  

-повлашћени простор......................................................148,02 динара/м2,плаћање на 12 месеци  
-пословни простор ..........................................................222,03 динара/м2,плаћање на 12 месеци 
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             Утврђене цене грејања су без ПДВ-а и примењиваће се од 01.10.2012.године.  
      

 Свесно правећи губитке применом ових цена у наредном периоду,а све у циљу задовољења 

корисника,пружањем услуга грејања,Управни одбор „ФАП-СТАН“д.о.о. дао је сагласност на примену 

наведених цена до 01.12.2012.године,уз обавезу  да се о новим ценама, по Одлуци Управног одбора 
„ФАП-СТАН“д.о.о.од 02.08.2012.године, Скупштина накнадно изјасни. 

 

 Одлуку објавити у „Службеном листу општине Прибој“. 

 

  СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

   01 Број: 38-2 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

 На основу члана 27. став 1. тачка 1. Закона о јавним предузећима и обављању делатности од 

општег интереса (''Сл. глансик РС'', број 25/00, 107/05, 108/05 и 123/07) и члана 46. став 1. тачка 10. 
Статута општине Прибој, (''Службени лист општине Прибој, број 12/08), Скупштина општине Прибој, 

на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је  

 

 О  Д  Л  У  К  У 

О ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  НА  СТАТУТ  ЈАВНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  

''ТОПЛАНА ПРИБОЈ'' ПРИБОЈ  

 

  I Даје се сагласност на Статут Јавног предузећа ''Топлана Прибој'' Прибој, који је донео 

привремени Управни одбор, број: 03-12 од 15.08.2012. године.  

 II  Одлуку објавити у ''Службеном листу општине Прибој''. 
            III Одлуку доставити: Јавном предузећу ''Топлана Прибој'' Прибој и архиви. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

Број: 02-76 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

На основу члана 16. став 1. тачка 3. Закона о јавним предузећима и обављању делатности од 

општег интереса (“Сл. гласник РС “ број : 25/00, 107/05) и члана 12. став 1. тачка 1. Oдлуке о 

оснивању Јавног предузећа “Топлана Прибој” - Прибој (“Сл.лист општине Прибој” број 8/12), 

привремени управни одбор ЈП “Топлана Прибој” Прибој на седници одржаној дана 15.08.2012. године 
донео је:  

С Т А Т У Т 

 

ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА “ТОПЛАНА ПРИБОЈ”- ПРИБОЈ 

 

 

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

Овим статутом у складу са Законом и Одлуком о оснивању Јавног предузећа “Топлана 
Прибој” ( и даљем тексту: Предузеће) уређују се питања од значаја за рад Предузећа, а нарочито: циљ 

оснивања, фирма и седиште, печат и штамбиљ, одговорност у правном промету, заступање и 

представљање, делатност, организација, пословање и одговорност за пословање, однос Предузећа и 
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оснивача, радни однос, права и обавезе за време штрајка, сарадња са синдикатом, заштита животне 
средине, пословна тајна, нормативна акта и друга питања од значаја за рад Предузећа. 

 

Члан 2. 

Предузеће је основано Одлуком о оснивању јавног предузећа “Топлана Прибој” Прибој, 
Скупштине општине Прибој (“Службени лист општине Прибој “, број: 8/12). 

 

Члан 3. 
Циљ оснивања Предузећа је обављање комуналне делатности производње и дистрибуције 

топлотне енергије ради снадбевања потрошача топлотном енергијом на подручју општине Прибој. 

Предузеће послује средствима у државној својини. 

 

       ФИРМА И СЕДИШТЕ 

Члан 4. 

Предузеће послује у правном промету под фирмом Јавно предузеће “Топлана Прибој” 
Прибој. 

Седиште Предузеће је у Прибоју, улица 12.јануар бр.5. 

 

Члан 5. 

Предузеће има печат округлог облика у обичајеној величини. Са унутрашње стране круга 

исписане су речи: Јавно предузеће “Топлана Прибој”, а у средини круга исписано је седиште 

Предузећа: Прибој.  

Члан 6. 

Предузеће има штамбиљ правоугаоног облика на коме пише:  Јавно предузеће “Топлана 

Прибој”. У другом реду: број и место за упис акта у деловодну књигу. У трећем реду: датум и празан 
простор за упис датума када је акт заведен у деловодну књигу. На крају штамбиља исписана је реч 

“Прибој”, која означава седиште Предузећа. 

 

ОДГОВОРНОСТ ЗА ОБАВЕЗЕ 

Члан 7. 

Предузеће има својство правног лица са правима и обавезама у правном промету у складу са 

Уставом, Законом, Одлуком о оснивању и овим Статутом. 
Предузеће одговара за своје обавезе свом својом имовином. 

 

Члан 8. 
У правном  промету са трећим лицем Предузеће је овлашћено да закључује уговоре и да 

обавља друге послове у оквиру своје правне способности. 

 

Члан 9. 
Предузеће представља и заступа директор. Директор је овлашћен да закључује уговоре, 

предузима правне радње и заступа Предузеће пред судовима и другим органима. 

У одсутности или спречености директора, Предузеће заступа лице које он овласти. 
Овлашћење заступника Предузећа у одсутности директора крећу се у оквиру овлашћења 

датих у решењу о замени. 

Директор може овластити и друга лица за заступање – пуномоћника, писменим пуномоћјем 
чију врсту, садржај, обим и трајање сам у оквиру овлашћења сагласно Законом одређује.  

Пуномоћник не може без пристанка директора пренети своје пуномоћје на друго лице. 

Пристанак директора на пренос пуномоћја мора бити у писменом облику. 

 

 ДЕЛАТНОСТ ПРЕДУЗЕЋА 

 

Члан 10. 
Делатност Предузећа је : 

 3530- снабдевање паром и климатизација. 

Предузеће може обављати и друге делатности које су у функцији уписане делатности, а које 
се уобичајено врше уз уписану делатност ради потпунијег искоришћавања капацитета  и материјала.  
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Предузеће може обављати и промет одређених врста роба у циљу реализације 
компензацијских послова у функцији наплате потраживања. 

Предузеће може променити своју делатност (сужење или проширење) на основу Одлуке 

Управног одбора, а уз сагласност оснивача.  

 

     УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА 

Члан 11. 

Предузеће је орагнизовано као економска и пословна целина. 
Унутрашња организација  Предузећа као и обављање послова унутар Предузећа ближе се 

одређује Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних места који доноси 

директор Предузећа. 

Организација Прадузећа мора бити рационална и са потребним бројем радника. 
 

 ОРГАНИ ПРЕДУЗЕЋА 

Члан 12. 
Органи Предузећа су: 

 Управни одбор као орган управљања, 

 Директор као орган пословођења и  
 Надзорни одбор као орган надзора. 

 

Члан 13. 

Управни одбор има 5  чланова које именује и разрешава оснивач. 
Три члана именује оснивач, а два члана чине представнци запослених у Предузећу.  

Председника, заменика и чланове Управног одбора именује и разрешава оснивач. 

Мандат председника и чланова Управног одбора траје 4 године и по истеку мандата могу 
бити поново именовани за нови мандатни период. 

Председнику и члановима Управног одбора може престати мандат пре истека утврђеног 

рока- оставком, разрешењем или услед смрти. 
Чланови Управног одбора имају право на одговарајућу накнаду за рад у Управном одбору 

чију висину утврђује Управни одбор на основу критеријума садржаних у годишњем програму 

пословања Предузећа. 

Члан 14. 
Запослени бирају своје представнике у управном одбору на збору, на којем присуствује више 

од половине запослених тајним гласањем између више кандидата. 

Збор заказује директор, најмање три дана унапред. Збором руководи председавајући Збора. 
За представнике запослених изабрани су кандидати који добију највећи број гласова. 

Уколико кандидати са највећим бројем гласова имају исти број гласова гласање се за њих 

понавља. 

По обављеном гласању извештај о резултатима гласања доставља се оснивачу ради 
именовања чланова Управног одбора из реда запослених. 

 

Члан 15.  
Управни одбор : 

 доноси Статут Предузећа на који сагласност даје  оснивач, 

 утврђује пословну политику, 
 доноси дугорочни и средњерочни план рада и развоја и годишњи програм пословања, 

 усваја годишњи обрачун и извештаје о пословању, 

 утврђује програмску орјентацију, 

 одлучује о расподели добити и покрићу губитака, 
 утврђује план Предузећа, 

 доноси опште акте за које је овлашћен, 

 доноси инвестиционе планове, 
 одлучује о улагању капитала у оснивање ових предузећа и куповину акција, 

 одлучује о пословној сарадњи и повезивању са другим предузећима, 

 даје смернице директору за остваривање пословне политике, 
 доноси Пословник о свом раду, 

 утврђује зараду директора и накнаду за рад члановима Управног и Надзорног одбора, 
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 обавља и друге послове утврђене Законом, Оснивачким актом и Статутом. 
 

Члан 16. 

Директор Предузећа води пословање, заступа и представља Предузеће. 

Директор може у оквиру својих овлашћења дати другоме лицу пуномоћје за заступање 
Предузећа или специјално пуномоћје запосленог ради саслушања у својству парничне            странке. 

Директор за свој рад одговара Управном одбору Предузећа и оснивачу. 

Мандат директора траје 4 године и исто лице може се поново кандидовати за директора. 
Директора именује и разрешава оснивач. 

Директору може престати мандат пре утврђеног рока- оставком, смрћу или разрешењем од 

стране оснивача. 

Члан 17. 
За директора Предузећа може бити именовано лице које поред Законом предвиђених услова, 

поседује високу школску спрему техничког, економског или правног смера и пет година радног 

искуства. 

Члан 18.  

 

Надзорни одбор: 
 врши надзор над пословањем Предузећа, 

 прегледа годишњи извештај и годишњи обрачун Предузећа, 

 контролише предлог за расподелу добити Предузећа, 

 најмање једанпут годишње подноси Управном одбору и оснивачу извештај о извршеном надзору. 
 

Члан 19.  

Надзорни одбор има 3 члана које именује и разрешава оснивач. 
Два члана бира Скупштине општине, а једног члана бирају запослени у Предузећу и 

истовремено, на начин и по поступку као за избор представника запослених у Управном одбору.  

Чланови Надзорног одбора за свој рад одговарају оснивачу. 
Мандат члана Надзорног одбора траје 4 године уз могућност поновног избора. 

Мандат члана Надзорног одбора може престати пре утврђеног рока- оставком, услед смрти 

или разрешењем од стране оснивача. 

Чланови Надзорног одбора имају право на одговарајућу накнаду за рад у Надзорном одбору 
чију висину утврђује Управни одбор на основу критеријума садржаних у годишњем програму 

пословања Предузећа. 

Члан 20. 
Управни одбор Предузећа на предлог директора може образовати сталне или повремене 

комисије ради разматрања питања из делокруга рада Предузећа. 

Делокруг комисија и број чланова одређује се актом о њиховом именовању. 

Одлуке комисија доносе се већином гласова присутних чланова. 
 

Члан 21. 

Директор Предузећа одговара за резултате пословања и законитост рада Предузећа. 
Начин и поступак материјалне и радно правне одговорности директора утврђује се 

нормативним актима Предузећа. 

Директор Предузећа и чланови Управног одбора одговарају за штету нанету Предузећу 
доношењем и извршавањем одлука за које су овлашћене. 

Директор, Управни одбор у целини или поједини члан може бити опозван на основу 

образложеног предлога. 

Уколико је одлука Управног одбора незаконита или се њоме наноси материјална штета 
Предузећу, директор има право да обустави њено извршење. 

Оснивач у складу са Законом, а у случају поремећаја у пословању Предузећа може предузети 

мере којима ће обезбедити услове за несметано функционисање рада Предузећа. 
 

 УНАПРЕЂЕЊЕ РАДА И РАЗВОЈА 
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Члан 22. 
Предузеће доноси годишње планове рада и развоја у складу са сопственим могућностима и 

са условима тржишта и циљу обезбеђења трајног и континуираног обављања делатности, сталног 

подизања нивоа и квалитета услуга и повећања успешности пословања Предузећа. 

Оснивач и Предузеће на основу услова и задатака утврђених у Програму развоја Општине и 
на основу објективних потреба вршења комуналне делатности и расположивих материјалних 

могућности утврдиће обим и квалитет вршења комуналних услуга и потребна средства за извршење 

плана. 
На основу заједнички утврђених елемената плана и задатака који из њега произилазе, 

Предузеће је обавезно да их изврши на рационалан начин и у оквиру планираних средстава. 

 

Члан 23. 
Управни одбор, директор и запослени са посебним овлашћењима и одговорностима у оквиру 

својих права и дужности обавезни су да прате, анализирају, оцењују остварење плана рада и развоја 

Предузећа и да предузимају мере за њихово остварење и одговорни су за благовремено предузимање 
мера. 

 

СРЕДСТВА ПРЕДУЗЕЋА 

 

Члан 24. 

Средства за обављање делатности Предузећа обезбеђују се из цена услуга и других извора 

који се одређују за ове намене. 

Члан 25. 

 

Приходи Предузећа су : 
 приходи остварени обављањем делатности Предузећа, 

 средства оснивача, 

 средства из републичких фондова, 
 донације и друга средства. 

  

Члан 26. 

 
Расходи Предузећа су : 

 расходи у обављању делатности Предузећа у складу са Законом и другим прописима и актима 

надлежних органа, 
 материјални трошкови Предузећа, 

 амортизација и ревалоризација амортизације, 

 бруто зараде, накнаде и друга примања запослених у складу са Законом и Колективним уговором, 

 други трошкови. 

Члан 27. 

Добит Предузећа је разлика између укупних прихода и укупних расхода. Добит се утврђује 

периодичним обрачуном и годишњим рачуном у складу са Законом. 
О приходима, расходима, утврђивању и расподели добити Предузећа одлучује Управни 

одбор Предузећа. 

Расподела добити Предузећа врши се на основу одлуке Управног одбора у складу са 
Законом а на бази годишњег обрачуна Предузећа. 

Остварена добит Предузећа распоређује се: 

- запосленима у Предузећу на име зараде у складу са Законом и Колективним уговором, 

- за резерве Предузећа у складу са Законом и 
- за друге намене у складу са одлуком Управног одбора. 

Средства посебних резерви могу се користити и за друге намене о чему Одлуку доноси 

Управни одбор уз сагласност оснивача. 

Члан 28. 

У случају наступања поремећаја у пословању Предузећа, што ће надлежни орган оснивача 

уврсити својим актом, или отварања стечаја, оснивач ће предузети мере за обезбеђење услова за 
несметан рад Предузећа и отклањање насталог поремећаја. 
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Акт којим надлежан орган оснивача утврђује да је наступио поремећај у пословању 
Предузећа мора да садржи разлоге наступања тих поремећаја, мере и акције за обезбеђење 

недостајућих средстава и услове за рад Предузећа. 

 

 

       ОДНОС ПРЕДУЗЕЋА И ОСНИВАЧА 

 

 

Члан 29. 

Однос Предузећа и оснивача уређује се Законом, одлукама оснивача, колективним уговором 

и Статутом. 

Члан 30. 
Однос Предузеће и оснивача полази од Законом утврђених обавеза за редовно обављање 

комуналне делатности производње и дистрибуције топлотне енергије која је незаменљив услов 

живота и рада грађана и других субјеката на подручју Прибоја. 
Предузеће је дужно да обезбеди нарочито: 

 трајност и континуитет  у производњи и дистрибуцији топлотне енергије,  

 обим и квалитет услуга који се утврђују стандардима, прописима оснивача и годишњим планом 
рада Предузећа, 

 стално унапређење квалитета и ефикасности пружања услуга, 

 мере безбедности у вршењу услуга и мере заштите објеката, уређаја и инсталације,  

 исправност и функционалну способност средстава рада,  
 хитно предузимање мера на отклањању узрока поремећаја у пружању услуга, 

 да преко средстава јавног информисања или на други погодан начин благовремено обавести 

кориснике услуга о сметњама и прекидима који настају у производњи и испоруци топлотне 
енергије. 

 пуну рационалну употребу свих средстава којим Предузеће располаже 

 

Члан 31. 

Оснивач је дужан да нарочито обезбеди: 

 опште, материјалне и техничке услове за несметано обављање производње и дистрибуције 

топлотне енергије, 
 услове за трајно и континуирано обављање наведене комуналне делатности, 

 средства за обим, ниво и квалитет вршења комуналне услуге утврђене дугорочним и годишњим 

планом развоја Предузећа, 
 у случају поремећаја или прекида у пружању комуналних услуга услед више силе или других 

разлога одреди ред првенства и начин пружања услуга оним корисницима код којих би услед 

прекида настала велика ненакнадива штета, предузима мере за отклањање насталих последица и 

друге потребне мере за обављање делатности, нареди мере за заштиту објеката који су угрожени и 
да утврди разлоге и евентуалну одговорност за поремећај односно прекид вршења комуналне 

делатности. 

Члан 32. 
Контролу оствареног обима и квалитета вршења комуналне услуге, начин обављања услуге и 

надзор над пословањем Предузећа врши оснивач. 

Предузеће је дужно да свој рад усклади са обавезама према годишњем плану Предузећа са 
одлукама којима се уређује начин вршења делатности. 

 

 

  ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ЗАШТИТЕ ОПШТЕГ ИНТЕРЕСА 
 

Члан 33. 

Ради обезбеђења заштите општег интереса у Предузећу оснивач у складу са Законом даје 
сагласност на : 

 Статут Предузећа, 

 Одлуке о ценам услуга, 

 Располагање (прибављање и отуђење) имовине Предузећа која је у непосредној функцији 

обављања делатности од општег интереса утврђеног оснивачким актом, 
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 улагање капитала, 

 статусне промене Предузећа, 

 акт о процени вредности државног капитала, исказивању тог капитала у акцијама, као и програм и 

Одлуку о својинској трансформацији, 

 друге одлуке у складу са Законом којим се уређује обављање делатности од општег интереса. 

 

 

  ПРАВА И ДУЖНОСТИ У ШТРАЈКУ 

 

Члан 34. 

Запослени остварује право на штрајк под условима утврђеним Законом и Одлуком оснивача 

којим се уређује минимум обима вршења комуналне услуге за време трајања штрајка. 
За време трајања штрајка у Предузећу се организује извршавање послова и задатака у циљу 

обезбеђења вршења комуналне услуге и рада Предузећа сагласно Одлуци о минимуму процеса рада. 

Запослени који обављају послове и задатке из претходног става су дужни извршавају налоге 
директора Предузећа. 

О раду Предузећа и организацији вршења комуналне услуге за време штрајка директор је 

дужан да упозна јавност и кориснике комуналне услуге. 

 

Члан 35. 

Запослени који учествује у штрајку остварује право из радног односа сагласно Закону. 

 

Члан 36. 

Запослени који учествује у штрајку не остварује право на материјалну накнаду за време 

штрајка. 

 

  ОДНОС СА СИНДИКАТОМ 

Члан 37. 

Органи Предузећа остварују сарадњу са органима синдиката на основу међусобног 
уважавања, самосталности и одговорности у спровођењу заједничких усвојених ставова. 

Предузеће је дужно да синдикату омогући деловање у складу са његовом улогом и задацима. 

 

   ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

 

Члан 38. 

Запослени у предузећу имају право и дужност да обезбеђују услове за заштиту животне и 
радне средине, да сперчавају штетне последице које доводе у опасност живот и здравље запослених 

као и других грађана. 

Предузимање мера за заштиту  животне средине и радне средине у Предузећу саставни је део 
укупних активности запослених и стални задатак сваког запосленог, других органа Предузећа, а 

превасходно у сталном унапређењу организације рада и отклањању узрока који доводе до отежавања 

улова рада. 

 

   ПОСЛОВНА ТАЈНА 

Члан 39. 

Пословном тајном сматрају се материјали, подаци и исправе односно акти који су Законом и 
другим прописима или нормативним актом Предузећа као и појединачним одлукама и документима 

одговарајућих органа проглашени пословном тајном. 

Пословну тајну дужни су да чувају: директор, чланови управног и надзорног одбора и сви 
запослени који  на било који начин сазнају за исправе и податке који се сматрају пословном тајном. 

 

 

   НОРМАТИВНИ АКТИ 

Члан 40. 

Нормативним актима уређују се односи у области: расподеле добити зарада, радних односа, 

дисциплинске и материјалне одговорности, заштите на раду, образовања цена, планирања, 
стваралаштва, стамбених односа, информисања и др. 
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Нормативна акта из претходног става доноси Управни одбор. Управни одбор доноси и друга 
нормативна акта на основу Закона и других прописа. 

Нормативни акти у Предузећу су: Статут, Пословник, Одлука и други нормативни акти. 

 

Члан 41. 
Директор Предузећа у оквиру својих овлашћења утврђених Законом и Статутом доноси акт о 

унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Предузећу. 

 

Члан 42. 

Статут је основни општи акт Предузећа. 

Нормативни акт не могу бити у супротности са Статутом Предузећа. 

Појединачни акти не могу бити у супротности са Статутом и нормативним актима 
Предуезећа. 

Измене и допуне нормативног акта врше се на начин и по поступку за његово доношење.  

 

Члан 43. 

Директор Предузећа дужан је да обустави од извршења општи акт Предузећа за који сматра 

да је супротан Закону или другом пропису и да о томе без одлагања обавести орган који је акт донео. 
Ако орган који је донео општи акт из става 1. овога члана исти не усклади са Законом у року 

од 30 дана од дана када је примио писмено обавештење директора Предузећа да је тај акт обуставио 

од извршења, директор ће по истеку тог рока у даљем року од 8 дана покренути поступак за оцену 

законитости тог акта. 
До доношења одлуке органа Предузећа поводом обавештења из става 1. овога члана односно 

до доношења одлуке надлежног органа, оспорени акт се не примењује.  

 

Члан 44. 

Предлог за доношење општих акта које доноси Управни одбор даје директор Предузећа. 

Предлог за измену Статута могу донети: Управни одбор, Надзорни одбор, директор, 
запослени и оснивач. 

Општи акти се објављују на огласној табли Предузећа и ступају на снагу 8 дана по 

објављивању. 

Тумачење одредаба општих аката даје орган који је тај акт донео. 
 

Члан 45. 

Овај Статут ступа на снагу наредног дана од дана добијања сагласности од стране оснивача 
Скупштине општине Прибој. 

 

БРОЈ: 03-12 

ПРИВРЕМЕНИ УПРАВНИ ОДБОР  ЈП  “ТОПЛАНА ПРИБОЈ” ПРИБОЈ  
  

               П Р Е Д С Е Д Н И К  

                                                                                                              Југослав Дрчелић, с.р. 

_________________________ 

 

 На основу члана 23.Закона о јавним предузећима и обављању делатности од општег интереса 
(„Сл.гласник РС“број: 25/2000,25/2005,107/2005 и 108/2008) и члана 10. Одлуке о оснивању ЈП 

Дирекција за изградњу града („Сл.лист општине Прибој,број:7/96 и 6/01), Скупштина општине 

Прибој, на седници одржаној 11.10.2012.године, донела је  

 

ОДЛУКУ 

о давању сагласности за проширење делатности Дирекције за изградњу града 

 

 Даје се сагласност за проширење делатности Дирекције за изградњу града. 

 

         Дирекција за изградњу града ће, поред своје основне делатности, обављати и архитектонске и 
инжењерске услуге,пројектовање,израду планова,надзор изградње,премеравање,картографију и др. 
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 Одлуку објавити у „Службеном листу општине Прибој. 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

   01 Број: 02-79 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

   На основу члана 13. Одлуке о оснивању Фонда за развој  општине Прибој (''Сл. лист општине 

Прибој'' 8/12), Скупштина општине Прибој, на седници одржаној 11.10.2012. године , донела је  
 

О  Д  Л  У  К  У  

О   ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  НА  СТАТУТ  ФОНДА  ЗА РАЗВОЈ   ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 

  I    ДАЈЕ СЕ  сагласност  на Статут Фонда за развој општине Прибој, који је донео Управни 

одбор Фонда за развој  Општине Прибој, на седници одржаној 20.09.2012. године.  

 
 II    Одлуку објавити у ''Сл. листу Општине Прибој''. 

  

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

                                                        Број: 02-78 од  11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                       Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

 На основу члана 12. Одлуке о оснивању Фонда за развој општине Прибој /''Сл. лист Општине 

Прибој'' број 8/12/, Управни одбор Фонда за развој општине Прибој на седници одржаној  20.09.2012. 

године, донeo je  
 

С  Т  А  Т  У   Т  

   ФОНДА  ЗА  РАЗВОЈ   ОПШТИНЕ  ПРИБОЈ  

 

 

      I  ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

 Фонд за развој  општине Прибој, основан је Одлуком о оснивању Фонда за развој општине 

Прибој Скупштине општине Прибој, бр.02-74 од 19.07.2012. године /''Сл. лист Општине Прибој'' 

број:8/12/, у даљем тексту: Фонд, у циљу подстицаја развоja и унапређење привреде, предузетништва 
и јачања и развоја приватно-јавног партнерства  на територији општине Прибој.  

 

Члан 2. 
 Фонд је правно лице са правима, обавезама и одговорностима утврђеним Одлуком и 

Статутом.  

 Назив Фонда је Фонд за развој општине Прибој. 
            Седиште Фонда је у Прибоју, улица 12 јануар бр.108.  

 

Члан 3. 

 Фонд има печат.  
 Печат је округлог облика, пречника 30 мм и садржи текст исписан ћирилицом по ободу: 

''Република Србија, Фонд за развој општине Прибој'', у дну печата ''Прибој'' и грбом Републике Србије 

у средини.  

Члан 4. 

 Рад Фонда је јаван.  
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 Јавност рада Фонда обезбеђује се на начин утврђен овим Статутом.  
 

        II  ЗАДАЦИ  ФОНДА 

Члан 5. 

             Задаци Фонда су: 
   - обезбеђивање средства и њихово усмеравање за унапређење развоја привреде и предузетништва у 

складу са програмом Фонда; 

    - подстицање запошљавања; 
    - учествoвање у планирању и реализацији стратешких докумената и пројекaта из области развоја 

општине; 

    - пружање техничких и финансијских услуга у реализацији пројекта; 

    - учествoвање у доношењу одлука из области развоја општине у циљу подизања квантитета 
повезивања и јачања партнерства јавног,приватног и цивилног сектора; 

    - учествовање у реализацији и спровођењу Стратегије одрживог развоја општине Прибој  у периоду 

2012-2017; 
     - рационално коришћење, као и развој постојећих природних ресурса; 

 

      III  ДЕЛАТНОСТ И СРЕДСТВА ЗА ОСТВАРИВАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ  

 

Члан 6. 

 Делатности Фонда су. 

 -65232 – остало финансијско посредовање; 
 -расподела средстава за реализацију задатака Фонда; 

 -учешће у припреми планова и програма унапређења развоја привреде и предузетништва; 

 

Члан 7. 

        Средства  Фонда обезебеђују се из следећих извора: 

                  - буџета општине Прибој; 
                  - буџета Републике Србије; 

                  -  донација и помоћи домаћих и страних физичких и правних лица; 

                  -  домаћих и страних фондова; 

                   - кредита и зајмова; 
                   - ануитета по доспелим кредитима; 

                   - друга средства остварена у складу са законом; 

 

Члан 8. 

 Средства се воде на рачуну код Управе за трезор – Филијала Прибој.  

 

Члан 9. 
 Финансијским планом Фонда средства Фонда се распоређују за обављање делатности из члана 

7. овог Статута. 

Члан 10. 
 Годишњим извештајем Фонда утврђује се стање средстава и обавезе по изворима средстава на 

дан 31. децембра пословне године , као и резултати пословања у том периоду.  

 

 IV  ПОСЛОВАЊЕ ФОНДА 

Члан 11. 

 Пословање Фонда врши се сагласно годишњем програму рада.  

 

Члан 12. 

 Годишњим програмом рада утврђују се врсте и обим послова са износима потребних 

средстава за извршавање програмских послова у текућој години.  
 Годишњи програм рада доноси се најкасније до 31. децембара текуће године.  
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 V  ОРГАНИ УПРАВЉАЊА  

Члан 13. 

 Органи Фонда су Управни и Надзорни одбор.  

 

Члан  14. 
 Управни одбор Фонда има пет  чланова, председника и четири члана. 

 Председника и четири члана Управног одбора именује и разрешава Скупштина општине 

Прибој на мандатни период од четири године , са могућношћу поновног избора. 
       Председник и два члана  су представници општине, а два члана су представници привредника и 

предузетника. 

Члан 15. 

 Управни одбор Фонда: 
 - доноси Статут Фонда; 

 - доноси Програм рада, Финансијски план и Годишњи извештај Фонда; 

 -одлучује о расподели средстава Фонда по критеријумима и условима утврђеним Статутом и  
програмима Фонда; 

 - подноси Извештај о раду Скупштини општине; 

            - одлучује о статусним променама; 
 -обавља послове везане за расписивање и спровођење конкурса; 

            - доноси одлуку о отварању рачуна код пословне банке; 

            -прати и учествује у реализацији стратешких докумената и пројекта из области развоја 

општине у оквиру надлежности Фонда; 
 -именује чланове комисија у циљу реализације посебних задатака; 

 -одлучује о другим питањима у оквиру делатности Фонда; 

 На Статут Фонда, Годишњи програм, Финасијски план и статусне промене, сагласност даје 
Скупштина општине Прибој. 

Управни одбор Фонда подноси Скупштини општине  извештај о свом раду са финансијским 

извештајем најмање једном годишње. 
 

Члан 16. 

 Управни одбор Фонда ради када седници присуствује више од половине од укупног броја 

чланова Управног одбора Фонда. 
          Управни одбор Фонда доноси одлуке и друга акта већином гласова укупног броја чланова 

Управног одбора Фонда. 

 Одлуке и друге акте усвојене на седници Управног одбора Фонда потписује председник 
Управног одбора.  

 

Члан 17. 

          Управни одбор предлаже Скупштини општине разрешење члана Управног одбора Фонда, ако 
члан своје дужности не обавља савесно, у складу са законом,статутом и другим општим актима 

Фонда, ако се утврди да има професионалне или имовинске интересе који су супротни интересима 

Фонда,или ако својим понашањем  и иступима нарушава углед Фонда. 
       Председник и члан  Управног одбора Фонда,могу поднети оставку у писаној форми. 

       Чланови Управног одбора имају право на одговарајућу накнаду за рад у Управном одбору чију 

висину утврђује Управни одбор на основу критеријума садржаних у годишњем програму пословања. 

 

Члан 18.  

 Председник Управног одбора Фонда обавља следеће послове : 

 -представља и заступа Фонд; 
 -стара се о законитости рада Фонда; 

 -извршава одлуке Управног одбора; 

 -закључује уговоре у име и за рачун Фонда; 
 -подноси предлоге Управном одбору за доношење одлука, мера и закључака у  вези са радом 

Фонда; 

 -стара се о извршењу годишњег програма; 
             -сазива и председава седницама Управног одбора; 

 -обавља и друге послове који су му поверени одлукама Управног одбора; 
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Члан 19. 
 Председник Управног одбора Фонда представља и заступа Фонд.  

 Председник Управног одбора Фонда може пуномоћјем своја поједина овлашћења  пренети на 

члана Управног одбора Фонда.  

 

Члан 20. 

 Надзорни одбор има три члана, председника и два члана.  

 Председника и чланове Надзорног одбора именује и разрешава Скупштина општине Прибој 
на мандатни период од четири године.  

 

Члан 21. 

 Надзорни одбор обавља следеће послове: 
 -врши надзор над пословањем Фонда; 

 -указује на евентуалне пропусте у раду и одговорностима Управног одбора; 

  

 VI  УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА ФОНДА 

 

Члан 22.  
 У циљу извршавања делатности Фонда стручне и административне послове за потребе Фонда 

обавља Општинска управа . 

 

 VII   ОСНОВНИ КРИТЕРИЈУМИ ЗА ДОДЕЛУ СРЕДСТАВА  

 

Члан 23. 

 Основни критеријуми за доделу средстава Фонда су: 
          -економска оправданост захтева; 

          -коришћење домаћих ресурса; 

          -запошљавање већег броја радника; 
          -заштита животне средине;  

         -гаранције:хипотека на непокретности,авалирана меница или гаранција банке; 

              Чланови Управног и Надзорног одбора не могу бити корисници средстaва Фонда , као ни 

чланови њихове уже породице. 

Члан 24. 

 Ближи критеријуми и услови за доделу средстава Фонда утврђују се годишњим програмом.  

 

 VIII  ЈАВНОСТ РАДА  

Члан 25. 

 Јавност рада Фонда остварује се подношењем извештаја о раду Фонда, објављивањем општих 

аката, програма и одлука Управног одбора у Службеном листу општине Прибој и средствима јавног 
информисања.  

 

 IX  ПОСТУПАК ИЗМЕНА И ДОПУНА СТАТУТА  

 

Члан 26. 

 Измене и допуне Статута врше се по поступку превиђеном за његово доношење. 
 

 X  ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 27. 

 Овај Статут ступа на снагу даном добијања сагласности од стране оснивача Скупштине 
општине Прибој. 

 

ФОНД  ЗА РАЗВОЈ   ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

Број:  010-1 од 20.09.2012. године 

 

                                                                                                      ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                  Гаврило Бујишићдипл.ек.,с.р.                                                                                                                                                                                           
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 На основу члана 32. став 1. тачка 20. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', 
број 129/2007) и члана 131. Статута општине Прибој (''Службени лист општине Прибој, број 

12/2008''), Скупштина општине Прибој, на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је  

 

О  Д  Л  У  К  У 

о усвајању Акционог плана за развој  

омладинског предузетништва 2012-2015. 

 

Члан 1.  

 УСВАЈА СЕ  Акциони план за развој омладинског предузетништва 2012-2015.  

 

Члан 2.  
 Акциони план за развој омладинског предузетништва 2012-2015. саставни је део ове Одлуке.  

 

Члан 3.  
 Ову  Одлуку објавити у ''Службеном листу општине Прибој''. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

Број: 02-75 од 11.10.2012. године  

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

     На основу члана 70. Статута општине Прибој (Сл.лист општине Прибој број:12/08) Скупштина 

општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ОДБОРА ЗА ПРИВРЕДУ,БУЏЕТ  И ФИНАНСИЈЕ 

 

  I  У  Одбор за привреду,буџет и финансије именују се:  

МИРКО  КОЈАДИНОВИЋ, економиста, Зеленац 5,  ДС - СПО 

РАДЕ ТОКОВИЋ, економиста, Пролетерска, НС 

ДЕЈАН РАДОВИЋ, банк.службеник, Бошка Бухе1, СНС 

ЈАСМИН ХАЏОВИЋ, саобраћајни техничар, Рифата Бурџевића 52, СДА 

СЛАВИША ЈАЊУШЕВИЋ, дипл.економиста, Н. Мановића бб, СДП - ЛДП 

II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 
III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 

      

О б р а з л о ж е њ е 
Чланом 70. Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 

бирати и грађани.  
Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 
Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број: 02-87  од 11.10. 2012.године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 
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_________________________ 

 

На основу члана 70. Статута општине Прибој(Сл.лист општине Прибој број:12/08) Скупштина 

општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ОДБОРА ЗА ПРОСВЕТУ, КУЛТУРУ И ИНФОРМИСАЊЕ 
 

  I  У  Одбор за просвету,културу и информисање именују се:      

   

1. АДЕЛА МАНДАЛ, струк.инж.енерг.,Д.Савића 82, БДЗ 

2. САЊА МАНОВИЋ, новинар, 12.Јануар бб, СНС 

3. НИКОЛА ТОШИЋ, професор раз.наставе, Р. Пајевића 14, НС 

4. РАСИМ СЛАТИНА, инспектор, Лимска 34, СПС - ПУПС 

5. ОЛГИЦА КОРДИЋ, проф.српског језика, Лимска 32, СДП - ЛДП 

II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом 70. Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено.За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 
бирати и грађани.  

Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 
Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број: 02-88 од 11.10.2012.године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                             Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

________________ 
 

На основу члана 70. Статута општине Прибој (Сл.лист општине Прибој број:12/08) 

Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  ПОЉОПРИВРЕДУ 
 

  I  У  Одбор за пољопривреду  именују се:        

 

1. АМЕЛА  САКОВИЋ, мр. прехр. технол., Саве Ковачевића 229, СДА 

2. ДРАГИША САВИЋ, ССС, Потпећ СПС - ПУПС 

3. СЛОБОДАН ПОЛИЋ, ветеринарски техничар, Бања, СНС 

4. МИЛУН  МОЈИЋЕВИЋ,ССС,Драгољуба Савића 31, ДС - СПО 

5. ИВАН ИВАНОВИЋ, маш.техничар, Сјеверин, СДП –ЛДП 

 

II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 
радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
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О б р а з л о ж е њ е 
 

Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено.За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 
бирати и грађани.  

Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 
предвиђено законом. 

Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број:02-89 од 11.10.2012.године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

 

На основу члана 70. Статута општине Прибој (Сл.лист општине Прибој број:12/08) 

Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  ПРОПИСЕ 
 

  I  У  Одбор за прописе  именују се:        

1. НАТАША САВИЋ, дипл.географ, Лимска 36, СНС 

2. ЗОРАН РАДОВИЋ, дипл. правник, СПС - ПУПС 

3. СЛОБОДАН КОЈАДИНОВИЋ, правник, 4.Крајишке 56, ДС - СПО 

4. СУАД  ИСОВИЋ, дипл.екон., Пролетерска, БДЗ 

5. СТАНИКА ЛАПТОШЕВИЋ, дипл.маш. инж., Лимска, НС 
II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 

      

О б р а з л о ж е њ е 

 

Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 
разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 

бирати и грађани.  
Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 

Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 
 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број:02-90 од 11.10 2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 

_________________________ 
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На основу члана 70. Статута општине Прибој (''Сл.лист општине Прибој'' број:12/08) 
Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
 

  I  У  Одбор за заштиту животне средине именују се:        

1. МИЛАН СТАНЧИЋ, дипл.инж.елек., Лимска, СПС - ПУПС 

2. ЉУТОМИР МИНИЋ, молер, Партизански пут 5, ДС - СПО 

3. БОБАН МАНОВИЋ, дипл.инж.шум., Првомајска 141, СНС 

4. НЕРСАД ПОЛОВИНА,ССС, Мишковац, СДА 

5. ХАНА КАРОВИЋ, санитарни еколог, Д. Савића 29, СДП - ЛДП 
II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 

бирати и грађани.  
Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 
Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

Број: 02-91 од  11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

 

На основу члана 70. Статута општине Прибој (Сл.лист општине Прибој број:12/08) 

Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  ПРЕДСТАВКЕ И ПРЕДЛОГЕ 
 

  I  У  Одбор за представке и предлоге именују се:        

1. ЖЕЉКО ПУЗОВИЋ, правни техничар, Драгољуба Савића 43, НС 

2. ОСИФОР КУБУРОВИЋ, маш.техничар, Лимска 28, СНС 

3. СЛАВИЦА БОЖОВИЋ, правни техничар, Немањина 69, СПС -ПУПС 

4. ЕЛЗА ЋЕЛАХМЕТОВИЋ, маш. техничар, Пролетерска 65, СДА 

5. ЕНИСА ШИПКА, дипл. правник, Прибојске чете бб, СДП - ЛДП 
II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 
разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 
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другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 
бирати и грађани.  

Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 
Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 

 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број: 02-92 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

 

 

На основу члана 70. Статута општине Прибој (''Сл.лист општине Прибој'' број:12/08) 
Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси 

 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  РАВНОПРАВНОСТ ПОЛОВА 

 
  I  У  Одбор за равноправност полова  именују се:        

1. ЗОРА ЋЕЛОВИЋ, професор 

2. БИНАСА ЏИГАЛ 

3. ГОРАН РЕКОВИЋ, новинар 

4. СНЕЖАНА НИЈЕМЧЕВИЋ, медицинска сестра  

5. БИЉАНА КОМАРИЦА, професор 

II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 
радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 

      

О б р а з л о ж е њ е 
 

Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 
другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 

бирати и грађани.  

 
Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 

Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 
 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број: 02-93 од 11.10.2012.године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 

 

_________________________ 
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На основу члана 70. Статута општине Прибој (''Сл.лист општине Прибој'', број:12/08) 
Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, доноси 

 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  ОМЛАДИНУ   И  СПОРТ 

 

  I  У  Одбор за омладину и спорт  именују се:        

1. НЕНАД БАБИЋ, предузетник, 29.октобар,СПС - ПУПС 

2. БОРКО  РАДОВИЋ,  професор математике, Првомајска 157, ДС - СПО 

3. ЕЛВЕДИН ЈУСУФОВИЋ, ссс, Драгољуба Савића 10, СДА 

4. ЈОВО ЖАРКОВИЋ, ССС, Потпећ, НС 

5. ЕМИНА ГЛЕДОВИЋ, струковни васпитач, В. Влаховића 5, СДП - ЛДП 

II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 
III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 

      

О б р а з л о ж е њ е 
 

Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 
бирати и грађани.  

Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 
предвиђено законом. 

Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 
 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број:02-94 од 11.10.2012. године 

 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 

 

_________________________ 

 

На основу члана 70. Статута општине Прибој (''Сл.лист општине Прибој'', број:12/08) 

Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године,  доноси  
 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  УРБАНИЗАМ И КОМУНАЛНО-СТАМБЕНЕ 

ПОСЛОВЕ 

 

 
  I  У  Одбор за урбанизам и комунално-стамбене послове   именују се:        

1. РАДОЈКО ГЛИШЕВИЋ, дипл.маш.инж., 22.децембар 52, СПС - ПУПС 

2. МИЛОШ ПАРАНДИЛОВИЋ, студент грађевине, Моше Пијаде 2, ДС - СПО 

3. ВЕЉКО СПАЈИЋ, предузетник, Првомајска,  СНС  

4. ХАРИС ЗЕКОВИЋ, инж.грађ., С.Ковачевића 46, БДЗ 

5. ЕСАД БЕРБО, дипл. хемичар, 8. март, СДП - ЛДП 

II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 
радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
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О б р а з л о ж е њ е  

 

Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 
другачије предвиђено.За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 

бирати и грађани.  

Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 
чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 

Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

Број: 02-95  од 11.10.2012. године 

 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 

_________________________ 

 

На основу члана 70. Статута општине Прибој (''Сл.лист општине Прибој'', број:12/08) 

Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012.године, доноси  
 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ОДБОРА  ЗА  АДМИНИСТРАТИВНО-МАНДАТНА ПИТАЊА 
 

  I  У  Одбор за административно-мандатна питања   именују се:        

1. ВЕЉКО ПЕНЕЗИЋ, судски извршитељ, Б. Бухе 1, СНС 

2. МИЛЕ ЈОКСИМОВИЋ, дипл.ек., 4. Санџачке бригаде, НС 

3. ЗДРАВКО НИКАЧЕВИЋ, дипл.соц.радник, ДС - СПО 

4. МУХАМЕД СРНА, дипл.инж., Саве Ковачевића бб, СДП - ЛДП  

5. МЕДИСА ТУРКОВИЋ, ССС, Мишковац бб, СДА 
II Председника сталног радног тела бирају чланови радног тела, већином од укупног броја чланова 

радног тела, уколико није другачије предвиђено законом. 

III  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
      

О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом 70.Статута општине Прибој прописано је да чланове сталних радних тела бира и 

разрешава Скупштина општине на предлог одборничких група, ако законом или овим статутом није 

другачије предвиђено. За чланове и председнике сталних радних тела, поред одборника могу се 

бирати и грађани.  
Чланом 71. Статута општине Прибој прописано је да председника сталног радног тела бирају 

чланови радног тела, већином од укупног броја чланова радног тела, уколико није другачије 

предвиђено законом. 
Имајућиу виду предње одлучено је као диспозитиву решења. 

 

 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

          Број:02-96 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 
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_________________________ 

На основу члана 3. Одлуке о образовању  Одбора за безбедност (''Сл.лист општине Прибој'' 

број:14/08) Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је 

 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ОДБОРА ЗА БЕЗБЕДНОСТ 
 

  I     За чланове Одбора за безбедност именују се: 

 

1.  САША ВАСИЛИЋ, председник , председник СО-е Прибој, 

2.  ЗОРАН ЦВИЈОВИЋ, зам.председника Одбора, начелник ОУП Прибој, 

3.  МИРЗЕТ ПОЛИМАЦ, члан Одбора испред локалне самоуправе, СДП – ЛДП  

4.  АЛЕКСАНДАР РАКОВИЋ, члан Одбора, директор Дома здравља Прибој, 

5.  ЗОРАН ПОЛИЋ, члан Одбора, директор Центар за социјални рад Прибој. 

 

  II    Мандат чланова Oдбора за безбедност траје до истека мандата Скупштине      општине која их је 

именовала. 
  III      Решење објавити у Службеном листу Општине Прибој. 

   

Oбразложење 
  

     На седници Скупштине општине Прибој одржаној 29.09.2008. године,образован је Одбора за 

безбедност. Чланом 3.Одлуке о образовању Одбора за безбедност прописнао је: Одбор броји укупно 5  
чланова које именује Скупштина општине Прибој из реда представника локалне самоуправе, 

полиције са седиштем на територији општине, здравства  и социјалне заштите. Председник одбора је 

председник Скупштине општине, а његов заменик је представник полиције''. 

 Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву решења. 
 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

Број: 02-97 од  11.10.2012. године 

                                                                                                    

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

 На основу члана  48. и 56. став 6. Закона о локалним изборима /''Сл. гласник РС''број:129/07 и 

54/11/, Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је  

 

О  Д  Л  У  К  У  

О  ПОТВРЂИВАЊУ  МАНДАТА  ОДБОРНИЦИМА СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 

 I  ПОТВРЂУЈУ СЕ  мандати  одборницима и то: 
 

 Петру  Пејовићу,  са Изборне листе ''Нова Србија – Велимир Илић''. 

 Милети Иконићу, са Изборне листе ''Избор за бољи живот – Борис Тадић''. 
 Јелени Главоњић, са Изборне листе ''Покренимо Прибој-Српска напредна странка -

Томислав Николић''. 

 Миловану Стојкановићу, са Изборне листе ''Ивица Дачић-Социјалистичка партија 

Србије-Партија уједињених пензионера Србије''. 
 Сафету Џигалу, са Изборне листе ''Странка демократске акције Санџака-др. Сулејман 

Угљанин''. 

 
            II  Мандат новим одборницима траје до истека мандата одборника којима је престао мандат . 

           III  Одлуку објавити у Службеном листу Општине Прибој. 
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О б р а з л о ж е њ е  

 

    На седници Скупштине општине одржаној 19.07.2012.године, утврђен је престанак мандата 

одборницима Гаврилу Бујишићу са Изборне листе ''Ивица Дачић-Социјалистичка партија Србије-
Партија уједињених пензионера Србије'', Александру Раковићу са Изборне листе ''Нова Србија – 

Велимир Илић'', Миленку Милићевићу са Изборне листе ''Избор за бољи живот – Борис Тадић'', Хајру 

Бећировићу са Изборне листе ''Странка демократске акције Санџака-др.Сулејман Угљанин'' и  Крсту 
Јањушевићу са Изборне листе ''Покренимо Прибој-Српска напредна странка -Томислав Николић''. 

  Чланом  48.Закона о локалним изборима прописано је: 

"Када одборнику престане мандат пре истека времена на које је изабран, мандат се додељује првом 

следећем кандидату са исте изборне листе коме није био додељен мандат одборника." 
Када одборнику који је изабран са коалиционе изборне листе престане мандат пре истека времена на 

које је изабран, мандат се додељује првом следећем кандидату на изборној листи коме није био 

додељен мандат - припаднику исте политичке странке.'' 
     Општинска изборна комисија на седници одржаној 20.09.2012. године доделила је мандате 

одборницима из става I решења и издала им уверење да су изабрани за одборнике.Нови одборници 

дали су писмену сагласност да прихватају мандат. 
     Чланом 56. став 6. Закона о локалним изборима прописано је да када Скупштина после 

конституисања одлучује о потврђивању мандата нових одборника , у гласању, поред одборника, могу 

учествовати и кандидати којима су мандати додељени у складу са чланом 48. овог Закона и који имају 

уверење изборне комисије јединице локалне самоуправе да су изабрани.  
 

 ПРАВНА ПОУКА: Против одлуке може се изјавити жалба надлежном Управном суду  у року 

од 48 часова од дана доношења одлуке јединице локалне самоуправе. 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 013-71 од 11.10.2012. године 

 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

        
    На основу члана 46. став 1.тачка 1. и става 4. Закона о локалним изборима (''Сл. гласник РС'' 

број:129/07 и 54/11 ), Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године,  донела је  
 

О  Д  Л  У  К  У  

О  УТВРЂИВАЊУ    ПРЕСТАНКА   МАНДАТА   ОДБОРНИКУ    

СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ  ПРИБОЈ 

 

 

 I   УТВРЂУЈЕ СЕ  да  одборнику  Фахрудину Алагићу, са изборне листе ''Све заједно БДЗ 
Емир Елфић'' престаје  мандат одборника због подношења  писмене оверене оставке. 

 

           II   Одлуку објавити у Службеном листу општине Прибој.  

 

   О б р а з л о ж е њ е 

 

 Чланом 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима прописано је да одборнику престаје 
мандат пре истека времена на који је изабран, подношењем оставке. 

 

Дана 23.07.2012. године, одборник Фахрудин Алагић поднео је писану оверену оставку 
председнику Скупштине општине. 
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О оставци коју је одборник поднео између две седнице, Скупштина је дужна да одлучи на 
првој наредној седници. 

Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву одлуке. 

 

ПРАВНА ПОУКА: Против ове одлуке може се изјавити жалба надлежном Управном суду у року од 
48 часова од дана доношења одлуке Скупштине општине Прибој. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 013-72 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

________________________ 

  На основу члана 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима (''Сл. гласник РС'' 

број:129/07 и 54/11 ), Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је  

 

О  Д  Л  У  К  У 

О УТВРЂИВАЊУ ПРЕСТАНКА МАНДАТА ОДБОРНИЦИ 

СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 
  I  УТВРЂУЈЕ СЕ да је одборници Миланки Јевтовић-Вукојичић са изборне листе 

''Покренимо Прибој-Српска напредна странка-Томислав Николић'', престао мандат одборника због  

подношења усмене оставке на седници Скупштине општине.  
  II   Одлуку објавити у Службеном листу општине Прибој.  

 

   О б р а з л о ж е њ е  

 Чланом 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима прописано је   да одборнику престаје 
мандат пре истека времена на који је изабран ,подношењем оставке. 

        Одборник може поднети оставку усмено на седници скупштине јединице локалне 

самоуправе, а између две седнице подноси је у форми оверене писане изјаве. 

  После подношења усмене оставке одборника, скупштина без одлагања, на истој 

седници утврђује да је одборнику престао мандат. 
 

ПРАВНА ПОУКА: Против одлуке може се изјавити жалба надлежном Управном суду у року од 48 
часова од дана доношења одлуке јединице локалне самоуправе. 

 

                                                             СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

       Број: 013-74  од  11.10.2012. године 
 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

 На основу члана 46. став 1.тачка 1. и става 4. Закона о локалним изборима (''Сл. гласник РС'' 

број:129/07 и 54/11 ), Скупштина општине Прибој на седници одржаној  11.10.2012. године  донела је  
 

О  Д  Л  У  К  У  

О УТВРЂИВАЊУ ПРЕСТАНКА МАНДАТА ОДБОРНИКУ   

СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 

 I   УТВРЂУЈЕ СЕ да одборнику АЛЕКСАНДРУ ДРАГОЈЛОВИЋУ, са изборне листе 

''Демократска странка Србије-Драгомир Минић-Јоле'' престаје мандат одборника због подношења  
писмене оверене оставке. 
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           II   Одлуку објавити у Службеном листу општине Прибој.  
 

   О б р а з л о ж е њ е 

 

 Чланом 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима прописано је да одборнику престаје 
мандат пре истека времена на који је изабран, подношењем оставке. 

Дана 09.10.2012. године, одборник Александар Драгојловић поднео је писану оверену оставку 

председнику Скупштине општине. 
О оставци коју је одборник поднео између две седнице, Скупштина је дужна да одлучи на 

првој наредној седници. 

Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву одлуке. 

 
ПРАВНА ПОУКА: Против ове одлуке може се изјавити жалба надлежном  Управном  суду   у року 

од 48 часова од дана доношења одлуке Скупштине општине Прибој. 

 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

  01 Број: 013-73 од 11.10.2012. године 

 
                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

             На основу члана 3. Одлуке о образовању Савета за запошљавање (Сл .лист општине Прибој 
бр.16/08) Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, донeла је 

 

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА  САВЕТА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

  

I     Именују се чланови Савета за запошљавање и то:  

 

АЛЕКСАНДАР СТИКИЋ, представник Националне службе за запошљавање 

МИЛАН  ЖИВКОВИЋ, представник Савеза самосталних синдиката 

МИЛЕТА ИКОНИЋ, представник предузетника 

ВИДОМИР КОЈАДИНОВИЋ, представник локалне самоуправе 

РАДОЈЕ НИКАЧЕВИЋ, представник локалне самоуправе 

 
             II   Председника Савета за запошљавање бирају чланови, већином гласова од укупног 

броја чланова  Савета. 

 

   III  Решење објавиити у Сл.листу општине Прибој.  
 

О б р а з л о ж е њ е 

 
          Чланом  3. Одлуке о образовању Савета за запошљавање  прописано је  да Савет броји укупно 5 

чланова које именује Скупштина општине Прибој из реда представника локалне самоуправе, 

представника репрезентативних синдиката, репрезентативних удружења послодаваца, представника 
организационе јединице Националне службе, агенције, као и представника удружења од значаја за 

област запошљавања, на нивоу  општине и стручњака за област запошљавања. 

                                                                    

   СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

                                                         Број:02-82 од 11.10.2012. године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 
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На основу члана 42. Закона о ванредним ситуацијама (''Сл.гласник РС'' бр. 111/2009), члана 
10. Уредбе о саставу и начину рада штабова за ванредне ситуације (“Сл. гласник РС” бр. 98/2010.), 

члана 20. тачка 19. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'' бр.129/07), члана 18. став 1. тачка 

20. Статута општине Прибој, (''Сл.лист општине Прибој'' бр. 12/08), Скупштина општине Прибој на 

седници одржаној 11.10.2012. године донела је  
 

 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О РАЗРЕШЕЊУ КОМАНДАНТА, ЗАМЕНИКА, НАЧЕЛНИКА И ЧЛАНОВА  ОПШТИНСКОГ 

ШТАБА ЗА ВАНРЕДНЕ СИТУАЦИЈЕ  ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 

 

Разрешавају се дужности команданта, заменика, начелника и чланова Општинског штаба за 

ванредне ситуације општине Прибој, и то:  
 

Лазар Рвовић, председник општине-командант Штаба; 

Никола Јоксимовић, члан општинског већа- заменик команданта Штаба;  
Борис Мрдовић, одговорно лице за послове одбране и оперативно-планске послове-начелник        

Штаба; 

Елвис Мујовић, руководилац Одељења за урбанизам, грађевинарство, комунално-стамбене и 

имовинско-правне послове- члан Штаба; 
Предраг Терзић, директор Дома здравља Прибој- члан Штаба; 

Мирољуб Берлић, оговорно лице Окружног центра за обавештавање и узбуњивање- члан Штаба;  

Аница Србљановић, директор Дирекције за изградњу града Прибоја- члан Штаба;  
Славко Марковић, директор ЈКП ''Услуга'' Прибој- члан Штаба;  

Верица Радовић, секретар Црвеног крста општине Прибој- члан Штаба;  

Зоран Токовић, председник Ловачког удружења Прибој- члан Штаба; 
Славица Тодоровић, директор Информативног центра Прибој- члан Штаба.  

 

Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 

 

Образложење 

 

Чланом 42. Закона о ванредним ситуацијама начелника, заменика и чланове штаба за 
ванредне ситуације јединице локалне самоуправе  поставља и разрешава скупштина општине на 

предлог председника општине. 

За чланове штаба постављају се по правилу директори јавних комуналних предузећа и 

установа чија је делатност у вези са заштитом и спасавањем, руководиоци органа локалне самоуправе, 
секретари општинских организација Црвеног крста, стручњаци из појединих области заштите и 

спасавања  или друга лица.  

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

01 Број:02-83 од 11.10.2012. године 

 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                      Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 
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На основу члана 42. Закона о ванредним ситуацијама (''Сл.гласник РС'' бр. 111/2009), члана 
10. Уредбе о саставу и начину рада штабова за ванредне ситуације (“Сл. гласник РС” бр. 98/2010.), 

члана 20. тачка 19. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'' бр.129/07), члана 18. став 1. тачка 

20. Статута општине Прибој, (''Сл.лист општине Прибој'' бр. 12/08), Скупштина општине Прибој на 

седници одржаној 11.10.2012. године донела је  
 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПОСТАВЉЕЊУ КОМАНДАНТА, ЗАМЕНИКА, НАЧЕЛНИКА И ЧЛАНОВА 

ОПШТИНСКОГ ШТАБА ЗА ВАНРЕДНЕ СИТУАЦИЈЕ  ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

 

 
I У Општински штаб за ванредне ситуације општине Прибој (у даљем тексту: Штаб),  

постављају се:  

 
Лазар Рвовић, председник општине, по положају- командант Штаба; 

Никола Јоксимовић, члан општинског већа- заменик команданта Штаба;  

Душко Ћировић, Одељење за ванредне ситуације Пријепоље- начелник Штаба; 
Борис Мрдовић, одговорно лице за послове одбране, оперативно-планске и аминистративно-

техничке послове - члан Штаба; 

Елвис Мујовић, руководилац Одељења за урбанизам, грађевинарство, комунално-стамбене и 

имовинско-правне послове- члан Штаба; 
Александар Раковић, директор Дома здравља Прибој- члан Штаба; 

Мирољуб Берлић, Окружни центр за обавештавање и узбуњивање- члан Штаба; 

Здравко Пешут, директор Дирекције за изградњу града Прибоја- члан Штаба;  
Жељко Јечменица, директор ЈКП ''Услуга'' Прибој- члан Штаба;  

Верица Радовић, секретар Црвеног крста општине Прибој- члан Штаба; 

Горан Лучић, руководилац Електродистрибуције, погон Прибој- члан Штаба;  
Зоран Токовић, председник Ловачког удружења Прибој- члан Штаба; 

Славица Тодоровић, директор Информативног центра Прибој- члан Штаба.  

 

II Штаб за ванредне ситуације обавља послове и доноси акте ближе прописане Законом о 
ванредним ситуацијама (''Сл.гласник РС'' бр. 111/2009), и Уредбом о саставу и начину рада штабова за 

ванредне ситуације (“Сл. гласник РС” бр. 98/2010.).  

III  Мандат чланова Штаба траје четири године. 
IV Решење ступа на снагу даном доношења. 

V Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 

 

О б р а з л о ж е њ е 
 

Чланом 42. Закона о ванредним ситуацијама начелника, заменика и чланове штаба за 

ванредне ситуације јединице локалне самоуправе поставља и разрешава скупштина општине на 
предлог председника општине. 

За чланове штаба постављају се по правилу директори јавних комуналних предузећа и 

установа чија је делатност у вези са заштитом и спасавањем, руководиоци органа локалне самоуправе, 
секретари општинских организација Црвеног крста, стручњаци из појединих области заштите и 

спасавања  или друга лица.  

Чланом 10. Уредбе о саставу и начину рада штабова за ванредне ситуације прописани су 

ближи услови за постављење чланова Штаба. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број:02-84  од 11.10.2012.године 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел. с.р. 

_________________________ 
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 На основу члана 13. и 14. Закона о локалним изборима (''Сл.гласник РС'', број:129/07 и 54/11), 
Скупштина општине Прибој, на седници одржаној 11.10.2012. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е  

 И  ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА, ЧЛАНОВА И СЕКРЕТАРА  ОПШТИНСКЕ ИЗБОРНЕ  

КОМИСИЈЕ И ЊИХОВИХ ЗАМЕНИКА У СТАЛНОМ САСТАВУ  

    

I  У Општинску изборну комисију у сталном саставу именују се:  
          1. За  председника, РАДОШ КРУШКОЊА, дипл.правник, по предлогу СНС 

           За  заменика председника, ДРАГАН ЈЕШИЋ, дипл.правник, по предлогу ДС 

       2. За члана, ЖЕЉКО ПУЗОВИЋ, по предлогу НС 

            За  заменика члана, МИЛОРАД СТЕВАНОВИЋ, по предлогу НС  
       3. За члана, АХМЕД БЕЋИРОВИЋ, по предлогу СДА 

           За заменика члана, МАЈДА ХАСАНАГИЋ, по предлогу СДА 

       4. За члана, СТАНИМИР ГОЛЕ, по  предлогу СПС 
           За заменика члана, ЗОРАН МАРКОВИЋ, по предлогу СПС 

       5.  За члана, ЉУТОМИР КОВАЧЕВИЋ, по предлогу ПУПС 

            За заменика члана, РАДОСАВ ШПИЦА, по предлогу ПУПС 
       6. За члана, ВИДОМИР ГЛАВОЊИЋ, по предлогу СНС 

           За заменика члана, ЛАЗАР ЈЕВТИЋ, по предлогу СНС 

       7. За члана, ДОБРИЦА БУКВИЋ, по предлогу ДС 

           За  заменика члана, БОРИС  МИНИЋ, по предлогу СНС 
       8. За члана, ЗОРАН ДОКМАНОВИЋ, по предлогу ДСС 

           За заменика члана, ЉУБИНКА КРУНИЋ, по предлогу ДСС 

       9. За  члана, ЂОРЂЕ ЈЕВЂЕВИЋ, по предлогу ДСС 
           За  заменика члана, МИЛОВАН ЈЕЧМЕНЦА, по предлогу ДСС 

      10. За  члана, МЕРСИХА ЛУГОЊА, по предлогу СДП 

           За  заменика, РАСЕМА КАЛТАК, по предлогу СДП 
      11.За  члана, НИХАД  ХАЈДАРЕВИЋ, по предлогу ЛДП 

           За  заменика члана, ДЕНИС ШАРАК, по предлогу ЛДП 

     12. За члана, ДАНА КРУШКОЊА, по  предлогу ГГ Покрет за Прибој 

         За заменика члана, РАДУЛКА ПРИЈОВИЋ, по  предлогу ГГ Покрет за Прибој 
  За секретара Општинске изборне комисије, МИОМИР ЧАВИЋ, дипл. правник. 

        За заменика секретара Општинске изборне комисије,ЂОРЂЕ ДУЈОВИЋ, дипл.правник. 

    II  Решење ступа на снагу даном доношења. 
   III Ступњем на снагу овог решења престаје да важи Решењe о разрешењу и именовању, 

председника, чланова и секретара Општинске изборне комисије у сталном саставу и њихових 

заменика (''Сл.лист општине Прибој'' број:16/08,6/09 и 3/10). 

    IV  Решење објавити у Службеном листу општине Прибој. 
 

                                                  О б р а з л о ж е њ е  

 
          Чланом 14. Закона о локалоним изборима прописано је да Изборну комисију у сталном саставу 

чине председник, најмање 6 чланова које именује Скупштина јединице локалне самоуправе на 

предлог одборничких група у Скупштини јединице локалне самоуправе сразмерно броју одборника. 
Истим  чланом прописано је да Изборна комисија има секретара кога именује Скупштина јединице 

локалне самоурпаве, секретар учествује у раду Комисије без права одлучивања. Председник, чланови 

Изборне комисије у сталном и проширеном саставу и њен секретар имају заменике.  

           За председника, заменика председника, секретара, заменика секретара Изборне комисије 
именује се лице које је дипломирани правник.  

             У члану 13. Закона о локалним изборима прописано је да у решењу о именовању председника 

и чланова органа за спровођење избора поред личног имена председника, односно члана мора бити 
наведена његова политичка припадност или назив странке, односно, страначке коалиције на чији је 

предлог именован. 

            Такође чланом 14. Закона о локалним изборима прописано је да против решења Скупштине 
јединице локалне самоурпаве о именовању председника и чланова у сталном саставу допуштена је 

жалба надлежном Управном суду у року од 24 часа од доношења решења. 
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           Имајући у виду предње,на предлог одборничких група у Скупштини општине Прибој   
одлучено је као у диспозитиву решења. 

 

ПРАВНА ПОУКА: Против овог решења допуштена је жалба  Управном суду  у року од 24            

                    чaса од доношења решења. 
 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 013-74 од 11.10.2012.одине 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

 

На основу чланова 54 и 55. Закона о основама система образовања и васпитања (''Сл.гласник 

РС'''бр. 72/09 и 52/11), Скупштина општине Прибој, на седници одржаној  11.10.2012.године, доноси 

 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О РАЗРЕШЕЊУ И ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА  ШКОЛСКОГ ОДБОРА 

МАШИНСКО -ЕЛЕКТРОТЕХНИЧКЕ ШКОЛЕ 

 

 
   I Разрешавају се ДРАГАНА НОВАКОВИЋ и ЖЕЉКО МИКОВИЋ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

дужности чланова  Школског одбора  Машинско-електротехничке школе. 

 

   II   Именују се ВИНКА ВЕЉОВИЋ и БРАНКИЦА ОТАШЕВИЋ-ЛАКЕТА  за чланове  
Школског одбора Машинско-електротехничке  школе . 

 

   III    Решење објавити у ''Службеном листу општине Прибој''. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

 

 Законом о основама система образовања и васпитања, у члану 53. прописано је  да је школски 
одбор орган управљана у школи.  

Чланом 54. став 2. истог Закона прописано је да чланове органа управљања установе именује и 

разрешава скупштина јединице локалне самоуправе а председника бирају чланови већином гласова од 
укупног броја чланова органа управљања.Истим чланом прописано је да орган управљања установе 

чине по три представника запослених, родитеља и јединице локалне самоуправе.Чланом 55.Закона 

прописано је да Скупштина општине може разрешити члана школског одбора пре истека мандата, на 
иницијативу овлашћеног предлагача. Савет родитеља Машинско-електротехничке школе на седници 

одржаној 17.09.2012.године предложио је да се уместо Драгане Новаковић и Жељка Миковића чија су 

деца завршила средњу школу, именују Винка Вељовић и  Бранкица Оташевић-Вељовић  за чланове  

Школског одбора Машинско-електротехничке школе. 
 Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву решења. 

 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 02-85 од 11.10.2012.године 

 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 
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На основу члана 13. Одлуке о oснивању Јавног предузећа ''Топлана Прибој'' (''Сл. лист 
Општине Прибој'' бр. 8/10), Скупштина општине Прибој на седници одржаној 11.10.2012. године, 

доноси 

Р Е Ш Е Њ Е 

  О   ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ПРИВРЕМЕНОГ  НАДЗОРНОГ ОДБОРА  

                                            ЈП ''ТОПЛАНА ПРИБОЈ'' ПРИБОЈ 

 

            I  ИМЕНУЈУ СЕ   чланови  привременог  Надзорног  одбора ЈП ''Топлана Прибој'': 
 

1. ВЛАДАН  КАШЕРИЋ, дипл.маш.инж., председник 

2. МЕСУД  КОСОВАЦ, члан 

3. АНА  МАНДИЋ, инж.ел и телек.,члан 

 

             II Решење објавити у Службеном листу Општине Прибој. 

 О б р а з л о ж е њ е 
 

        Чланом 13. Одлукео oснивању Јавног предузећа ''Топлана Прибој'' прописано је да председника и 

чланове Надзорног одбора  именује и разрешава Скупштина општине. 
   Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву решења. 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ  

 Број: 02-77 од  11.10.2012. године  

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел., с.р. 

_________________________ 

На основу члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'' број: 
129/07), и члана 12. став 2. Одлуке о оснивању Дирекције за изградњу града Прибоја (''Сл.лист 

Општине Прибој'' бр. 7/96 и 6/01), Скупштина општине Прибој, на седници одржаној дана 

11.10.2012.године, доноси 

Р Е Ш Е Њ Е 

О  РАЗРЕШЕЊУ И  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  УПРАВНОГ ОДБОРА ДИРЕКЦИЈЕ ЗА 

ИЗГРАДЊУ ГРАДА ПРИБОЈА 

 
I РАЗРЕШАВАЈУ СЕ  дужности чланова Управног одбора Дирекције за изградњу града 

Прибој испред запослених : 

 

 1.  ВЕЉКО БОЈОВИЋ, члан 

 2.  ЕСАДА ПЕКУШИЋ, члан 

  
 II ИМЕНУЈУ СЕ чланови Управног одбора Дирекције за изградњу града Прибој испред 

запослених: 

 

 1. ДЕЈАН ФИЛИПОВИЋ, члан 

 2. МИЛОМИРКА ПИЈЕВЧЕВИЋ, члан 

 

 III Мандат именованим траје до истека  мандата Управног одбора .  
 IV Решење објавити у Службеном листу Општине Прибој. 

 

О б р а з л о ж е њ е  

 

  Одлуком о  оснивању Дирекције за изградњу града Прибоја (''Сл.лист Општине Прибој'' број 

7/96 и 6/01) у члану 12. прописано је да председника и чланове Управног одбора Дирекције за 

изградњу града Прибоја именује и разрешава Оснивач. Из реда запослених стигао је предлог да се 
разреше чланови Управног одбора из става I. Решења, а да се именују нови чланови из става II. 

Решења. 
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 Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву решења. 
 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 02-80  од 11.10.2012. године 
 

 

                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, спец.инж.ел.,с.р. 

_________________________ 

 

На основу члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'' број: 

129/07) и члана 14.  Одлуке о оснивању Дирекције за изградњу града Прибоја (''Сл.лист Општине 
Прибој'' бр. 7/96 и 6/01), Скупштина општине Прибој, на седници одржаној дана 11.10.2012. године, 

доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О   РАЗРЕШЕЊУ  И   ИМЕНОВАЊУ   ЧЛАНA   НАДЗОРНОГ ОДБОРА 

ДИРЕКЦИЈЕ  ЗА  ИЗГРАДЊУ  ГРАДА ПРИБОЈА 

 

 

   I  РАЗРЕШАВА СЕ Миломирка Пијевчевић дужности члана Надзорног одбора Дирекције за 

изградњу града Прибоја испред запослених. 
 

  II  ИМЕНУЈУ СЕ  Милка Кашерић за члана Надзорног одбора Дирекције за изградњу града 

Прибоја испред запослених. 

 
  III  Мандат именованој траје до истека  мандата Надзорног одбора 

 

  IV  Решење објавити у Службеном листу Општине Прибој. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

   

  Одлуком о оснивању Дирекције за изградњу града Прибоја (''Сл.лист Општине Прибој'' број 
7/96 и 6/01) у члану 14. прописано је да председника и чланове Надзорног одбора Дирекције за 

изградњу града Прибоја именује и разрешава Оснивач.Из реда запослених стигао је предлог да се 

разреши Миломирка Пијевечевић, а именује Милка Кашерић за новог члана Надзорног одбора  
  Имајући у виду предње одлучено је као у диспозитиву решења. 

 

 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

01 Број: 02-81  од 11.10.2012.године 

 

 

 
                                                                                                              ПРЕДСЕДНИК 

                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

                                                                                     Саша Василић, цпец.инж.ел. с.р. 

_________________________ 
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II АКТА ОПШТИНСКОГ ВЕЋА  

 

 

 

 На основу чланова 5. став 2. Закона о порезима на имовину („Службени гласник РС“, 
бр.26/01...78/11 ), и члана 79. Статута општине Прибој („Службени лист Општине Прибој“ бр.12/08) 

Општинско веће, на седници одржаној 06-81 од 09.08.2012. године, донело је  

 

О Д Л У К У 

о висини  основице за утврђивања вредности непокретности  

за порезе  на имовину у 2012. години 

 
Члан 1. 

Овом Одлуком регулише се висина и начин утврђивања   вредности непокретности на територији 

општине Прибој. 
Члан 2. 

Основицу за обрачун пореза на имовину на права на непокретностма пореског обвезника чини  

вредност квадратног метра непокретности ( објекта ) утврђена у поступку преноса апсолутних права, 
а која на подручју општине  Прибој у 2011. години износи : 

станови и стамбене зграде – 39.922,81динара; 

пословни простор – 69.377,68 динара; 

зграде за одмор и рекреацију – 23.952,89 динара и 
гараже и други објекти – 19.961,40 динара. 

Износи из става 1. овог члана представљају основицу за обрачун пореза на имовину за 2012. 

годину. 
Члан 3. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана, од дана објављивања у Службеном листу Општине Прибој, 

а примењиваће се од 01.01.2012.године. 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-81 од 09.08.2012. године 

 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник, с.р. 

_________________________ 

 

        На основу члана 46.Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“,број:127/2007) и члана 
79.Статута општине Прибој („Сл.лист општине Прибој,број:12/08)Општинско веће општине Прибој  

доноси 

Р Е Ш Е Њ Е 

о постављењу координатора Канцеларије за младе 

 

Члан 1.  

          Поставља се Емир Вражалица за координатора Канцеларије за младе у општини Прибој, на 
период од 3 (три) месеца, са могућношћу поновног постављења. 

          Рок из става 1. овог Решења почиње да тече од 14.08.2012.године. 

          Именованом се одређује накнада плате у нето износу од 25.000,00 динара месечно. 
 

Члан 2.  

           Именовани има следеће задатке: 
-      иницира и учествује у изради локалне омладинске политике у области 

образовања, спорта, коришћења слободног времена, повећања запослености, 

информисања, здравства, културе, равноправности полова, спречавању насиља и 

криминалитета; 
-     учествује у изради посебних локалних акционих планова, програма и политике, у 

сагласности са Националном стратегијом за младе и прати њихово остваривање; 



Број  9                     СЛУЖБЕНИ   ЛИСТ    ОПШТИНЕ   ПРИБОЈ                     Страна    

 

 

76 

-     даје мишљење о питањима од значаја за младе и о њима обавештава органе 
општине ; 

-     иницира припрему пројеката или учешће општине у програмима и пројектима за 

младе, у циљу унапређења положаја младих и обезбеђења остваривања њихових 

права која су у надлежности општине; 
-     подстиче сарадњу између општине и омладинских организација и удружења и 

даје подршку  реализацији њихових активности; 

-     подстиче остваривање међуопштинске сарадње која се односи на омладину и о 
томе обавештама органе општине, даје мишљење о предлозима пројеката  од 

значаја за младе који се делимично или потпуно финансирају из буџета општине, 

прати њихово остваривање и даје своје мишљење надлежном органу општине;   

 

Члан 3. 

                           Решење објавити у „Сл.листу општине Прибој“. 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-81од 09.08.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник, с.р. 

_________________________ 

  

  На основу члана26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 

Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 09.08.2012. године разматрало је захтев 
Синдикалне организације  Општинске управе Прибој за учешће у делу погребних трошкова за 

преминуле бивше раднике Општинске управе Радисава Радовића и Видомира Ћуповића  и ужег члана 

породице (ћерка) Злате Кириџић и донело  

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

   I  Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год(„Сл.лист 
општине Прибој“,број:7/11), раздео 3, функција 130-опште услуге,апропријација 41, ек.класификација 

499-текућа буџетска резерва,одобравају се средства Синдикалној организацији Општинске управе 

Прибој за учешће у делу погребних трошкова за преминуле бивше раднике Општинске управе -

Радисава Радовића и Видомира Ћуповића и ужег члана породице (ћерка) Злате Кириџић, по 20.000,00 
динара за сваког од наведених радника, на име помоћи. 

   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва, а увећаће се 

апропријaција 29-социјална давања запослених.  
  III   Средства ће се пренети на жиро рачун Синдикалне организације Општинске 

организације Прибој. 

   IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 
и буџет. 

   V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, подносиоцу 

захтева и архиви Општинског већа.  

              VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-81 од 09.08.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

       На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 

Општинско веће општине Прибој,на седници одржаној 09.08.2012.године разматрало је захтев Анта 
Голубовића за накнаду штете на пословном објекту која је проузрокована пожаром и донело 
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Р Е Ш Е Њ Е 

 

   I  Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год. („Сл.лист 

општине Прибој“,број:7/11), раздео 3, функција 130-опште услуге,апропријација 41, ек.класификација 

499-текућа буџетска резерва, одобравају се средства Анту Голубовићу, у износу од 150.000,00 динара, 
на име помоћи. 

   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва,а увећаће се 

апропријaција 75-средства за проширене водове социјалне помоћи. 
             III   Средства ће се реализовати преко Центра за социјални рад Прибој. 

   IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 

и буџет. 

  V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, Центру за 
социјални рад Прибој,подносиоцу захтева и архиви Општинског већа.  

 VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-81 од 09.08.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

           

 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 

Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 09.08.2012.године разматрало је захтев 
Шабана и Неџмије Хаџифејзовић за накнду штете на пословном објекту која је проузрокована 

пожаром и донело 

Р Е Ш Е Њ Е 

 
   I  Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год. („Сл.лист 

општине Прибој“,број:7/11), раздео 3, функција 130-опште услуге, апропријација 41, 

ек.класификација 499-текућа буџетска резерва, одобравају се средства Шабану и Неџмији 
Хаџифејзовић,у износу од 50.000,00 динара,на име помоћи. 

   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва, а увећаће се 

апропријaција 75-средства за проширене водове социјалне помоћи. 

 III   Средства ће се реализовати преко Центра за социјални рад Прибој. 
   IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 

и буџет. 

   V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, Центру за 
социјални рад Прибој,подносиоцу захтева и архиви Општинског већа.  

 VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-81 од 09.08.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 На основу члана 26. Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине 

Прибој“,бр.12/08) Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 29.08.2012.године, донело 

 

О Д  Л  У  К  У 
 

 За све ученике, који су уписани у први разред школске 2012./2013. године, одобрава се 

набавка се по 1 флуоресцентног прслука са натписом „успорите поред школе“. 
 Свим ученицима, који су уписани у први разред школске 2012./2013.  године одобрава  се по 

2.000,00 динара, на име набавке школског прибора. 
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 Плаћање по основу става 1. ове Одлуке вршиће се на текући рачун одабраног добављача, по 
добијеној профактури, а по основу става 2. ове Одлуке исплата ће се вршити на руке ученицима. 

  Одлуку објавити у „Службеном листу општине Прибој“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 Идући у сусрет почетку школске годионе, с обзиром да је наша Општина подржала акцију 

„Безбедност у саобраћају“, а ради безбеднијег учешћа деце у саобраћају, са нагласком на ђаке 
прваке, набавка наведених прслука би, свакако, дала допринос овој акцији. 

 Kaко је месец септембар обележен и издацима за опремање ученика, износ од 2.000 динара из 

става 2.диспозитива решења би,иоле,помогао породичним буџетима грађана, у делу који се 

односи на опремање за школу ђака првака. 
    Такође је важно нагласити чињеницу да је у школску 2012./2013. годину на територији општине 

Прибој уписано свега 239 ђака првака. 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-96 од 29.08.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 

 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општинe Прибој“бр.12/08) 

Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 29.08.2012.године, донело је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

   I  Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год. („Сл.лист 
општине Прибој“,број:7/11), раздео 3, функција 130-опште услуге,апропријација 41, ек.класификација 

499-текућа буџетска резерва,одобравају се средства  у износу од 619.000,00 динара,за опремање ђака 

првака за први разред основне школе у 2012./2013. школској години. 
   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва, а увећаће се 

апропријација 74-ученичке и студентске стипендије. 

  III  Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 

и буџет. 
 IV Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет и архиви 

Општинског већа.  

   V   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-96 од 29.08.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 

 На основу члана 79. став 1. тачка 12. Статута општине Прибој („Сл.лист општине Прибој“, 
број:12/08), а у вези са чланом 10. и 18. Закона о социјалном становању („Сл.гласник РС“,број:79/09), 

Општинско веће општине Прибој,на седници одржаној 19.09.2012.године, донело је  

 

РЕШЕЊЕ 

о решавању стамбених потреба стамбено угрожених лица 

 

 Ради решавања стамбених потреба стамбено угрожених лица, Општина,као носилац права 
располагања над становима у ул.Рифара Бурџевића, изграђених на катастарској парцели 677/1 КО 

Прибој, даје у закуп  на неодређено време поменуте станове следећим лицима: 
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 -Лазаревић Стојку из Прибојске Бање, једнососбан стан бр.1, у приземљу зграде; 

 -Оташевић Миљи из Прибојске Бање, гарсоњеру бр.3, на 1.спрату; 

 -Хурем Адему из Прибоја, једнособан стан бр.4, на 1.спрату; 

 -Шуман Јусу из Прибоја, једнособан стан бр.2 на 1. спрату; 
 -Прељевић Јасмини из Прибоја, једнособан стан бр.7, на 2.спрату; 

 -Хурем Алији из Прибоја, једнособан стан бр.5, на 2. спрату; 

 -Кукољац Денису из Прибоја, гарсоњеру бр.8, на 2.спрату; 
 Предметни станови се не могу откупљивати,нити давати у подзакуп или отуђивати. 

 Овлашћује се преседник Општине да са лицима из става 1.овог Решења закључи уговор о 

закупу станова на неодређено време,којим ће се ближе дефинисати права и обавезе закупопримца. 

 

Образложење 

 

 У складу са Законом о социјалном становању, Општина је обезбедила средства и изградила 
више стамбених јединица на катастарској парцели 677/1 КО Прибој, на месту где је раније била 

изграђена зграда за принудни смештај, која је у пожару изгорела.. 

 Општина је предметне станове изградила, пре свега, из средстава донатора, а за потребе лица 
која нису у стању да самостално реше стамбене потребе. 

 Законом о социјалном становању прописано је која лица имају право на решавање стамбених 

потреба, у складу са Законом о социјалном становању. Имајући у виду предње, у целости су 

испоштована мерила за утврђивање реда првенства за решавање стамбених потреба, а пре свега 
чињеница да су закупопримци претежно лица која су становала у објекту који је био изграђен на 

месту где је изграђена зграда која је изгорела у пожару,као и лица која су услед елементарних 

непогода остала без стана, а ради се о лицима расељеним из Прибојске Бање. 
 Чланом 18. Закона о социјалном становању прописано је да  се станови изграђени из средстава 

обезбеђених у складу са Законом о становању, који се дају у закуп, не могу откупљивати,давати у 

трајно власништво, нити давати у подзакуп или отуђивати. 
 У складу са напред изнетим,одлучено је као у диспозитиву овог Решења. 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-121од 19.09.2012.године 
 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник, с.р. 

_________________________ 

 

 На основу члана 79.Статута општине Прибој („Сл.лист општине Прибој“, број:12/08), 
Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној  19.09.2012. године, донело је  

 

Р Е Ш Е Њ Е 
 

Формира се Организациони одбор за обележавање Века ослобођења од Турака, у саставу: 

1.Ненад Пенезић-председник  

2.Борка Пузовић-члан  
3.Саво Дерикоњић-члан 

Задатак Организационог одбора је да сачини програм манифестације, поводом обележавања 

Века ослобођења од Турака.. 
Решење објавити у „Сл.листу општине Прибој“. 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-121од 19.09.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 
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 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 
Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 19.09.2012. године разматрало је захтев 

Установе за физичку културу “Спортски центар“ Прибој за пренос средстава  на име нематријалне 

штете и донело 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

   I Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год. („Сл.лист 

општине Прибој“, број:7/11), раздео 3, функција 130-опште услуге, апропријација 
41,ек.класификација 499-текућа буџетска резерва,одобравају се средства Установи за физичку 

културу “Спортски центар“ Прибој, у износу од 667.300,00 динара, на име измирења обавезе по 

судском порвнању, бр.12/12 од 06.03.2012. године. 

   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва,а увећаће се 
апропријaција 158-порези, обавезне таксе и казне по судским решењима.      

  III  Средства ће се пренети на жиро рачун Установе за физичку културу “Спортски центар“ 

Прибој. 
  IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 

и буџет. 

  V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, подносиоцу захтева и 
архиви Општинског већа.  

 VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-121 од 19.09.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 

 

 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист   
општинеПрибој“,бр.12/08) Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 19.09.2012. године, 

разматрало је захтев Ненада и Мирјане Поповића за новчану помоћ потребну за лечење стерилитета и 

донело  

Р Е Ш Е Њ Е 

 

  I Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год(„Сл.лист општине 

Прибој“,број:7/11),раздео 3,функција 130-опште услуге,апропријација 41,ек.класификација 499-текућа 
буџетска резерва,одобравају се средства Ненаду и Мирјани Поповић,у износу од 50.000,00 дианра,на 

име лечења стрилитета. 

  II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва,а увећаће се апропријaција 75-

средства за проширене водове социјалне помоћи. 
III   Средства ће се реализовати преко Центра за социјални рад Прибој. 

  IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије и 

буџет. 
  V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, Центру за социјални 

рад Прибој,подносиоцу захтева и архиви Општинског већа.  

VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 
 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-121 од 19.09.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 
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 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 
Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 01.10.2012. године, донело 

 

О Д  Л  У  К  У 

о финансијској помоћи ученицима лошег материјалног стања 
 

 На име помоћи ученицима Гимназије и Машинско-електротехничке школе одобрава се по 

50.000,00 динара,за сваку средњу школу. 
 Плаћање по основу става 1. ове Одлуке вршиће се на жиро рачуне наведених школа. 

 Одлуку објавити у „Службеном листу општине Прибој“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 
 

 У Гимназији и Машинско-електротехничкој школи постоји један број одличних ђака који су 

лошег материјалног стања,па њихови родитељи нису у ситуацији да им омогуће одлазак на 
матурску екскурзију, на релацији Прибој-Будимпешта-Праг-Беч.Директори поменуте две средње 

школе обратили су се са молбом да им се одобри одговарајућа материјална помоћ,ради одласка 

ових ученика на поменуту екскурзију. 
 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-131од 01.10.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

         

На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општинe Прибој“ бр.12/08) 
Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 01.10.2012..године, разматрало је захтеве 

директора Машинско-електротехничке школе и Гимназије за финансијску помоћ за одлазак на ђачку 

екскурзију одличних ђака лошег материјаног стања и донело  
 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

   I  Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.год („Сл.лист 
општине Прибој“,број:7/11) ,раздео 3,функција  130-опште услуге, апропријација 41.ек.класификација 

499-текућа буџетска резерва, одобравају се средства средњим школама Машинско-електротехничкоj 

и Гимназији, по 50.000,00 динара, на име помоћи за одлазак на екскурзију одличних ђака лошег 
материјалног стања. 

   II  За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва, а увећаће се 

апропријација 104-Машинско–електротехничка школа  и апропријација 105-Гимназија. 
             III   Средства ће се пребацити на жиро рачуне наведених школа. 

  IV  Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 

и буџет. 

   V  Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет и архиви 
Општинског већа.  

   VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 

 

 

  ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-13 1од 01.10.2012.године 

 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 
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 На основу члана 79. став 1. тачка 12. Статута општине Прибој („Сл.лист општине 
Прибој“,број:12/08), а у вези са чланом 10. и 18. Закона о социјалном становању („Сл.гласник 

РС“,број:79/09), Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној  05.10.2012.године, донело је  

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о решавању стамбених потреба стамбено угроженог лица 

 

 Ради решавања стамбених потреба стамбено угроженог лица,Општина, као носилац права 
располагања над становима у ул.Рифата Бурџевића, изграђених на катастарској парцели 677/1 КО 

Прибој, даје у закуп, на неодређено време, гарсоњеру на 2.спрату Вујичић Данки из Прибоја. 

 Предметни стан се не може откупљивати,нити давати у подзакуп или отуђивати. 

 Овлашћује се преседник Општине да са лицем из става 1.овог Решења закључи уговор о 
закупу стана на неодређено време, којим ће се ближе дефинисати права и обавезе закупопримца. 

 

Образложење 
 

 У складу са Законом о социјалном становању, Општина је обезбедила средства и изградила 

више стамбених јединица на катастарској парцели 677/1 КО Прибој, на месту где је раније била 
изграђена зграда за принудни смештај,која је у пожару изгорела.. 

 Општина је предметне станове изградила, пре свега, из средстава донатора, а за потребе лица 

која нису у стању да самостално реше стамбене потребе. 

 Законом о социјалном становању прописано је која лица имају право на решавање стамбених 
потреба, у складу са Законом о социјалном становању. Имајући у виду предње, у целости су 

испоштована мерила за утврђивање реда првенства за решавање стамбених потреба, a пре свега 

чињеница да је именована стамбено необезбеђена и нема могућности да сама реши стамбено питање.  
 Чланом 18. Закона о социјалном становању прописано је да се станови изграђени из средстава 

обезбеђених у складу са Законом о становању,који се дају у закуп, не могу откупљивати, давати у 

трајно власништво, нити давати у подзакуп или отуђивати. 
 У складу са напред изнетим,одлучено је као у диспозитиву овог Решења. 

 

 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-139од 05.10.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

      
 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 

Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 05.10.2012. године, разматрало је захтев 

Установе за физичку културу “Спортски центар“ Прибој за додатна средства на име коришћења 
градског базена од стране деце материјално угрожених породица и донело 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 
   I Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.годину(„Сл.лист 

општине Прибој“,број:7/11), раздео 3, функција 130, апропријација 41, ек.класификација 499-текућа 

буџетска резерва, одобравају се средства Установи  за физичку културу “Спортски центар“Прибој, у 
износу од 30.000,00 динара, на име коришћења градског базена од стране деце материјално 

угрожених породица. 

   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва, а увећаће се  
апропријација 153-стални трошкови.  

  III  Средства ће се пренети на жиро рачун подносиоца захтева.  

   IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 

и буџет. 
   V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, подносиоцу 

захтева и архиви Општинског већа.  
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  VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 
 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-139 од 05.10.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

  

 На основу члана 26.Пословника о раду Општинског већа („Сл.лист општине Прибој“,бр.12/08) 

Општинско веће општине Прибој, на седници одржаној 05.10.2012. године, разматрало је захтев 
Тамаре Новаковић за новчану помоћ на име једномесечног усавршавања у Египту и донело  

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

   I Из средстава опредељених Одлуком о буџету општине Прибој за 2012.годину („Сл.лист 

општине Прибој“,број:7/11), раздео 3, функција 130, апропријација 41, ек.класификација 499-текућа 

буџетска резерва, одобравају се средства  Тамари Новаковић,у износу од 30.000,00 динара, на име 
помоћи у једномесечном стручном оспособљавању у Египту. 

   II За овај износ умањиће се апропријација 41-текућа буџетска резерва, а увећаће се 

апропријaција 74-ученичке и студентске награде.    
  III  Средства ће се пренети на текући рачун подносиоца захтева број:160-5200100206630-

60,Банка Интеса.  

   IV Решење ће реализовати Општинска управа-Одељење за друштвене делатности, финансије 
и буџет. 

   V Решење доставити:Одељењу за друштвене делатности, финансије и буџет, подносиоцу 

захтева и архиви Општинског већа.  

  VI   Решење објавити у „Службеном листу“општине Прибој. 
 

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 

број:06-139 од 05.10.2012.године 

 
     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 

 

III АКТА ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ  

 

На основу члана 58. став 3. Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“, број:129/07) и 
члана 76.став 1. тачка 10., а у вези са чланом 95. Статута општине Прибој („Сл.лист општине Прибој“, 

број:12/08) ,  председник општине доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПОСТАВЉЕЊУ  ПОМОЋНИКА  ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ  ЗА ОБЛАСТ   

ЛОКАЛНОГ И ЕКОНОМСКОГ РАЗВОЈА 

 
I  За помоћника председника општине за област локалног и економског развоја поставља се  

КРСТО ЈАЊУШЕВИЋ, дипломирани инжењер индустријског менаџмента  из Прибоја. 

 
II  Запослени остварује права и обавезе из радног односа даном ступања на рад, а дужан је 

ступити на рад 26.07.2012. године, осим ако је из оправданих разлога спречен. 

III  Обрачун зараде запосленог вршиће се по посебном акту који доноси председник општине. 
IV  Општинска управa дужна је пријавити запосленог на обавезно социјално осигурање у 

законом  прописаном року. 
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V   Решење је коначно. 

VI  Решење објавити у „Службеном листу општине Прибој“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Чланом 58. Закона о локалној самоуправи прописано је да председник Oпштине може имати 
помоћнике, да су исти запослени у Општинској управи, да се постављају за поједине области и да их 

поставља председник Oпштине. Такође је прописано да може бити постављено највише 3 помоћника. 

Статутом општине Прибој, у члану 76., прописано је да председник Oпштине, између осталог, 

поставља и разрешава помоћнике председника Oпштине. Такође, чланом 95. Статута дат је правни 
основ за доношење овог решења и ближе прописани услови. 

Чланом 70. Закона о радним односима у државним органима прописано је: 

''Изабрано лице на сталној функцији (судија, јавни тужилац) које буде разрешено функције и 
постављено лице које по истеку мандата не буде поново постављено или које у току трајања мандата 

буде разрешено могу се распоредити на радна места у истом органу која одговарају њиховој стручној 

спреми и радним способностима.  
Уколико се изабрано односно постављено лице не може распоредити на начин из става 1. овог 

члана или не прихвати радно место на које је распоређено, престаје му радни однос.  

Постављено лице из става 2. овог члана има право на плату у трајању од шест месеци коју је 

имало у време када му је престао радни однос.  

Право на плату из става 3. овог члана може се изузетно продужити до шест месеци, уколико у 

том времену постављено лице стиче право на пензију.  

Право из ст. 3. и 4. овог члана престаје заснивањем радног односа или стицањем права на 
пензију према прописима о пензијском и инвалидском осигурању.'' 

Имајући у виду обавезе општине у области приватног предузетништва и мале привреде, 

председник Oпштине, на основу претходно цитираних одредби Закона о локалној самоуправи и 
одредби Статута, поставља помоћника за област локалног и економског развоја. Постављено лице за 

област локалног и економског развоја, обавља послове из ове области и одговоран је председнику 

Општине за стање у овој области, предлаже уређивање, начин решавања питања из области локалног 

и економског развоја, предлаже пројекте и сачињава мишљења у вези са питањима која су од значаја 
за развој у овој области и предлаже мере које имају за циљ подстицање развоја локалног и економског 

развоја. Подноси извештај председнику Општине о стању у области локалног и економског развоја, 

иницира доношење прописа из ове области, врши и друге послове прописане актом о систематизацији 
радних места у Општинској управи.  

Законом о раду прописано је да запослени остварује права и обавезе из радног односа даном 

ступања на рад и да се дан ступања на рад утврђује актом послодавца или међусобним договором, па 

је на основу истог одлучено као у тачки 3. диспозитива решења. 
 

ПРАВНА ПОУКА: Против овог решења може се поднети тужба надлежном суду, у року од 

30 дана од дана доношења решења. 
 

 

ОПШТИНА ПРИБОЈ 

 број:112-24 од 26 .07.2012.године 

 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 
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На основу члана 58. став 3. Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“, број:129/07) и 
члана 76.став 1. тачка 10., а у вези са чланом 95. Статута општине Прибој („Сл.лист општине Прибој“, 

број:12/08), председник Општине доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 ПОСТАВЉЕЊУ ПОМОЋНИКА ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ ЗА ОБЛАСТ РАЗВОЈА 

СПОРТА,ОМЛАДИНЕ И ОДНОСА СА МЕЂУНАРОДНИМ И ДРУГИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

 

 

I  За помоћника председника Општине за област развоја спорта,омладине и односа са 

међународним и другим организацијама поставља се МИРОСЛАВ БУКВИЋ, електротехничар из 

Прибоја, који је ову  дужност обављао и у претходном мандатном периоду, односно од 01.08.2008 до 
02.07.2012.године. 

 

II  Запослени остварује права и обавезе из радног односа даном ступања на рад, а дужан је 
ступити на рад  02.07.2012. године, осим ако је из оправданих разлога спречен. 

III  Општинска управa дужна је пријавити запосленог на обавезно социјално осигурање, у 

законом прописаном року. 
IV   Решење је коначно. 

V  Решење објавити у „Службеном листу општине Прибој“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Чланом 58. Закона о локалној самоуправи прописано је да председник Oпштине може имати 

помоћнике, да су исти запослени у Општинској управи, да се постављају за поједине области и да их 
поставља председник Oпштине. Такође је прописано да може бити постављено највише 3 помоћника. 

Статутом општине Прибој, у члану 76., прописано је да председник Oпштине, између осталог, 

поставља и разрешава помоћнике председника Oпштине.Такође, чланом 95. Статута дат је правни 
основ за доношење овог решења и ближе прописани услови. 

Чланом 70. Закона о радним односима у државним органима прописано је: 

''Изабрано лице на сталној функцији (судија, јавни тужилац) које буде разрешено функције и 

постављено лице које по истеку мандата не буде поново постављено или које у току трајања мандата 
буде разрешено могу се распоредити на радна места у истом органу која одговарају њиховој стручној 

спреми и радним способностима.  

Уколико се изабрано односно постављено лице не може распоредити на начин из става 1. овог 
члана или не прихвати радно место на које је распоређено, престаје му радни однос.  

Постављено лице из става 2. овог члана има право на плату у трајању од шест месеци коју је 

имало у време када му је престао радни однос.  

Право на плату из става 3. овог члана може се изузетно продужити до шест месеци, уколико у 
том времену постављено лице стиче право на пензију.  

Право из ст. 3. и 4. овог члана престаје заснивањем радног односа или стицањем права на 

пензију према прописима о пензијском и инвалидском осигурању. '' 

Имајући у виду надлежности општине у области развоја спорта,омладине и односа са 

међународним и другима организацијама,председник Оптшине, на основу претходно циираних 

одредби Закона о локалној самоуправи, поставља Помоћника за област развоја спорта, омладине и 
односа са међунаодним и другим организацијама. Постављено лице за област развоја 

спорта,омладине и односа са међународним и другим организацијама обавља послове из ове области,  

предлаже пројекте и сачињава мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у овој 

области, подноси извештај председнику Општине о стању у области развоја спорта, омладине и 
односа с међународним и другим организацијама, иницира доношење прописа из ове области, врши и 

друге послове прописане Атом о систематизацији радних места у Општинској управи. 

Законом о раду прописано је да запослени остварује права и обавезе из радног односа даном 
ступања на рад и да се дан ступања на рад утврђује актом послодавца или међусобним договором, па 

је на основу истог одлучено као у тачки 3. диспозитива решења. 
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ПРАВНА ПОУКА: Против овог решења може се поднети тужба надлежном суду, у року од 

30 дана од дана доношења решења. 

 

ОПШТИНА ПРИБОЈ 

 број:112-22 од 02.07.2012.године 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 
На основу члана 58. став 3. Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“,број:129/07) и 

члана 76.став 1. тачка 10., а у вези са чланом 95. Статута општине Прибој („Сл.лист општине 

Прибој“,број:12/08) ,  председник Општине доноси 
 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПОСТАВЉЕЊУ  ПОМОЋНИКА  ПРЕДСЕДНИКА  ЗА ОБЛАСТ             

ПОЉОПРИВРЕДЕ, ЕКОЛОГИЈЕ И ПРЕДУЗЕТНИШТВА 

 

 
I  За помоћника председника Општине за област пољопривреде,екологије и предузетништва 

поставља се ХАЈРО БЕЋИРОВИЋ, дипл.инжењер пољопривреде из Прибоја, који је ову дужност 

обављао и у периоду 01.08.2008 - 02.07.2012. године. 
 

II У складу са чланом 70.став 3. Закона о радним односима у државним органима („Сл.гласник 

РС“, број:48/91, 66/91 и 39/2002 ),именованом се утвруђује право на плату у периоду 02.07.2012 -

20.07.2012. године, у висини просечне плате коју је именовани остварио у задња три месеца 
(април,мај,јун 2012.године). 

III  Запослени остварује права и обавезе из радног односа даном ступања на рад, а дужан је 

ступити на рад 20.07.2012.године, осим ако је из оправданих разлога спречен. 
IV Општинска управa дужна је пријавити запосленог на обавезно социјално осигурање у 

законом прописаном року. 

V   Решење је коначно. 

VI  Решење објавити у „Службеном листу општине Прибој“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

 
Чланом 58. Закона о локалној самоуправи прописано је да председник Oпштине може имати 

помоћнике, да су исти запослени у Општинској управи, да се постављају за поједине области и да их 

поставља председник Oпштине. Такође је прописано да може бити постављено највише 3 помоћника . 
Статутом општине Прибој, у члану 76., прописано је да председник Oпштине, између осталог, 

поставља и разрешава помоћнике председника Oпштине. Такође, чланом 95. Статута дат је правни 

основ за доношење овог решења и ближе прописани услови. 

Имајући у виду обавезе општине у области приватног предузетништва и мале привреде, 
председник Oпштине, на основу претходно цитираних одредби Закона о локалној самоуправи и 

одредби Статута, поставља помоћника за област пољопривреде,екологије и предузетништва. 

Постављено лице за област пољопривреде,екологије и предузетништва обавља послове из ове области 
и одговоран је председнику Општине за стање у овој области, предлаже уређивање, начин решавања 

питања из области пољопривреде,екологије и предузетништва,предлаже пројекте и сачињава 

мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у овој области и предлаже мере које имају за 
циљ подстицање развоја мале привреде. Подноси извештај председнику Општине о стању у области 

пољопривреде, екологије и предузетништва, иницира доношење прописа из ове области, врши и 

друге послове прописане актом о систематизацији радних места у Општинској управи. 

Чланом 70. Закона о радним односима у државним органима прописано је: 
''Изабрано лице на сталној функцији (судија, јавни тужилац) које буде разрешено функције и 

постављено лице које по истеку мандата не буде поново постављено или које у току трајања мандата 
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буде разрешено могу се распоредити на радна места у истом органу која одговарају њиховој стручној 
спреми и радним способностима.  

Уколико се изабрано односно постављено лице не може распоредити на начин из става 1. овог 

члана или не прихвати радно место на које је распоређено, престаје му радни однос.  

Постављено лице из става 2. овог члана има право на плату у трајању од шест месеци коју је 
имало у време када му је престао радни однос.  

Право на плату из става 3. овог члана може се изузетно продужити до шест месеци уколико у 

том времену постављено лице стиче право на пензију.  

Право из ст. 3. и 4. овог члана престаје заснивањем радног односа или стицањем права на 

пензију према прописима о пензијском и инвалидском осигурању.'' 

  Постављено лице је у периоду 02.07.2012 - 20.07.2012. године, као незапослено лице 

остваривао право из члана 70. став 3. Закона о радним односма у државним органима 
Законом о раду прописано је да запослени остварује права и обавезе из радног односа даном 

ступања на рад и да се дан ступања на рад утврђује актом послодавца или међусобним договором, па 

је на основу истог одлучено као у тачки 3. диспозитива решења. 
 

ПРАВНА ПОУКА: Против овог решења може се поднети тужба надлежном суду, у року од 

30 дана од дана доношења решења. 
 

 

ОПШТИНА ПРИБОЈ 

 број:112-21 од 20.07.2012. године 

 

 

     ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 

_________________________ 

 
На основу члана 76. став 6. Статута општине Прибој („Сл.лист општине Прибој“, бр:12/08), 

председник Општине, дана 11.09.2012. године, донео је  

 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

 

       I  Образује се Комисија у следећем саставу: 
 

  1.Александар Мандић, члан Већа, председник 

  2.Владан Радовић, директор ТОП, члан  
  3.Екрем Хоџић, члан 

 

 II Задатак Комисије је да утврди стање одмаралишта са прегледом неопходних радова, износ 
дуговања (струја, вода, комуналије, порези и др.) и да изврши преглед и контролу изведених радова 

од стране „АЗБУКОВИЦА“доо Прибој, по испостаљеним ситуацијама. 

 III Рок за достављање извештаја је 20.09.2012.године. 

 IV Трошкови рада Комисије падају на терет Буџета. 
      V  Решење објавити у „Службеном листу“ општине Прибој. 

 

 

ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 

01број:06-112 од 11.09.2012.године 

 

 

         ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  

   Лазар Рвовић,дипл.правник,с.р. 
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